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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE PER LA SALUTE N. 212 DEL 05-10-2015
 
 

OGGETTO: DGR N. 347/2015 E S.M.I. RIORGANIZZAZIONE UFFICI DEI SERVIZI DELLA
DIREZIONE GENERALE PER LA SALUTE. DEFINIZIONE DOTAZIONE ORGANICA -
ASSEGNAZIONE PERSONALE E CONFERIMENTO INCARICHI DI RESPONSABILITÀ.
PROVVEDIMENTI.

  
 
Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio
pubblico. 
 

  
 

 L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio
MARINELLA D'INNOCENZO

DIRETTORE GENERALE PER LA SALUTE
Il Direttore

MARINELLA D'INNOCENZO
 
Campobasso, 05-10-2015
 
 

  
 

ALLEGATI N. 1
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IL DIRETTORE GENERALE  PER LA SALUTE

 

RICHIAMATA la deliberazione di G.R. n. 347 del 30 giugno 2015, come successivamente rettificata con
deliberazione di G.R. n. 363 del 15 luglio 2015, di approvazione del nuovo assetto organizzativo della
Direzione Generale per la Salute, adottato anche al fine di procedere allo sviluppo dell’efficientamento del
sistema sanitario, attraverso il necessario potenziamento delle strutture e delle funzioni, con la finalità di
consentire la realizzazione delle azioni strategiche funzionali all’attuazione del piano di rientro dal debito
sanitario;
 
DATO ATTO che la citata DGR n.347/2015,  statuisce:
 

-      che il nuovo assetto decorre dalla data di sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro dei
dirigenti, a seguito di provvedimento di conferimento degli incarichi dirigenziali, adottato nel rispetto
delle procedure di cui all’art. 2, comma 3, della direttiva per l’affidamento degli incarichi dirigenziali,
approvata con deliberazione di Giunta Regionale n. 548 del 26 maggio 2008;
 
-      di demandare al Direttore Generale per la Salute, anche ai sensi della direttiva di Giunta
regionale n. 177 del 20 marzo 2012, la definizione della dotazione organica e l’assegnazione dei
rispettivi uffici all’interno dei nuovi Servizi, con utilizzo esclusivo del personale, ivi compreso quello
incaricato di responsabilità d’ufficio, già in dotazione alla Direzione, fatto salvo l’eventuale
successivo espletamento, ove ne ricorrano tutti i presupposti, delle ordinarie procedure di mobilità
interna del personale regionale, di competenza del Direttore Generale della Giunta Regionale;

 
PRESO ATTO che, in ottemperanza a quanto disposto con la citata DGR n.347/2015 e s.m.i, con
deliberazione di G.R. n. 521 del 29.09.2015, la Giunta Regionale  ha conferito, distinti incarichi di
responsabilità, in titolarità ovvero in reggenza e in supplenza, dei Servizi della Direzione Generale per la
Salute, ai sensi dell’art. 20, commi 10 e 11, della L.R. 10/2010 e s.m.i., nonché dell’art. 19 del D.Lgs
165/2001 e s.m.i;
 
DATO ATTO che le attività procedimentali dei Servizi della Direzione Generale per la Salute, risultano
caratterizzate da tutta una serie di adempimenti numerosi e complessi, in relazione, da ultimo, alla
Deliberazione del Consiglio dei Ministri in data 21.03.2013, con la quale il Presidente della Regione Molise,
pro tempore, è stato nominato Commissario ad acta per l’attuazione del vigente Piano di rientro dai
disavanzi del settore sanitario della Regione Molise, che vengono attualmente espletate dall’organico
assegnato alla stessa, notevolmente esiguo rispetto a quello effettivamente necessario;

RILEVATA la necessità di procedere, in esecuzione delle ridette deliberazioni di G.R., alla
rideterminazione dell’organigramma degli uffici della Direzione Generale per la Salute e della dotazione
organica ed all’assegnazione dei rispettivi uffici all’interno dei nuovi Servizi,  alla luce del nuovo assetto di
competenze procedimentali, come delineato dalle citate DGR n. 347/2015 e n. 363/2015;

CONSIDERATO che tale ridefinizione della dotazione organica degli uffici, unitamente ad una conseguente
necessaria ridistribuzione delle risorse umane di personale si rende necessaria anche al fine di completare
il nuovo assetto organizzativo della Direzione Generale per la Salute;

SENTITO il competente Servizio Risorse Umane ed Organizzazione del Lavoro in merito alla  proposta di
riorganizzazione degli uffici della Direzione Generale per la Salute, per la relativa condivisione e verifica di
fattibilità;

DATO ATTO della determinazione del Direttore Generale della Giunta Regionale n. 535 del 17.09.2015
con la quale si è disposto in ordine alla mobilità interna presso la Direzione Generale per la Salute, della
dipendente Ialonardi Donata Maria Concetta, dipendente regionale di ruolo, categoria D;

RILEVATA, pertanto, l’esigenza di procedere, tenendo conto delle risorse di personale necessarie, al fine
di realizzare un’efficiente allocazione delle attività procedimentali ed una gestione maggiormente
funzionale delle stesse, in considerazione del personale di categoria D, attualmente in carico a questa
Direzione, a potenziare i Servizi carenti delle risorse umane necessarie, mediante l’attribuzione degli
incarichi di responsabilità di ufficio, anche in via temporanea, ad interim, al personale in possesso delle
competenze e delle adeguate capacità professionali idonee a rivestire i ridetti incarichi;

 
VISTO

-         il D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.;
-         il vigente CCLN  del Comparto Regioni –EE.LL. Personale e Area Dirigenza;
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-         la legge regionale 8 Aprile 1997, n° 7 e s.m.i,  Art.10 lettere  e); g);
-        il D.Lgs. n.150/09 recante: “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.15, in materia di
ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”, e s.m.i;
-        la L.R. 23 marzo 2010, n. 10 e s.m.i, ed i n particolare l’art. 12 e l’art. 33, comma 4-bis,
ai sensi del quale : << sino alla completa attuazione del piano di rientro della Sanità, ai fini
organizzativi e di coordinamento delle attività, restano confermati la funzione di direzione
generale in materia di sanità ed il relativo incarico di Direttore Generale>>;

 
RICHIAMATE
 
- la deliberazione di G.R. n. 965 del 13.07.2006 con la quale la Giunta Regionale ha approvato i criteri per
l’attribuzione della responsabilità degli uffici ai dipendenti di categoria D;
- la deliberazione di G.R. n. 177 del 20 marzo 2012: “Direttiva per la costituzione, modifica e soppressione
degli Uffici Regionali e per il conferimento dei relativi incarichi di responsabilità”;
 
 
Tutto cio’ premesso e considerato

DETERMINA

 

Le premesse e le considerazioni che precedono formano parte integrante e sostanziale del presente1.
provvedimento:

di approvare la nuova riorganizzazione strutturale e di organico degli uffici dei servizi della Direzione2.
Generale per la Salute, con attribuzione, laddove ritenuto necessario, dei relativi incarichi di
responsabilità, anche, in via temporanea, ad interim, per le motivazioni di cui in premessa al
personale di categoria D, in carico alla Direzione, secondo quanto riportato nell’allegato A) ;

di fissare la decorrenza degli effetti del presente provvedimento, dalla notifica dello stesso, con la3.
precisazione che per i funzionari già titolari della indennità di responsabilità d’ufficio e confermati
nella direzione di un ufficio, la stessa viene erogata senza soluzione di continuità;

di rinviare al competente Direttore Generale della Giunta Regionale, giusta DGR n. 347/2015 e s.m.i,4.
l’attivazione di idoneo avviso interno di mobilità per il reperimento di personale regionale di ruolo
appartenente alla categoria D, per la copertura degli uffici vacanti; e di idoneo avviso interno di
mobilità per il reperimento di n. 3 unità di personale regionale di ruolo di categoria C e di n. 3 unità di
personale regionale di ruolo di categoria B, da assegnare alla Direzione Generale per la Salute;

di incaricare il Servizio di Supporto alla Direzione Generale per la Salute, di notificare il presente5.
atto, al Servizio Risorse Umane ed  Organizzazione del Lavoro, per i consequenziali adempimenti di
competenza;

di trasmettere, altresì, per notifica, il presente atto ai competenti Direttori di Servizio della Direzione6.
Generale per la Salute;

di stabilire che la presente determinazione sostituisce tutte le precedenti determinazioni adottate in7.
materia.

 IL DIRETTORE GENERALE PER LA SALUTE
 MARINELLA D’INNOCENZO

 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi  dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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