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LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente I’argomento in oggetto e la conseguente proposta del
Presidente;
PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
a) del parere di legittimita e di regolarita tecnico-amministrativa espresso dal Dirigente del
Servizio e della dichiarazione che I’atto non comporta impegno di spesa;
b) del parere del Direttore Generale in merito alla coerenza della proposta con gli indirizzi e gli
obiettivi assegnati alla Direzione medesima;
VISTA la legge regionale 8 aprile 1997, n. 7 e successive modificazioni e la normativa attuativa
della stessa;
VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

SU PROPOSTA DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE;

{UNANIME DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui
all’ art. 13 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) di prendere atto che la Provincia di Campobasso, ha prorogato, a decorrere dal 1° luglio
2011, le attivita relative ad alcuni servizi esternalizzati, gia attivati nell’ambito della prima
progettazione esecutiva del Masterplan, e nello specifico i Servizi di Accoglienza, di
Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione multimediale tra domanda
ed offerta di lavoro, al fine di non interrompere 1’erogazione delle prestazioni all’utenza;

3) di riconoscere la proroga delle predette attivita, previste anche nell’ambito del Progetto
Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013,
a prescindere dalla data di sottoscrizione della Convenzione, intesa a regolamentare i
rapporti tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso in ordine all’attuazione del
predetto Progetto Esecutivo;

4) di riconoscere le spese sostenute dalla Provincia di Campobasso per la proroga dei Servizi di
Accoglienza, di Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione
multimediale tra domanda ed offerta di lavoro, con riferimento alle attivitd svolte nel
periodo intercorrente dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula della Convenzione, a
condizione che dette spese siano riferite alle attivita previste dal “Progetto Esecutivo del
Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013” e siano
ammissibili ai sensi della vigente normativa comunitaria, nazionale € regionale in materia,
fermo restando gli esiti dell’attivitd di controllo in loco del Servizio Regionale di
rendicontazione, Controllo e Vigilanza;

5) di approvare lo schema di convenzione tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso,
parte integrante e sostanziale del presente atto, diretto a disciplinare i rapporti che
scaturiscono dal finanziamento disposto con delibera di Giunta n.262 del 11.04.2011, per un
importo pari ad € 2.000.000,00, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti dal
Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni
2011/2013, con particolare riferimento alle modalita ed ai tempi di realizzazione delle
attivita progettuali, alle condizioni ed ai limiti di erogazione del finanziamento assentito, alle
modalita di gestione amministrativa e della rendicontazione finale;

6) di autorizzare espressamente il Direttore della Direzione Generale della Giunta alla stipula

della sopra richiamata convenzionep
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ALLEGATO ALLA DELISERA
n ASX g 2 0 MAR 1012

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: POR Molise FSE 2007/2013 — Masterplan dei Servizi per il lavoro della Regione Molise
2007/2013  Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione
Molise — Anni  2011/2013 della  Provincia di Campobasso. Provvedimenti -
Approvazione schema di convenzione.

Consieerato che con il Decreto Legislativo del 23 dicembre 1997, n. 469 e successive
modificazioni ed integrazioni, sono stati conferiti alle Regioni ed agli Enti Locali le funzioni ed i
compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art. 1 della Legge del 15 marzo 1997, n. 59;

Considerato, altresi, che con Legge Regionale del 3 agosto 1999, n. 27: “Organizzazione delle
politiche regionali del lavoro e del sistema regionale dei Servizi per 1’Impiego”, si ¢ provveduto a
recepire il predetto decreto legislativo n. 469/1997, delineando il sistema regionale dei servizi per
I’impiego;

Atteso che il P.O.R. FSE Molise 2007-2013, approvato con decisione della Comm1551one Europea
C (2007) n. 6080 del 30/11/2007, prevede, tra I’altro 1’ Asse II Occupabilita;

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 1232 del 14/11/2008, con la quale & stato approvato il
"Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise", quale documento di indirizzo tra la
Regione Molise, I’Agenzia Molise Lavoro e le Province, volto a definire ed a descrivere tra 1’altro:

- i processi per la qualificazione dei Serv121 e le prestazioni che devono essere erogati ai
cittadini;

- le linee di attivitd e gli obiettivi specifici su cui posizionare i Servizi per I’impiego delle
Province di Campobasso e di Isernia, nell’ambito del processo di qualificazione degli stessi,
da realizzare durante il periodo di programmazione 2007/2013, con 1’utilizzo delle risorse
del POR.FSE Molise, nel rispetto del principio della sussidiarieta e della responsabilita
istituzionale; .

Vista la deliberazione di Giunta Regionale n. 262 dell’11/04/2011, con la quale si & provveduto a:

- disporre il finanziamento delle attivita previste dal Masterplan per il periodo 2011/2013, per

un importo complessivo di € 3.500.000,00, a valere sul POR Molise FSE 2007/2013, cosi

ripartito:

> Agenzia Regionale Molise Lavoro € 500.000,00;

> Provincia di Campobasso € 2.000.000,00 .
> Provincia di Isernia . € 1.000.000,00;

- impegnare sul bilancio regionale 2011, per l’annualitd 2011, un importo pari a
€ 700.000,00 della somma complessiva di € 3.500.000,00, cosi ripartito:
> Agenzia Regionale Molise lavoro € 100.000,00;
> Provincia di Campobasso € 400.000,00;
> Provincia di Isernia € 200.000,00;
- stabilire di procedere ad impegnare le restanti risorse relative agli anni 2012 e 2013, di importo
pari ad € 2.800.000,00, a seguito dell’approvazione dei bilanci regionali relativi a tali annualita;
- demandare al Direttore della Direzione Generale III 1’approvazione dei piani operativi di cui
trattasi ed al dirigente del Servizio Politiche attive per il lavoro e I’occupazione la

predisposizione di tutti gli atti consequenziali;

Considerato che il predetto Masterplan stabilisce, tra Ialtro, che i fondi stanziati per
I’implementazione dei Servizi per I’ Implego e degli interventi previsti, sono assegnati ai beneficiari




(Province ed Agenzia), previa presentazione di una progettazione esecutiva, che dovra essere
oggetto di approvazione da parte della Regione Molise;

Considerato che, con nota n. 20329 del 28/04/2011, la Provincia di Campobasso ha trasmesso la

progettazione esecutiva denominata “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro

della Regione Molise — Anni 2011/2013”, approvata con deliberazione di Giunta provinciale n. 60

del 19.04.2011, dell’importo complessivo di € 2.000.000,00, di cui € 400.000,00 per I’annualita

2011;

Preso atto che con determinazione del direttore della Direzione Generale III n. 426 del 30.06.2011

¢ stato tra I’altro:

a) approvato il “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise —
Anni 2011/2013” della Provincia di Campobasso, per un importo complessivo di €
2.000.000,00;

b) finanziato la realizzazione del Progetto relativo all’annualita 2011, per un importo pari ad
€ 400.000,00;

c) fatto gravare la spesa di € 400.000,00 sul capitolo 12516 — UPB 106 del bilancio regionale per
I’esercizio finanziario 2011, giusto impegno n. 281 del 06/04/2011;

d) stabilito di provvedere al finanziamento delle attivitd previste dal “Progetto Esecutivo del
Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013” della Provincia di
Campobasso per I’annualita 2012 e 2013, per un importo complessivo pari ad € 1.600.000,00, a
seguito dell’approvazione dei bilanci regionali riferiti a tali annualita;

Atteso che con note n. 0036945 del 25 agosto 2011 del Presidente della Provincia di Campobasso e

n. 20070 del 26 agosto 2011, a firma dell’Assessore al Lavoro e del Dirigente dei Servizi per

I’Impiego della Provincia di Isernia, & stato richiesto alla Regione di provvedere ad impegnare

complessivamente le risorse dirette a finanziare le progettazioni esecutive provinciali relative al

periodo di programmazione 2011-2013;

Vista la deliberazione n. 725 del 30 agosto 2011, con la quale la Giunta Regionale nel prendere atto

delle esigenze manifestate dai predetti enti provinciali, ha impegnate sul Bilancio Regionale 2011 le

restanti risorse finanziarie dell’importo complessivo di € 3.500.000,00, pari ad € 2.800.000,00 a

valere sull’Asse II — Occupabilita — Programmazione FSE;

Considerato che con nota n. 31630 dell’08.07.2011, a firma del dirigente del Servizio Politiche

Sociali del lavoro della Provincia di Campobasso, & stato comunicato che la predetta Provincia, al

fine di non creare gravi disservizi ai cittadini, ha prorogato le attivita relative ad alcuni servizi

esternalizzati, gia attivati nell’ambito della prima progettazione esecutiva del Masterplan, quali il

Servizio di Accoglienza, di Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione

multimediale tra domanda ed offerta di lavoro, le cui attivita progettuali sono terminate il 30 giugno

2011; ' :

Considerato, altresi, che le attivita sopra indicate sono previste anche nell’ambito del Progetto

Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013 della

Provincia di Campobasso;

Preso atto che la sopra citata determinazione direttoriale n. 426 del 30.06.2011, subordina, tra

I"altro, la realizzazione delle attivita previste dal sopra citato Progetto esecutivo, alla sottoscrizione

di apposita convenzione tra la Regione Molise ¢ la stessa Provincia;

Rilevato che, soltanto in data odierna, con il presente atto di Giunta Regionale si procede

all’approvazione dello schema di convenzione di cui trattasi, condizione necessaria per ’avvio delle

attivita progettuali;

Rilevato, altresi, che I’interruzione delle attivita relative ai predetti servizi esternalizzati, destinati a

categorie di soggetti svantaggiati, quali lavoratori in cassa integrazione e lavoratori in mobilita,

avrebbe causato notevoli disagi agli stessi; _ .

Ritenuto di prendere atto che la Provincia di Campobasso, ha prorogato le attivita relgtlv'e ai

Servizi di Accoglienza, di Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione




A

multimediale tra domanda ed offerta di lavoro, a decorrere dal 1° luglio 2011, al fine di noi T

interrompere 1’erogazione delle prestazioni all’utenza;

Ritenuto di dover riconoscere la proroga delle predette attivita, previste anche nell’ambito del
Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni
2011/2013, a prescindere dalla data di sottoscrizione della Convenzione, intesa a regolamentare i
rapporti tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso in ordine all’attuazione del predetto
Progetto Esecutivo;

Ritenuto di dover riconoscere le spese sostenute dalla Provincia di Campobasso per la proroga dei
Servizi di Accoglienza, di Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione
multimediale tra domanda ed offerta di lavoro, con riferimento alle attivitd svolte nel periodo
intercotrente dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula della citata Convenzione, a condizione che
dette spese siano riferite alle attivita previste dal “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per
il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013” e siano ritenute ammissibili ai sensi della
vigente normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia, fermo restando gli esiti dell’attivita
di controllo in loco del Servizio regionale di rendicontazione, controllo e vigilanza;

Ritenuta tale soluzione, allo stato, non lesiva delle posizioni giuridiche delle parti e rispettosa
dell’interesse pubblico;

Atteso che

con nota n. 4004/12 del 02/02/2012 ¢ stata trasmessa alla Provincia di Campobasso la bozza di
convenzione relativa al sopra citato Progetto Esecutivo, richiedendo contestualmente I’invio di un
cenno di condivisione;

con nota n. 7655 del 23/02/2012 il predetto ente provinciale ha proposto una serie di osservazioni
afferente la citata bozza di convenzione;

con nota n. 7630 del 02/03/2012 il Dirigente del Servizio Regionale Politiche per 1’Occupazione, a
seguito di accordi informali intercorsi con il Dirigente Provinciale del Servizio Politiche del lavoro
e Centri per I’Impiego, ha provveduto ad accogliere parzialmente le modifiche proposte con la
suddetta richiesta;

- Ritenuto di dover approvare lo schema di convenzione tra la Regione Molise e la Provincia di
Campobasso, parte integrante e sostanziale del presente atto, diretto a disciplinare i rapporti che
scaturiscono dal finanziamento disposto con delibera di Giunta n.262 del 11.04.2011, per un
importo pari ad € 2.000.000,00, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti dal Progetto
Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013 della
Provincia di Campobasso, con particolare riferimento alle modalitd ed ai tempi di realizzazione
delle attivita progettuali, alle condizioni ed ai limiti di erogazione del finanziamento assentito, alle
modalita di gestione amministrativa e della rendicontazione finale; '

Ritenuto di dover autorizzare espressamente il Direttore della Direzione Generale della Giunta alla
stipula della sopra richiamata convenzione;

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:

- di prendere atto che la Provincia di Campobasso, ha prorogato, a decorrere dal 1° luglio
2011, le attivita relative ad alcuni servizi esternalizzati, gia attivati nell’ambito della prima
progettazione esecutiva del Masterplan, e nello specifico i Servizi di Accoglienza, di
Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione multimediale tra domanda
ed offerta di lavoro, al fine di non interrompere 1’erogazione delle prestazioni all’utenza;

- di riconoscere la proroga delle predette attivita, previste anche nell’ambito del Progetto
Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/201 33
a prescindere dalla data di sottoscrizione della Convenzione, intesa a regolam_entare i
rapporti tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso in ordine all’attuazione del

predetto Progetto Esecutivo;




Campobasso, li

di riconoscere le spese sostenute dalla Provincia di Campobasso per la proroga dei Servizi di
Accoglienza, di Informazione e Orientamento e di Consulenza per la mediazione
multimediale tra domanda ed offerta di lavoro, con riferimento alle attivitd svolte nel
periodo intercorrente dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula della citata Convenzione, a
condizione che dette spese siano riferite alle attivita previste dal “Progetto Esecutivo del
Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni  2011/2013” e siano
ritenute ammissibili ai sensi della vigente normativa comunitaria, nazionale e regionale in
materia, fermo restando gli esiti dell’attivita di controllo in loco del Servizio regionale di
rendicontazione e controllo;

di approvare lo schema di convenzione tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso,
parte integrante e sostanziale del presente atto, diretto a disciplinare i rapporti che
scaturiscono dal finanziamento disposto con delibera di Giunta n.262 del 11.04.2011, per un
importo pari ad € 2.000.000,00, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti dal
Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni
2011/2013 della Provincia di Campobasso, con particolare riferimento alle modalita ed ai
tempi di realizzazione delle attivita progettuali, alle condizioni ed ai limiti di erogazione del
finanziamento assentito, alle modalitd di gestione amministrativa e della rendicontazione
finale;

di autorizzare espressamente il Direttore della Direzione Generale della Giunta alla stipula
della sopra richiamata convenzione;

L’Istruttore Il Birigente del $ervizio
r\Vincenzo ROSSI)

\Mu




PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-
AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta , si esprime parere favorevole
in ordine alla legittimita e alla regolaritd tecnico-amministrativa del documento istruttorio e si

dichiara che I’atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso,li

11 Dirigente del S fvizio

(Ir Vincenzo RASSI)
g




ALLEGATO ALLA DELIBERA
n 453 g2 0 MAR 2012

PARERE DI COERENZA E PROPOSTA
11 Direttore Generale Dr Antonio FRANCIONI, visto il documento istruttorio, atteso che sull’atto &
stato espresso il parere di legittimita e di regolarita tecnico-amministrativa ESPRIME PARERE
FAVOREVOLE in ordine alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi della politica regionale e
gli obiettivi assegnati alla Direzione medesima e, pertanto,

PROPONE

al presidente I’invio all’esame della Giunta Regionale per le successive determinazioni.

Campobasso, li

Il Direttore GGenerale
(Dr Antonio FRANCIONI)




ALLEGATO ALLA DELIBERA
153 4 2 OMAR 2077

REGIONE MOLISE

Direzione Area Terza

Attivita produttive — Politiche formative e del lavoro - Servizi e attivita

culturali turistiche e sportive — Politiche sociali

Servizio Politiche per ’Occupazione

CONVENZIONE

Oggetto: Disciplina delle modalith e dei tempi di attuazione delle attivita

previste dal “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della

Regione Molise — Anni  2011/2013” della Provincia di Campobasso, nonché

dell’erogazione dei corrispondenti finanziamenti.

L’anno 2012, il giorno del mese di presso la sede

della Direzione Area Terza, Servizio Politiche per 1’Occupazione in Via

Toscana, 51 - Campobasso,

TRA

la Regione Molise, con sede legale in Campobasso via Genova n. 11, C.F.

00169440708, di seguito denominata Regione, nella persona del dr. Antonio

FRANCIONI, Direttore della Direzione Generale della Giunta, nato a

Ceppaloni (BN) il 27 marzo 1951 e domiciliato per la carica presso la sede

dell’Ente, il quale interviene al presente atto per la sua espressa qualifica in

esecuzione della L.R. n. 10/2010 e successive modificazioni ed integrazioni e

della deliberazione di Giunta Regionale n. del

E
la Provincia di Campobasso (cf. n.......... ) di seguito denominata
Provincia, con sede in ............. ,vid .ol , nella persona del Presidente

della Provincia di Campobasso, dr. Rosario DE MATTEIS, nato a




......... il ...................., e domiciliato per la carica e agli effetti del

presente atto presso la sede dell’ente.

PREMESSO CHE

con il Decreto Legislativo del 23 dicembre 1997, n. 469 e successive

modificazioni ed integrazioni, sono stati conferiti alle Regioni ed agli

Enti Locali le funzioni ed i compiti in materia di mercato del lavoro, a

norma dell’art. 1 della Legge del 15 marzo 1997, n. 59;

con la Legge Regionale del 3 agosto 1999, n. 27: “Organizzazione

delle politiche regionali del lavoro e del sistema regionale dei Servizi

per I'Impiego”, si & provveduto a recepire il predetto decreto

legislativo n. 469/1997, delineando il sistema regionale dei

servizi per I’'impiego;

il P.O.R. Molise FSE 2007-2013, approvato con decisione della

Commisione Europea C (2007) n. 6080 del 30/11/2007, prevede tra

’altro, I’Asse II “Occupabilita”;

con deliberazione di Giunta Regionale n. 1232 del 14/11/2008, ¢ stato

approvato il "Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione

Molise", di seguito denominato ‘“‘Masterplan”, quale documento di

indirizzo tra la Regione Molise, I’Agenzia Molise Lavoro e le

Province, volto a definire ed a descrivere tra 1’altro:

i processi per la qualificazione dei Servizi e le prestazioni che devono

essere erogati ai cittadini;

b)

le linee di attivita e gli obiettivi specifici su cui posizionare i Servizi

per I’impiego delle Province di Campobasso e di Isernia, nell’ambito

del processo di qualificazione degli stessi, da realizzare durante il




periodo di programmazione 2007/2013, con I'utilizzo delle risorse del

POR Molise FSE, nel rispetto del principio della sussidiarieta e della

ege N »

- con deliberazione di Giunta Regionale n. 262 dell’11/04/2011, si &

provveduto a:

a) disporre il finanziamento delle attivita previste dal Masterplan per il

periodo 2011/2013, per un importo complessivo di € 3.500.000,00, a valere

sul POR Molise FSE 2007/2013, cosi ripartito:

> Agenzia Regionale Molise Lavoro € 500.000,00;

> Provincia di Campobasso € 2.000.000,00

> Provincia di Isernia € 1.000.000,00;

b) impegnare sul Bilancio Regionale 2011 capitolo n. 12516 UPB 106,

impegno n. 281 del 06/04/2011 per I’annualitd 2011, un importo pari a €

700.000,00 della somma complessiva di € 3.500.000,00, cosi ripartito:

> Agenzia Regionale Molise lavoro € 100.000,00;

> Provincia di Campobasso € 400.000,00;

> Provincia di Isernia € 200.000,00;

- stabilire di procedere ad impegnare le restanti risorse relative agli anni 2012

e 2013, di importo pari ad € 2.800.000,00, a seguito dell’approvazione dei

bilanci regionali relativi a tali annualita;

c¢) demandare al direttore della Direzione Generale III I’approvazione dei piani

operativi di cui trattasi ed al dirigente del Servizio Politiche attive per il

lavoro e I’occupazione la predisposizione di tutti gli atti consequenziali;

Che il Masterplan:

a) stabilisce che i fondi stanziati per I’implementazione dei servizi e degli




interventi previsti sono assegnati ai beneficiari (Province ed Agenzia), previa

presentazione di una progettazione esecutiva, che dovra essere oggetto di

approvazione da parte della Regione Molise;

b) riconosce alla Regione compiti di coordinamento tecnico-operativo e

funzioni di monitoraggio e vigilanza sulle funzioni e gli obiettivi di servizio

attribuite alle Province, da esercitare attraverso specifici strumenti di verifica

e valutazione;

- la Regione, all’esito di apposite riunioni tecniche con la Provincia di

Campobasso, si ¢ impegnata a mettere a disposizione del predetto Ente

Provinciale per il triennio 2011/2013, I’importo di seguito indicato:

- € 2.000.000,00 per i Centri per I’Impiego di Campobasso e Termoli,

precisando che I’impegno di spesa per I’anno 2011 ¢ pari a € 400.000,00 e che

le restanti risorse, di importo pari a € 1.600.000,00, relative agli anni 2012 e

2013, saranno impegnate a seguito dell’approvazione dei bilanci regionali

relativi a tali annualita;

- la Provincia di Campobasso si ¢ impegnata a trasmettere in tempi brevi, al

Servizio regionale Politiche per I’Occupazione, la progettazione esecutiva

relativa al Masterplan, prevedendo per detta progettazione una dotazione di

risorse corrispondente al finanziamento regionale assentito;

- con nota n. 20329 del 28/04/2011, la Provincia di Campobasso ha trasmesso

la progettazione esecutiva denominata “Progetto Esecutivo del Masterplan dei

servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013”, approvata con

deliberazione di Giunta Provinciale n. 60 del 19.04.2011, dell’importo

complessivo di € 2.000.000,00, di cui € 400.000,00 per I’annualita 2011;

- con determinazione direttoriale n. 376 del 27 maggio 2011, & stata nominata




apposita Commissione tecnica per la valutazione delle progettazioni esecutive

presentate dalle Province di Campobasso e di Isernia, relative alle attivita

previste dal Masterplan per il periodo 2011/2013;

- che la predetta Commissione tecnica in data 23/06/2011, all’esito della fase

di valutazione delle progettazioni esecutive provinciali a valere sul

Masterplan, ha proposto !’approvazione del “Progetto Esecutivo del

Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni

2011/2013”della Provincia di Campobasso, per un importo complessivo di

€ 2.000.000,00, di cui € 400.000,00 per I’annualita 2011;

- con determinazione del Direttore della Direzione Generale III n. 426 del

30.06.2011 e stato tra 1’altro:

a) approvato il “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro

della Regione Molise — Anni 2011/2013” della Provincia di Campobasso, per

un importo complessivo di € 2.000.000,00;

b) finanziato la realizzazione del Progetto relativo all’annualita 2011, per un

importo complessivo pari ad € 400.000,00;

c) fatto gravare la spesa di € 400.000,00 sul capitolo 12516 — UPB 106 del

Bilancio Regionale per I’esercizio finanziario 2011, giusto impegno n. 281 del

06/04/2011;

d) stabilito di provvedere al finanziamento delle attivita previste dal “Progetto

Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni

201172013 della Provincia di Campobasso per I’annualita 2012 e 2013, per

un importo complessivo pari ad € 1.600.000,00, a seguito dell’approvazione

dei bilanci regionali riferiti a tali annualita;

e) subordinato la realizzazione delle attivita previste dal sopra citato Progetto




Esecutivo alla sottoscrizione di apposita convenzione tra la Regione Molise e

’ente provinciale, recante, tra I’altro, la disciplina delle modalita e tempi di

attuazione dei relativi interventi e dell’erogazione dei corrispondenti

finanziamenti;

- con nota del 25 agosto 2011 n. 0036945 del Presidente della Provincia di

Campobasso e nota del 26 agosto 2011, n. 20070, a firma congiunta

dell’Assessore al Lavoro e del Dirigente dei Servizi per 1'Impiego della

Provincia di Isernia, & stato richiesto di provvedere ad impegnare

complessivamente le risorse dirette a finanziare le progettazioni esecutive

provinciali relative al periodo di programmazione 2011-2013;

- con deliberazione n. 725 del 30 agosto 2011, la Giunta Regionale, nel

rendere atto delle esigenze manifestate dai predetti enti provinciali, ha

impegnato sul Bilancio Regionale 2011- capitolo n. 12516, UPB 106,

impegno n. 742 del 30/08/2011 le restanti risorse finanziarie dell’importo

complessivo di € 3.500.000,00, pari ad € 2.800.000,00 a valere sull’ Asse II —

“Occupabilitd” — Programmazione FSE;

- con nota n. 31630 dell’08.07.2011, a firma del dirigente del Servizio

N

Politiche Sociali del lavoro della Provincia di Campobasso, & stato

comunicato che la Provincia ha provveduto a prorogare alcuni servizi

esternalizzati, quali il servizio di accoglienza, informazione € orientamento,

attivati nell’ambito della prima progettazione esecutiva del Masterplan, le cui

attivita progettuali sono terminate il 30 giugno 2011, al fine di non creare

gravi disservizi ai cittadini;

- con deliberazione n. del la Giunta Regionale, preso atto che

la Provincia di Campobasso dal 1° luglio 2011 ha prorogato i servizi




esternalizzati, attivati nell’ambito della prima progettazione esecutiva del

Masterplan, al fine di non interrompere ’erogazione delle prestazioni

all’'utenza ed evitare alla stessa gravi disservizi, ha, tra I’altro, provveduto a

riconoscere le spese sostenute dall’ente provinciale per la proroga dei sopra

citati servizi, relativamente alle attivita degli stessi, svolte nel periodo

intercorrente dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula della presente

Convenzione, a condizione che dette spese siano riferite ad attivita previste

dal Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione

Molise — Anni  2011/2013 e siano ritenute ammissibili ai sensi della vigente

normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia, fermo restando gli

esiti dell’attivita di controllo in loco del Servizio regionale di rendicontazione

e controllo;

- con nota n. 4004/12 del 02/02/2012 ¢& stata trasmessa alla Provincia di

Campobasso la bozza di convenzione relativa al sopra citato Progetto

secutivo, richieden n invio di i condivisione;
E t hiedendo contestualmente I’invio di un cenno di condivision

- con nota n. 7655 del 23/02/2012 il predetto ente provinciale ha proposto una

serie di osservazioni afferente la sopra citata bozza di convenzione;

con nota n. 7630 del 02/03/2012 il Dirigente del Servizio Regionale Politiche

per 1’Occupazione, a seguito di accordi informali intercorsi con il Dirigente

Provinciale del Servizio Politiche del lavoro e Centri per I'’Impiego, ha

provveduto ad accogliere parzialmente le modifiche proposte con la suddetta

richiesta;
- in data ¢ stato acquisito al protocollo regionale n.
I’Attestato di regolarita contributiva — DURC- dell’Amministrazione

provinciale di Campobasso, rilasciato dall’INPDAP sede di Campobasso;




- in data ¢ stato acquisito al protocollo regionale n. il

Documento di Regolarita Contributiva (DURC) della Provincia di

Campobasso, rilasciato dall’INPS/INAIL sede di Campobasso;

TRA LE PARTI SOPRA COSTITUITE SI CONVIENE E SI

STIPULA QUANTO SEGUE:

Le premesse sopra indicate costituiscono parte integrante della presente

convenzione,

ART. 1 (Oggetto)

1. La presente convenzione regola i rapporti tra la Regione Molise

(denominata Regione) e la Provincia di Campobasso, (denominata

Provincia), che scaturiscono dal finanziamento disposto con deliberazione di

Giunta Regionale n.262 del 11.04.2011 per un importo pari ad € 2.000.000,00,

finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti dal “Progetto Esecutivo

del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni

2011/2013” della Provincia, approvato con determinazione del Direttore

Generale della D.G.III n. 426 del 30.06.2011.

2. Nello specifico la presente convenzione disciplina:

a) le modalita ed i tempi di realizzazione delle attivita progettuali finanziate;

b) le condizioni ed 1 limiti di erogazione del finanziamento assentito a favore

della Provincia;

¢) le modalita di gestione amministrativa e della rendicontazione finale.

3. Alla Regione sono assegnati dal Masterplan compiti di coordinamento

tecnico-operativo e funzioni di monitoraggio e vigilanza sulle funzioni e gli

obiettivi di servizio attribuite alle Province, da esercitare attraverso specifici

strumenti di verifica e valutazione;




4. La Regione, svolge i compiti di cui al comma 3, mediante il Servizio per le

Politiche per I’Occupazione.

5. La Regione ¢ la Provincia, con la sottoscrizione del presente atto,

dichiarano di conoscere il contenuto delle azioni previste nel “Progetto

Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni

2011/2013” del valore complessivo di € 2.000.000,00 e di condividerne le

finalita e le modalita d’attuazione.

6. La Provincia dovra realizzare tutte le azioni previste dal predetto progetto

esecutivo esplicitati nelle seguenti linee d’intervento:

Linea d’intervento 1: “Aggiornamento e Riqualificazione delle competenze

dei responsabili del servizio politiche del lavoro dei responsabili dei CPI e dei

responsabili dei servizi”;

Linea d’intervento 2: “Rafforzamento del ruolo dei CPI e specializzazione dei

processi di servizio erogati dal lato dell’ offerta di lavoro”;

Linea d’intervento 3: “Rafforzamento del ruolo dei CPI e specializzazione dei

processi di servizio erogati dal lato della domanda di lavoro”;

Linea d’intervento 4: “Azione trasversale ai servizi: sportelli per

1’autoimpiego e potenziamento del servizio di consulenza alle imprese;

Linea d’intervento 5: “Monitoraggio, rendicontazione e animazione della rete

locale dei servizi per il lavoro”;

ART. 2 (Tempi per la realizzazione del progetto)

1. La Regione prende atto che la Provincia ha prorogato alcuni servizi

esternalizzati, quali il servizio di accoglienza, informazione e orientamento,

attivati nell’ambito della prima progettazione esecutiva del Masterplan, a

decorrere dal 1° luglio 2011;




2. La Regione riconosce le spese sostenute dalla Provincia per la proroga dei

servizi, di cui al comma 1, relativamente alle attivita dei predetti servizi,

svolte nel periodo intercorrente dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula

della presente Convenzione, a condizione che dette spese siano riferite ad

attivita previste dal Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il

lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013 ¢ siano ritenute ammissibili ai

sensi della vigente normativa comunitaria, nazionale e regionale in materia,

fermo restando gli esiti dell’attivita di controllo in loco del Servizio regionale

di rendicontazione e controllo;

3. la Provincia si obbliga ad avviare tutte le attivita progettuali, alla stipula

della presente convenzione, ed a concludere le stesse entro il 30 giugno 2013.

4. Le parti possono concordare eventuali proroghe del termine di conclusione

delle attivita progettuali, senza ulteriori oneri a carico della Regione, e nei

limiti di quanto stabilito dalle disposizioni in materia, qualora si generino

economie di gestione durante 1’esecuzione del “Progetto Esecutivo del

Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013”.

5. Resta inteso che le attivita progettuali, anche a seguito di eventuale proroga,

dovranno concludersi entro € non oltre il 31 dicembre 2015.

6. Le parti convengono espressamente che il mancato rispetto del termine

finale comporta la risoluzione di diritto della presente convenzione con

conseguente revoca del finanziamento assegnato.

Art. 3 (Obblighi della Provincia)

1. La Provincia si obbliga, nella fase propedeutica all’avvio delle attivita,

previste dal “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della

Regione Molise — Anni 2011/2013’e nella fase di gestione delle stesse ad
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operare nel pieno rispetto della normativa comunitaria, nazionale e regionale

in materia, con particolare riferimento al:

- Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006, recante

disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo

sociale europeo € sul fondo di coesione che abroga il regolamento (CE) n.

1260/1999;

- Regolamento (CE) n. 1081/2006 del Parlamento Europeo e del Consiglio del

5 luglio 2006 relativo al Fondo sociale europeo e recante abrogazione del

regolamento (CE) n. 1784/1999 ed, in particolare ’articolo 11 (Ammissibilita

delle spese);

- Regolamento (CE) n. 1828/2006 della Commissione dell'8 dicembre 2006

che stabilisce modalita di applicazione del regolamento (CE) n. 1083/2006 e

del regolamento (CE) n. 1080/2006;

- DPR 3 ottobre 2008, n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento

(CE) n. 1083/2006”, recante disposizioni generali sul fondo europeo di

sviluppo regionale , sul fondo sociale europeo € sul fondo di coesione;

- Codice degli appalti pubblici decreto legislativo n. 163/2006;

- D.P.R. 207/2010 Regolamento di esecuzione e di attuazione del D.lgs.

163/2006;

- Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

nel rispetto della normativa nazionale nel caso di utilizzo di personale esterno

alle amministrazioni”,;

- Manuale per la Rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate dal

Fondo Sociale Europeo della Regione Molise;
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- Legge regionale n. 16 del 20/08/2010 avente ad oggetto “Regione - Stabilita

finanziaria - Razionalizzazione della spesa regionale - Disposizioni per la

riduzione dei costi degli apparati politici ed amministrativi - Adempimenti per

la gestione delle risorse finanziarie - Procedure - Disposizioni concernenti la

razionalizzazione delle spese in settori di competenza regionale” e successive

modificazioni ed integrazioni;

2. La Provincia si obbliga, altresi:

a) a comunicare 1’avvio e la conclusione delle attivita progettuali alla Regione

- Servizio Politiche per I'Occupazione;

b) ad assicurare che le attivita progettuali siano svolte conformemente a

quanto previsto dal progetto;

¢) a trasmettere alla Regione, a conclusione di ciascuna annualitd, una

relazione sulle attivitd svolte dagli operatori per ogni linea di intervento

progettuale, corredata da dati qualitativi e quantitativi;

d) a predisporre tutta la documentazione necessaria alle verifiche intermedie;

e) ad esibire la documentazione in originale ad ogni richiesta della Regione;

f) a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini delle verifiche e dei

controlli da parte della Regione, che ha la facolta di richiedere la consegna di

tutta la documentazione in copia presso gli uffici regionali;

g) a fornire, con cadenza trimestrale e secondo le modalita stabilite

dall’Amministrazione Regionale, le certificazioni intermedie della spesa,

attinenti la realizzazione del progetto finanziato;

h) ad assicurare la massima collaborazione per lo svolgimento delle verifiche

e delle visite ispettive con la presenza del personale interessato;

i) a rispettare nella gestione del progetto affidato la normativa comunitaria,
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nazionale e regionale e nello specifico il vigente Manuale per la

rendicontazione e il controllo delle attivita cofinanziate dal F.S.E. della

Regione Molise.

Art. 4 (Modalita di organizzazione e tenuta della documentazione

Obblighi)

1. Ai fini del controllo, delle verifiche e della rendicontazione finale, la

Provincia ¢ tenuta all’istituzione di un fascicolo di progetto contenente la

documentazione tecnica ed amministrativa (documentazione di spesa e

giustificativi) e, ai sensi dell’art. 90 del Regolamento CE 1083/2006 alla sua

conservazione per i tre anni successivi alla chiusura del programma operativo.

2. La Provincia ¢ tenuta a conservare i documenti giustificativi delle spese in

originale; ¢ tenuta, altresi, a timbrare le fatture originali a giustificazione della

spesa, con la scritta : “spesa che ha usufruito del contributo del POR Molise

FSE 2007/2013.

3. L’organizzazione dei documenti deve essere distinta in tre categorie :

- documenti che originano la prestazione o fornitura;

- documenti che descrivono la prestazione o fornitura;

- documenti che attestano I’avvenuto pagamento della prestazione o

fornitura.

4. Nel fascicolo di progetto deve essere presente il riepilogo, costantemente

aggiornato, della documentazione, riportante gli estremi identificativi di

ciascun documento.

Art 5 (Obbligo di cooperare al monitoraggio regionale (L.R. n. 16 del

20/08/2010)

1. La Provincia, responsabile dell’attuazione del “Progetto Esecutivo del
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Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013”,

ha I’obbligo di fornire i dati e le informazioni del monitoraggio, relativi allo

stato di avanzamento del progetto, sulla cui base 1'Unione europea eroga e

trasferisce i finanziamenti alla Regione, mediante 1’aggiornamento dei dati di

avanzamento finanziario, fisico e procedurale.

2. La Provincia ha, altresi, 1’obbligo di alimentare il sistema di monitoraggio,

nel rispetto delle esigenze informative legate alla programmazione regionale

ed alla fonte finanziaria.

3. I dati concernenti il monitoraggio devono essere restituiti attraverso le

modalita e le istruzioni che sono indicate dall’ Amministrazione regionale. In

ogni caso la Provincia risponde con immediatezza ad ogni richiesta

dell’ Amministrazione regionale in materia di monitoraggio.

4. L’inadempimento agli obblighi di monitoraggio, di cui ai commi precedenti

comporta, sempre, la sospensione dei pagamenti da parte della Regione alla

Provincia.

5. 1l protrarsi di tale inadempienza, per un ciclo annuale di monitoraggio,

comporta, previa diffida ad adempiere nel termine di 15 giorni ex art. 1454

C.C., la risoluzione di diritto della presente convenzione con la conseguente

revoca del finanziamento assegnato, il recupero delle risorse erogate ed il

disimpegno delle risorse sul relativo capitolo di bilancio regionale.

Art. 6 - (Variazioni e modifiche del progetto)

1. Le eventuali modifiche delle attivita previste dal “Progetto Esecutivo del

Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013”

e delle relative spese, non dovranno comportare oneri aggiuntivi a carico della

Regione e dovranno essere pienamente coerenti con i criteri e le conclusioni
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esplicitate nella Relazione, redatta il 23/06/2011 dalla Commissione tecnica

di valutazione, all’uopo costituita.

2. Ogni variazione e modifica significativa del Progetto Esecutivo del

Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013,

opportunamente motivata, dovra essere approvata con deliberazione di Giunta

Regionale.

3. Si intendono per variazioni o modifiche significative di cui al precedente

comma 2, quelle modifiche che comportano uno storno tra le macrovoci del

conto economico di progetto approvato, in misura superiore al 10%

dell’importo delle macrovoci stornate a favore di altre macrovoci.

Art. 7 (Funzioni di controllo e vigilanza della Regione Molise)

1. 1l controllo e la vigilanza sulle attivitd progettuali compete alla Regione e sono

svolte ai sensi dell’art. 3.1.2. del Manuale per la Rendicontazione e il controllo

delle attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo dal competente Servizio

“Rendicontazione, controllo e vigilanza”, su richiesta del Servizio Politiche

per I’Occupazione.

2. I controlli, ai sensi dell’art. 3.2.1. del sopra citato Manuale, che dovranno

essere effettuati durante tutto il ciclo di vita delle attivita progettuali, sono i

seguenti:

a) Controllo ex ante;

b) Controllo in itinere di 1° livello;

c¢) Controllo ex-post e verifica amministrativo-contabile finale.

3. Il Servizio Politiche per I’Occupazione procedera all’erogazione di

un’eventuale prima anticipazione, nelle more dell’espletamento della verifica

ex-ante, a condizione che la Provincia provveda a trasmettere una
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dichiarazione, a firma del rappresentante legale dell’Ente, con la quale si

attesti la rispondenza delle attivita propedeutiche all’effettivo avvio delle

attivita progettuali e delle attivitd svolte dal 1° luglio 2011 fino alla data di

stipula della presente convenzione, alla normativa di riferimento di cui all’art.

3.

Art. 8 (Spese Ammissibili)

1.1 costi ammissibili nell’ambito del Progetto Esecutivo del Masterplan dei

servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013, sono quelli

individuati dalla vigente normativa comunitaria e nazionale in materia,

descritti in dettaglio nel vigente Manuale per la Rendicontazione e il controllo

delle attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo della Regione Molise.

2. Nello specifico le spese, perché siano ritenute ammissibili, devono essere:

- sostenute dalla Provincia;

- connesse all’esecuzione delle attivita progettuali;

- previste dal Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro

della Regione Molise — Anni 2011/201 3,

- documentate;

- conformi alle disposizioni contabili e fiscali;

- sostenute nel periodo progettuale, ovvero dalla data di approvazione del

progetto;

3. Non sono riconoscibili le spese per:

acquisti attrezzature;

interessi bancari;

spese bancarie;

oneri finanziari;
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- spese legali;

- provvigioni;

- rimborsi forfettari di spesa;

Art. 9 (Aspetti amministrativi-finanziari)

1. La Regione, a titolo di finanziamento per la realizzazione del “Progetto

Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni

2011/2013” corrispondera alla Provincia la somma complessiva di Euro

2.000.000,00 (Euro duemilioni/00).

2. 11 pagamento di quanto dovuto avverra secondo le seguenti modalita:

- 1~ Anticipazione pari al 20% del costo complessivo del progetto approvato,

a seguito di richiesta del Rappresentante Legale della Provincia, previa

acquisizione del verbale di controllo ex-ante, con esito positivo, redatto dal

Servizio Regionale di Rendicontazione, Controllo e Vigilanza, oppure di una

dichiarazione, a firma del Rappresentante Legale della Provincia, attestante la

rispondenza delle attivitd propedeutiche all’effettivo avvio delle attivita

progettuali e delle attivita svolte dal 1° luglio 2011 fino alla data di stipula

della presente Convenzione, alla normativa di riferimento, di cui all’art. 3.

3. Ulteriori anticipazioni, ciascuna pari al 10% del valore complessivo del

Progetto, dietro richiesta del Rappresentante Legale dell’Ente, contenente una

dichiarazione attestante che le precedenti anticipazioni sono state interamente

spese e previa acquisizione del verbale di controllo in itinere di 1° livello, con

esito positivo, redatto dal Servizio Regionale di Rendicontazione, Controllo e

Vigilanza. 1l totale degli anticipi non potrd superare il 90% del valore del

progetto approvato.

4. 1l saldo pari al 10% verra liquidato dietro richiesta del Rappresentante
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Legale dell’Ente, con allegato rendiconto delle spese sostenute, pari al

finanziamento approvato e quietanzate per almeno il 90%, e previa

acquisizione del verbale di Controllo ex-post e di Verifica amministrativo-

contabile finale, con esito positivo, redatto dal Servizio Regionale di

Rendicontazione, Controllo e Vigilanza, ai sensi dell’art. 3.5 (Controllo finale

sulle attivita e sulla spesa) del Manuale per la Rendicontazione e il controllo

delle attivita cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo della Regione Molise.

5. Le parti convengono espressamente che ’esito negativo dei controlli di cui

ai commi 2, 3 ¢ 4 comporta la risoluzione di diritto della presente

convenzione, previa diffida ad adempiere entro il termine di 15 giorni, ex art.

1454 C.C, con conseguente revoca del finanziamento assegnato.

6. Come previsto dalla Legge Finanziaria Regionale 2011 la limitazione

relativa al divieto di erogare acconti superiori al 10% del costo del progetto

non incide sulle erogazioni a fronte di spese gia sostenute dalla Provincia

e debitamente rendicontate.

7. 1 pagamenti saranno accreditati su conto corrente bancario o postale,

dedicato anche non in via esclusiva, intestato alla Provincia, debitamente

comunicato al Servizio Politiche per I’Occupazione della Regione Molise —

Via Toscana, 51 — Campobasso, con I’indicazione delle persone autorizzate ad

operare sullo stesso, previa acquisizione di documentazione attestante la

regolarita contributiva della Provincia.

8.Senza che la Provincia possa aver nulla a pretendere, le richieste potranno

€sSsere evasc:

a) nel rispetto del patto di stabilita interno;

b) compatibilmente con la regolarita dei flussi finanziari Unione Europea-
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Regione;

c) nel rispetto della chiusura delle operazioni contabili disposta annualmente

dalla Tesoreria regionale e la successiva riapertura ed effettiva operativita

dell’esercizio finanziario.

Art. 10 (Clausola di esonero di responsabilita)

1. La Provincia ¢ unico soggetto responsabile per tutto quanto concerne

I’esecuzione del progetto approvato.

2. La Provincia solleva la Regione da qualsiasi responsabilitd civile,

derivante dall’esecuzione del contratto nei confronti dei terzi e per eventuali

conseguenti richieste di danni nei confronti della Regione.

3. La responsabilita relativa ai rapporti lavorativi del personale impegnato ed

ai contratti a qualunque titolo stipulati tra la Provincia e terzi, fanno capo in

modo esclusivo alla stessa, che esonera espressamente la Regione da ogni

controversia, domanda, chiamata in causa, ragione e pretesa dovesse

insorgere.

4. La Provincia ¢, in ogni altro caso e comunque, tenuta a risarcire la

Regione del danno causato da ogni inadempimento alle obbligazioni derivanti

dalla presente convenzione.

Art. 11 - Risoluzione della convenzione

1. In caso di inadempimento di uno o pil obblighi, di cui agli articoli 2, 3,

4 e 5 della presente Convenzione, da parte della Provincia, la Regione

procede alla risoluzione della presente convenzione, previa diffida ad

adempiere nel termine di 15 giorni, ex art. 1454 C.C., con conseguente

revoca del finanziamento assegnato.

2. La presente convenzione s’intende risolta di diritto in caso di esito negativo
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dei controlli di cui all’art. 9, commi 2, 3 e 4, previa diffida ad adempiere entro

il termine di 15 giorni, ex art. 1454 C.C, con conseguente revoca del

finanziamento assegnato, come previsto dal predetto art 9, comma 5.

3. La presente convenzione si intende, altresi, risolta di diritto con

conseguente revoca del finanziamento assegnato, ai sensi dell’ art. 12 della

LR. n. 16 del 20/08/2010, nel caso in cui la Regione sia oggetto di un

definanziamento in applicazione della normativa dell'Unione europea, a causa

del mancato rispetto delle regole sottese ai medesimi finanziamenti, da parte

della Provincia.

I predetti definanziamenti sono riversati sulla Provincia inadempiente, con

immediato disimpegno sul pertinente capitolo del Bilancio Regionale; in tal

caso le risorse erogate in regime di anticipazione, non piu rimborsabili da

parte dell'Unione europea, sono recuperate dall’ Amministrazione Regionale

su impulso dell’ Autorita di Gestione del POR Molise FSE 2007/2013.

Art. 12 (Validita ed efficacia della convenzione)

1. La presente convenzione decorre dalla data di stipula della stessa, ha

validita e produce i suoi effetti fino alla data di notifica del provvedimento

amministrativo di liquidazione del saldo finale, di cui all’art. 9, comma 4.

2. Alla stessa data eventuali economie dovranno tornare nella disponibilita del

Bilancio Regionale, ai sensi dell’art. 2 della legge finanziaria regionale 2009

n. 1, pubblicata nel BURM n. 1 del 16.01.2009.

Art. 13 (Rinvio)

1. Per quanto non espressamente previsto nella presente convenzione si fa

rinvio alla normativa vigente in materia.

Art. 14 (Spese)
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1. Il presente atto, redatto in triplice originale, & esente da bollo ai sensi del

punto 16 della Tabella Allegato B al D.P.R. 26 ottobre 1972, n.642.

2. La presente convenzione & soggetta a registrazione in caso d’uso a cura e

spese della parte interessata.

Art. 15 (Tutela della riservatezza)

1. Tutti i dati forniti in virtl della presente convenzione saranno trattati nel

rispetto del D.Lgs. 196/03.

Art. 16 (Foro competente)

1. Per qualsiasi controversia che dovesse insorgere tra le parti in relazione

all’interpretazione, all’esecuzione e/o alla validita del presente atto, il Foro

competente € quello di Campobasso.

Letto, confermato e sottoscritto per accettazione

Il Direttore della Direzione Il Presidente della Provincia
Generale della Giunta
(Dr. Antonio Francioni) (Dr. Rosario De Matteis)

Ai sensi degli artt. 1341 e 1342 del Codice Civile, la Provincia dichiara di

accettare espressamente quanto previsto e disposto agli artt. 2; 9; 10; 11 ¢

16 della presente Convenzione.

(Dr. Rosario De Matteis)




Di quanto sopra si € redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to de Santis F.to Angelo Michele Iorio

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, li 21 marzo 2012

1L SEGRETARIO
Laura de Santis

i

/

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE 1L SEGRETARIO

Campobasso, li
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