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V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome BIAGINI MARCO

Indirizzo

Telefono 347 1084514
Fax

E-mail biaginimarco@tiscali.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 04 MARZO 1962

Ai sensi  degli  articoli  46 e 47 del  D.P.R. n.  445/2000  CONSAPEVOLE  delle sanzioni previste  dall’art.  76 del  D.P.R. n.

445/2000 e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 - comma 1 -

del medesimo D.P.R., sotto la mia personale responsabilità dichiara:

ESPERIENZA LAVORATIVA

Servizio Militare Di aver prestato il servizio militare in qualità di Ufficiale di 
complemento dal 5/07/1988 al 4/10/1989 e di essersi congedato col 
grado di Tenente

Docente presso corso Infermieri Di aver insegnato materie giuridiche nei corsi  professionali  per
infermieri presso la U.S.L. n° 13 di Oristano nell'anno scolastico
1991/1992 21 ore nell'anno scolastico 1992/1993 25 ore nell'anno
scolastico 1993/1994 10 ore

• Attività Lavorativa Dall’ 1 ottobre 1993 al 30 luglio 2002 impiegato presso l’Azienda U.S.L.
N° 5 di Oristano con qualifica di Collaboratore Amministrativo presso il
Servizio Veterinario -  Deliberazione Amministratore Straordinario USL 14
ALES n. 602 del 03/06/1993

Dall’ 1 agosto 2002 al 31/12/2016 Dirigente Amministrativo presso il 
Servizio Personale dell’ASL n. 5 di Oristano - Deliberazione Direttore 
Generale ASL 5 ORISTANO n. 480 del 26/07/2002

Dall’ 1 gennaio 2017 a tutt’oggi Dirigente Amministrativo presso il 
Servizio Trattamento Giuridico ed Economico dell’ATS Sardegna 

Principali Incarichi svolti Dal 15/05/2019 a tutt’oggi Direttore della Struttura Complessa 
“Medicina Convenzionata” Deliberazione Direttore Generale ATS Sardegna
n. 304 del 26/03/2019

Dal 01/02/2019 al 14/05/2019 Responsabile Amministrativo di Struttura 
Semplice Trattamento Economico del Personale presso la SC 
Trattamento Giuridico ed Economico Deliberazione Direttore Generale 
ATS Sardegna n. 39 del 21/01/2019

Principali Incarichi svolti (segue) Dal 16/03/2018 al 31/01/2019 Dirigente Amministrativo con incarico di 
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Alta Professionalità presso la SC Trattamento Giuridico ed Economico
Dal 27/06/2019 al tutt’oggi incarico temporaneo ad interim di 
Responsabile Amministrativo di Struttura Semplice Trattamento 
Economico del Personale presso la SC Trattamento Giuridico ed 
Economico Deliberazione Direttore Generale ATS Sardegna n. 507 del 
27/06/2019

Dal 31/12/2010 al 15/03/2018 Responsabile Amministrativo di Struttura 
Semplice Settore Economico Presso il Servizio Amministrazione del 
Personale
Dal 19/02/2015 al 31/12/2016 Direttore della Struttura Complessa 
Servizio Amministrazione del Personale
Dal 31/08/2016 al 15/01/2019 Incarico di coordinamento 
amministrativo presso i PP.OO. di Ghilarza e Bosa
Dal 01/10/2009 al 30/12/2010 Responsabile Amministrativo di Struttura 
Semplice Politiche del Personale e Relazioni Sindacali
Dal 29/09/2010 al 15/01/2019 Incarico temporaneo Responsabile 
Amministrativo di Struttura Semplice P.O. San Martino di Oristano - 
Deliberazione Commissario ASL 5 ORISTANO n. 876 del 28/09/2010

Dal 16/02/2012 al 02/01/2013 Incarico temporaneo Coordinamento 
direzione Amministrativa PP.OO. Bosa e Ghilarza Distretto Ghilarza – 
Bosa - Deliberazione Direttore Generale ASL 5 ORISTANO n. 98 del 
16/02/2012

Dal 01/12/2009 al 28/09/2010 Incarico temporaneo Responsabile 
Amministrativo di Struttura Semplice PP.OO. di Ghilarza e Bosa
Dal 05/05/2008 al 30/09/2009 Responsabile Amministrativo del Presidio
Ospedaliero “Delogu” di Ghilarza
Dal 05/05/2008 al 30/09/2009 Responsabile Amministrativo del 
Distretto Sanitario di Ghilarza - Bosa
Dal 20/04/2004 al 30/09/2009 Responsabile Amministrativo delle 
Relazioni Sindacali
Dal 02/07/1998 al 11/02/2013 Componente dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari dell’ASL n. 5 di Oristano
Dal 12/02/2013 a tutt’oggi Presidente dell’Ufficio Procedimenti 
Disciplinari dell’ASL n. 5 di Oristano Area Dirigenza e Comparto
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Corsi Corso di Formazione “Le pensioni del Pubblico Dipendente aggiornata 
al 2016” Oristano 7 e 8 Marzo 2016

Corso di Formazione “Anticorruzione e trasparenza per le Aziende 
Sanitarie” Oristano 23 Novembre 2015
Corso di Formazione “Le trattenute sulle retribuzioni dei dipendenti per 
cessioni del quinto dello stipendio, delegazione di pagamento, 
pignoramenti (D.P.R. n. 180 del 5/1/1950 e s.m.i.), ed altre tipologie 
particolari di trattenute/recuperi di emolumenti” Cagliari 30 Giugno 
2015
Corso di Formazione “Il Dossier Informativo di Equipe – il Repertorio 
delle competenze Trasversali” Oristano Settembre Novembre 2014 25 ore
– Maggio Giugno 2015 21 ore
Dal 9 Ottobre 2014 al 15 Aprile 2015 ha frequentato e superato il Corso 
"La formazione manageriale e il miglioramento qualitativo dei servizi e 
delle prestazioni nel sistema Sanitario: Progetto “Alessandro 
Fleming”", della durata di 144 ore, della Regione Sardegna.
Corso di Formazione “Il sistema previdenziale obbligatorio dal 2012” 
Oristano 16 e 17 Dicembre 2013
Corso di Formazione “Novità normative in tema di gestione del 
personale nelle aziende Sanitarie” Oristano 6 Dicembre 2013

Corso di Formazione “La Fattura elettronica e la conservazione 
sostitutiva di documenti fiscali” Oristano 13 Novembre 2013
Corso “La responsabilità a carico del Responsabile del procedimento 
alla luce delle nuove norme in materia e delle modifiche apportate dalla 
Legge n. 15/2005” Oristano 27 settembre 2013
Corso “Comportamenti virtuosi nella pubblica amministrazione e 
prevenzione dei reati D.Lgs. 231/2001” Oristano 17 maggio 2013
Corso “Accompagnamento all’iscrizione al MePA”Oristano 10 maggio 
2013

Corso “La disciplina del DURC” Oristano 14 dicembre 2012

Corso “OdR – Operatore di registrazione ed Emissione” Oristano 15 
novembre 2012

Corso “La riforma Monti Fornero 2012 – I cambiamenti repentini del 
sistema prevvidenziale” Oristano 9 novembre 2012

Corso "Il Sistema degli acquisti a seguito delle recenti disposizioni di 
legge D.L. 70/2011" Oristano 2 ottobre 2012
Convegno Nazionale "Il nuovo sistema sanitario per la Sardegna Azioni 
strategiche per il prossimo triennio" Cagliari 19 giugno 2012
Giornata di Studio “La misurazione  e valutazione della Performance in 
Sanità” Sanluri 29 marzo 2012

Corso "Novità in materia di pensioni, trattamento di fine servizio e 
previdenza complementare dei pubblici dipendenti (manovra Monti) 
Oristano 8 e 9 marzo 2012
Corso "Progetto SISaR: Atti Amministrativi" Oristano 5 dicembre 2011
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Corsi (segue) Da 18 Aprile 2011 al 30 Giugno 2011 ha frequentato e superato il Corso 
"La Riforma della P.A. – La Gestione efficace ed efficiente per le 
organizzazioni pubbliche complesse", della durata di 120 ore, della 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione in collaborazione con 
la Presidenza del Consiglio dei Ministri
Corso "Il nuovo portale degli Acquisti in rete della PA" Oristano 12 
aprile 2011

Corso di formazione SISaR "Missioni e Trasferte" Cagliari 23 novembre 
2011

Corso di formazione SISaR "Concorsi e Selezioni" Cagliari 16 novembre 
2011

Corso di formazione SISaR "Piana Organica" Cagliari 8 novembre 2011

Corso ARAN "I CCNL del SSN alla luce della riforma introdotta dal d.lgs
n. 150/2009" Roma 2 marzo 2011
Corso "Collegato al lavoro 2010 e Pubbliche Amministrazioni" Oristano 
14 e 15 febbraio 2011

Corso "Le procedure di gara per forniture e servizi nei settori ordinari 
alla luce delle novità previste dal regolamento di esecuzione e attuazione 
del Codice dei Contratti Pubblici" Oristano 3 dicembre 2010

Semminario “La riforma della Pubblica Amministarzione, Effetti e 
conseguenze della Legge 102/2009” Fordongianus 11/06/2010
Corso "Il pubblico impiego dopo la riforma Brunetta e la manovra 2010"
Oristano 23,24,25 novembre 2010
Corso "La Dirigenza Sanitaria e la riforma del Pubblico Impiego" 
Cagliari 30 aprile 2010

Convegno "L'implementazione sulla riforma Brunetta: Criticità e 
Opportunità" Cagliari 29 gennaio 2010

Corso "La misurazionee valutazione della perfomance nella P.A. - 
Decreto Brunetta e CC.NN.LL." Oristano 3 dicembre 2009
Corso "Gestione informatizzata delle presenze-assenze" Oristano 30 
ottobre 2009

Corso di  formazione  “Le  novità  del  Conto  Annuale  2008”  svoltosi  a
Cagliari il 02.04.2009

Seminario di aggiornamento di ”Ruolo del Dirigente nel SSN: modifiche
e innovazioni derivanti dal CCNL” svoltosi a Siamaggiore il 19.11.2008 
Conferenza "I cittadini e l'Azienda: la nostra Azienda Cresce" Oristano 4
luglio 2008

Corso di formazione e aggiornamento “Le novità della Finanziaria 2008 
per la P.A. : contenimento lavoro precari, rapporti di lavoro flessibili, 
assunzioni a tempo indeterminato e stabilizzazione, mobilità , rinnovi 
contrattuali” svoltosi a Cagliari il 18.02.2008

Corso di  formazione  e  aggiornamento  “Gli  Istituti  a  sostegno
dell’Handicap e delle  gravi situazioni  familiari  e personali  ed i  nuovi
permessi introdotti dalla finanziaria 2007 – Tecniche di controllo delle
autodichiarazioni/autocertificazioni” svoltosi a Oristano il 07.06.2007

Corsi (segue) Corso di formazione e aggiornamento “L’orario di lavoro del personale
medico, infermieristico,  tecnico e amministrativo – ferie, pause, riposi,
straordinario,  festività,  lavoro  notturno,  reperibilità,  turni”  svoltosi  a
Oristano il 06.06.2007
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Corso di Formazione “Il Contratto del Comparto” Cagliari dal 29 al 31 
maggio 2007

Seminario  di  aggiornamento  ”La  Gestione  dei  Progetti  nelle  ASL
(Dirigenti  Sanitari  e  Project  management)”svoltosi  a  Cabras  il
30.11.2006 

Corso di  formazione  “Aggiornamento  scadenze  e  adempimenti  fiscali,
redditi  assimilati  al  lavoro  dipendente  e  non.  Compensi  medici  in
convenzione e personale dipendente” svoltosi a Oristano il 16.11.2006;
Corso "Sanità:  dotazione  concorsi  ed  assunzioni  alla  luce  della
finanziaria 2006 e del D.P.C.M. 15.02.2006" Cagliari  15 e 16 giugno
2006

Corso "Una nuova formazione in una nuova sanità" Oristano 1 giugno
2006

Seminario sui CC.NN.LL. dell’Area IV e III quadriennio 2002/2005 e 
biennio economico 2002/2003” Roma 6 dicembre 2005
Corso " Le competenze gestionali del Dirigente di Struure Sanitarie" 
Cuglieri 23 24 giugno 2005

Corso di Formazione “Novità in materia di assunzioni, Dotazioni 
Organiche, Collaborazioni, Progressioni verticali, Risorse decentrate 
alla luce della Legge Finanziaria 2005” Cagliari 7 marzo 2005

Corso di aggiornamento ”Il Nuovo codice della privacy in sanità: regole
di  informativa  e  consenso,  diritto  di  accesso  e  sanzioni”  svoltosi  a
Oristano il 01.10.2004 
Corso di aggiornamento ”Il CCNL integrativo del CCNL della Dirigenza
medica  e  non  medica  stipulato  il  10.02.2004”  svoltosi  a  Oristano  il
06.07.2004 
Corso  di  aggiornamento  ”CCNL del  comparto del  personale del  SSN
parte  normativa  quadriennio  2002/2005  e  parte  economica  biennio
2002/2003” svoltosi a Oristano il 05.07.2004 
Corso  di aggiornamento ”CCNL integrativo del CCNL della Dirigenza
medica e non medica” svoltosi a Oristano il 06.07.2004 
Seminario  ”Il  Mobbing  come  difendersi”  svoltosi  a  Oristano  il
18.10.2003 

Corso di Formazione “TFR e Previdenza Complementare nel Pubblico 
Impiego” Sassari 15 maggio 2003

Seminario  ”Regime  pensionistico  e  previdenziale  CUD/770  2003  e
Legge Finanziaria 2003” svoltosi a Oristano il 17 e 18 aprile 2003;
Corso  di  formazione  ”Management  Sanitario” della  durata di  56 ore
svoltosi  a  Oristano  dal  9  al  31  maggio  2002 con test  di  valutazione
finale;

Formazione obbligatoria Addetti antincendio, emergenza ed evacuazione
- rischio incendio elevato 12-13-19-20-27 novembre 2018

FORMAZIONE

Diploma Diploma di Maturità Scientifica conseguito presso il Liceo Scientifico Mariano 
IV d'Arborea di Oristano nel 1981

• Laurea Laurea in Giurisprudenza conseguita in data 14-11-90 presso l'Università di 
Sassari, discutendo la tesi di Scienze delle Finanze e diritto Finanziario dal 
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titolo "La contabilità delle enti locali.", relatore Prof. Gian Carlo Loraschi
• Formazione post Universitaria-

Corso post Laurea
Da 24 febbraio 1992 al 2 dicembre 1992 ha frequentato e superato il Corso 
Regionale di specializzazione per "Analista di Settore Economico", della durata
di 700 ore organizzato dall'ANAP Sardegna, in collaborazione con l'Istituto di 
Sociologia Economica dell'Università degli Studi di Cagliari

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

[ Inglese ]
• Capacità di lettura [ scolastica. ]

• Capacità di scrittura [ scolastica. ]
• Capacità di espressione orale [ scolastica. ]

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
DA MAGGIO 2008 governa strutture con assegnazione di risorse economiche e umane ottenendo
valutazione più che positive dai diretti superiori con soluzione diretta di problematiche relative 
all’ambito di competenza.

Capacità e competenze tecniche Possiede una buona conoscenza dei maggiori applicativi informatici nonché degli applicativi 
collegati al sistema SISAR 

Altre capacità e competenze. Da Luglio 2009 al 15/03/2018 componente del Comitato di Dipartimento Amministrativo 
(Delibera del Direttore Generale n. 1150 del 30.09.2009 e Delibera del Direttore Generale n. 227
del 21.03.2013) – dal 04/12/2018 al 15/05/2019 componente del Comitato del Dipartimento 
Risorse Umane (Delibera del Direttore Generale n. 1194 del 04.12.2018)
Con deliberazione del Direttore Generale n. 164 del 22.03.2004 è stato nominato Selettore 
aziendale per la gestione del Servizio Civile
Di essere stato nominato quale Presidente di diverse commissioni giudicatrici di gara

PATENTE O PATENTI Patente C automunito

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Data _23 Settembre 2019_______ Firma    
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