
COMUNE DI PINCARA 
Provincia di Rovigo 

AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI N. l POSTO DI CAT. C- ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
DA ASSEGNARSI ALL'AREA DEI SERVIZI DEMOGRAFICI E SERVIZI AUSILIARI. 

IL RESPONDABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 

VISTO il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni recante 
disposizioni in materia di lavoro nel pubblico impiego ed in particolare l'art. 30; 

VISTO il Regolamento sull'Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi; 

IN ESECUZIONE di: 
• Delibera di G.C. n. 20 del 30.03.2015 ad oggetto "Programmazione triennale del fabbisogno 

del personale triennio 2015/2017 e verifica esuberi del personale", esecutiva nelle forme di 
legge; 

• Delibera di G.C. n. 82 del 16.09.2015ad oggetto "Mobilità volontaria per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di n. l posto di cat. C- Istruttore Amministrativo"; 

• Determina finanziaria n. 104 del 17.09.2015 R.G. 186, ad oggetto "Indizione procedura di 
mobilità riservata esclusivamente al personale di ruolo degli Enti di Area Vasta (Province e 
Città Metropolitane) - Approvazione bando di mobilità per la copertura di n. l posto di 
Istruttore Amministrativo categoria giuridica "C". Area Demografica e Servizi Ausiliari"; 

RENDE NOTO 

CHE questa Amministrazione intende verificare la possibilità dl procedere, tramite l'istituto della 
mobilità da altre Amministrazioni pubbliche, previsto dall'art. 30 del d.lgs. 30/03/2001 n. 165, alla 
assunzione di: 

N. l POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CAT. C giuridico Cl A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO, DA ASSEGNARE ALt' AREA DEMOGRAFICA E SERVIZI 

AUSILIARI. 

In osservanza a quanto previsto dalla circolare emessa dal Ministro per la semplificazione la 
pubblica amministrazione di concerto con il Ministro per gli affari regionali e le autonomie 
n.l/2015 del 29 gennaio2015, attuativa delle disposizioni in materia di personale ex articolo 
unico, comma da 418 a 430, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, 






















