
Direzione generale della Giunta regionale
Area Prima

Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro

  Regione Molise

Oggetto: Atto di organizzazione delle strutture dirigenziali apicali della Giunta regionale 
denominate “DIPARTIMENTI” ai sensi dell’art. 44 della legge regionale 4 maggio 2015, 
n. 8. Attivazione procedure di pubblicità ex art 19, comma 1 bis del D. Lgs. n. 
165/2001, art. 20, comma 4, della L.R. n. 10/ 2010 e art. 2, comma 3, della D.G.R. n. 
548/2008 concernente l’attribuzione degli incarichi dirigenziali.

A V V I S O
PREMESSO che: 

 - la Giunta regionale del Molise, con propria deliberazione n. 72 del 26 febbraio 2016, in 
applicazione dell’art. 44 della legge regionale 4 maggio, 2015, n. 8 , ha provveduto a istituire n. 4 
Dipartimenti aventi funzioni di coordinamento, gestione e raccordo operativo delle attività dei 
Servizi afferenti ad un complesso di materie, attività o progetti tra loro omogenei, connessi o 
interdipendenti;
- con atto deliberativo n. 73 in pari data,  la Giunta regionale ha provveduto inoltre ad approvare 
l’Avviso pubblico  per la formazione di un elenco di candidati idonei al conferimento dell’incarico 
di direttore di Dipartimento, esterni alla Regione Molise, ai sensi dell’art. 20 comma 5 della L.R. n. 
10/2010.

ATTESO che ai sensi dell’art. 20, comma 4, della L.R. n. 10/2010, gli incarichi di direttore di 
Dipartimento possono essere conferiti a dirigenti regionali, muniti di laurea, dotati di esperienza 
pluriennale nelle funzioni dirigenziali e di dimostrate attitudini manageriali;

DATO ATTO, sulla base degli atti in possesso dell’Amministrazione regionale e detenuti presso il 
competente Servizio Risorse umane e Organizzazione del lavoro, che tutti i dirigenti regionali sono 
in possesso del diploma di laurea e di esperienza pluriennale nelle funzioni dirigenziali;  

RICHIAMATI gli obblighi di pubblicità delle procedure di conferimento degli incarichi 
dirigenziali, previsti dalla vigente disciplina di cui all’art. 19, comma 1 bis, del D. Lgs. n. 165/2001, 
all’art. 20, comma 4, della L.R. n. 10/ 2010 e all’art. 2, comma 3, della D.G.R. n. 548/2008 
concernente l’attribuzione degli incarichi dirigenziali, si invitano i sigg. Dirigenti regionali con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato, a far pervenire – entro e non oltre trenta giorni dal 
giorno della pubblicazione del presente Avviso sull’Area intranet del  sito web istituzionale della 
Regione Molise – le proprie eventuali manifestazioni di interesse per il conferimento dell’incarico 
di responsabilità a valere sulle strutture dirigenziali apicali dell’apparato organizzativo della Giunta 
regionale denominate Dipartimenti, allegati al presente Avviso così come approvati con D.G.R. n. 
72/2016.

PRECISATO che la Giunta regionale, cui compete la esclusiva, formale attribuzione degli incarichi, 
provvederà, a norma dell’art. 20 comma 3, della L.R. 10/2010 e s.m.i, in considerazione dei 
seguenti parametri valutativi dai quali è peraltro desumibile il possesso delle attitudini manageriali 
di cui all’art. 20, comma 4, della L.R. n. 10/2010:  

a) natura e caratteristica degli obiettivi da conseguire;

b) complessità della struttura interessata; 

c) formazione culturale posseduta;
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d) attitudini e capacità professionali rilevate dal curriculum vitae; 

e) specifiche competenze organizzative possedute;

f) esperienze di direzione eventualmente maturate, anche all’estero, sia presso il settore 
privato che presso altre amministrazioni pubbliche.

Tanto premesso:

SI RENDE NOTO

ai dirigenti regionali con rapporto di lavoro a tempo indeterminato che sono itinere le procedure per 
il conferimento degli incarichi dirigenziali a valere sulle strutture dirigenziali apicali dell’apparato 
organizzativo della Giunta regionale, denominate Dipartimenti, allegati al presente Avviso così 
come approvati con D.G.R. n. 72/2016.

Gli interessati al conferimento degli incarichi sono invitati a formalizzare eventuale manifestazione 
d’interesse, con propria nota corredata dal curriculum culturale e professionale, indirizzata  
direttamente al Servizio Risorse Umane e Organizzazione del lavoro, entro e non oltre giorni trenta 
dalla pubblicazione del presente Avviso sull’Area intranet del  sito web istituzionale della Regione 
Molise, e consegnata a mano presso gli uffici del protocollo siti in via Genova, 11 – Campobasso,  
ovvero inoltrata a mezzo raccomandata A.R., ovvero utilizzando il sistema di protocollo 
informatizzato. 

Si precisa che per il curriculum si potrà rinviare a quello già agli atti dell’Amministrazione.

Il Direttore generale
          Ing. Massimo Pillarella

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’articolo  24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82


