Mod. D

atto che non

Regione Molise |

GIUNTA REGIONALE

3 61U. 2013 Deliberazione n. 3 0 6

OGGETTO:

Seduta del

Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013
della Provincia di Campobasso - Autorizzazione Proroga e Approvazione Rimodulazione.

LA GIUNTA REGIONALE

5 .
riunitasi il giorno 2 61U 2013 nella sede dell'Ente con la presenza dei Sigg.:

-

Pres. | Ass.
1) di LAURA FRATTURA  Paolo Presidente X
2) PETRAROIA Michele Vice Presidente | X
3) FACCIOLLA Vittorino Assessore X
4) NAGNI Pierpaolo “ X
5) SCARABEO Massimiliano «“ X

SEGRETARIO: MOGAVERO Mariolga
HA DECISO

quanto di seguito riportato sull'argomento di cui all'oggetto (facciate interne) sulla proposta inoltrata

da:

X | Assessore Michele Petraroia - .
X | Servizio Politiche per ’Occupazione — dr. Vincenzo Rossi

X | Area Terza
X | Direttore Generale dr. Antonio Francioni
( contrassegnare € compilare i campi che interessano)




LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente 1’argomento in oggetto;
PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
a) del parere di legittimit e di regolaritd tecnico-amministrativa espresso dal Direttore del
"f) " F ervizio e della dichiarazione che 1’atto non comporta impegno di spesa;
{ ) "deirpareri del Direttore d’Area e del Direttore Generale; R
VISTA la legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e successive modificazioni e la normativa attuativa
della stessa;
VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

‘UNANIME ~ DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui agli
artt. 13 e 14 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione quale
parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) di autorizzare, ai sensi dell’art. 2, comma 4, della Convenzione in essere tra la Regione Molise e la
Provincia di Campobasso, la proroga del termine di conclusione delle attivitd progettuali della
seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise ~
Anni 2011/2013 della Provincia di Campobasso dal 30 giugno 2013 al 31 dicembre 2013;

3) di approvare, ai sensi dellart. 6 della citata Convenzione, la proposta di rimodulazione del budget
di progetto relativa alla seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il lavoro
della Regione Molise — Anni  2011/2013, presentata dall’Amministrazione Provinciale di

Campobasso.

REpn, ALLEGATI ATT
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Mod. D senza impegno di spesa



ALLEGATO ALLA DELIBERA
L 06 ¢ 256U 0B

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise — Anni
2011/2013 della Provincia di Campobasso - Autorizzazione Proroga e Approvazione Rimodulazione.

PREMESSO che la Giunta Regionale con propria deliberazione n. 1232 del 14/11/2008, ha
approvato il "Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise", quale
documento di indirizzo tra la Regione Molise, 1I’Agenzia Molise Lavoro e le
Province, volto a definire ed a descrivere tra 1’altro:

- i processi per la qualificazione dei Servizi e le prestazioni che devono essere
erogati ai cittadini;

- le linee di attivitd e gli obiettivi specifici su cui posizionare i Servizi per
’impiego delle Province di Campobasso e di Isernia, nell’ambito del processo
di qualificazione degli stessi, da realizzare durante il periodo di
programmazione 2007/2013, con I’utilizzo delle risorse del POR FSE Molise,

sge, 8 o

nel rispetto del principio della sussidiarieta e della responsabilita istituzionale;

che con successiva deliberazione di Giunta n. 262 dell’11/04/2011, si & prov-

veduto tra 1’altro:

a) a disporre il finanziamento delle attivita previste dal Masterplan per il periodo
2011/2013, per un importo complessivo di € 3.500.000,00, a valere sul POR
Molise FSE 2007/2013, cosi ripartito:
> Agenzia Regionale Molise Lavoro € 500.000,00;
> Provincia di Campobasso € 2.000.000,00;
> Provincia di Isernia € 1.000.000,00;

b) ad impegnare sul Bilancio Regionale 2011 capitolo n. 12516 UPB 106,
impegno n. 281 del 06/04/2011 per ’annualitd 2011, un importo pari a €
700.000,00 della somma complessiva di € 3.500.000,00, cosi ripartito:
> Agenzia Regionale Molise lavoro € 100.000,00;
> Provincia di Campobasso € 400.000,00;
> Provincia di Isernia € 200.000,00;

DATO ATTO che, in attuazione della sopra citata deliberazione di Giunta n. 262/2011, con
Determinazione del Direttore della Direzione Generale III n. 426 del 30.06.2011
¢ stato tra I’altro:

a) approvato il “Progetto Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della
Regione Molise — Anni 2011/2013” della Provincia di Campobasso, per un
importo complessivo di € 2.000.000,00;

b) finanziato la realizzazione del Progetto relativo all’annualita 2011, per un

importo pari ad € 400.000,00;

che con deliberazione n. 153 del 20.03.2012 la Giunta Regionale ha, tra I’altro,
approvato lo schema di convenzione tra la Regione Molise e la Prov%ncia di
Campobasso, diretto a disciplinare i rapporti che scaturiscono dfill finanziamento
disposto con la citata delibera di Giunta n.262/2011 per un importo pari ad
€ 2.000.000,00, finalizzato alla realizzazione degli interventi previsti dgl Progetto
Esecutivo del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regiong Mohs.e — A‘mm
2011/2013, con particolare riferimento alle modalita ed_ a@ tempi di reah_zzaz1one
delle attivita progettuali, alle condizioni ed ai limiti dl. erogazione del
finanziamento assentito, alle modalita di gestione amministrativa € della

rendicontazione finale;

Mod. D senza impegno di spesa




ATTESO

CONSIDERATO

RILEVATO

DATO ATTO

Mod. D senza impegno di spesa

che con nota prot. 11889 del 15 marzo 2013, allegata al presente atto, sotto la

lettera A, il Direttore del Servizio Provinciale Politiche Sociali e del Lavoro ha

chiesto:

- la proroga del termine di scadenza delle attivitd progettuali relative alla
Progettazione esecutiva in parola, dal 30 giugno 2013 al 31 dicembre 2013;

- larimodulazione del budget di progetto, in quanto nelle macrovoci del conto
economico di progetto sono state apportate variazioni in misura superiore al
10% dell’importo delle macrovoci stornate a favore di altre macrovoci;

che il Direttore del Servizio Regionale Politiche per 1’Occupazione con nota del
13/05/2013, prot. n. 18360/13, al fine di valutare compiutamente quanto richiesto
dall’ Amministrazione Provinciale di Campobasso con la citata nota n. 11889, in
ottemperanza a quanto previsto dalla Convenzione in essere tra le parti, ha
invitato la stessa a provvedere a trasmettere un’apposita scheda finanziaria
analitica, da cui si rilevino le economie di gestione, generate nell’attuazione della
Progettazione Esecutiva in parola, con specifico riferimento alle singole voci di
costo contenute nelle relative schede finanziarie progettuali;

che con nota acquisita in data 20/06/2013, al n. 23616/13 del Protocollo Generale

dell’Area Terza, allegata al presente atto sotto la lettera B, il Direttore del

Servizio Provinciale Politiche Sociali e del Lavoro, ha trasmesso una relazione

descrittiva in merito alle motivazioni che hanno determinato la necessita di

rimodulare il Piano Finanziario della Progettazione Esecutiva, evidenziando che

“in tale proposta di rimodulazione sono state riformulate le schede finanziarie

del progetto esecutivo per ogni singola voce di costo e, dalla semplice lettura

delle medesime schede si rilevano chiaramente gli scostamenti rispetto al piano

finanziario originario. Scostamenti determinati dalle esigenze di assicurare il

miglior funzionamento e fruizione dei servizi a favore dell utenza, che di seguito

si riepilogano:

1. nella sezione Linea 1, si sono ridotte complessivamente le spese per un
ammontare pari ad un totale di € 32.881,09, dovuta ad una contrazione delle
spese relative all’attivita formativa (- €.15.000,00) ed una riduzione dell’am-
montare delle spese generali (- € 17.881,09);

2 nella sezione Linea 2 si é incrementata la spesa complessiva delle suddetta
linea per un importo pari a € 48.845,90, per le seguenti motivazioni:
si sono ridotte le spese complessive inerenti gli operatori (mercato del lavoro e
orientatori), per un totale pari ad € 40. 821,87;

i servizi esternalizzati di accoglienza sono stati incrementati per un importo
totale pari ad € 133.678,27, mentre sono state ridotte le spese inerenti la
promozione e la carta dei servizi per un ammontare di €44.010,50;

3 nella sezione Linea 3 si & incrementata la spesa complessiva delle suddetta
linea per un importo paria € 17.357. 06, per le seguenti motivazioni:
si sono ridotte le spese complessive del personale inerenti gli operatori (area
di consulenza del mercato del lavoro e accounters), per un fotale pari ad

€30.356,56; ' o
sono stati incrementati i servizi esternalizzati di mediazione tra domanda ed
ale pari ad

offerta di lavoro ed assistenza tecnica per un imporio 1ot e parl ad
€ 55.360.68, mentre sono state ridotte le spese inerenti 1'attivita di
aggiornamento del software e la manutenzione del portale web per un importo

pari ad € 2.647,06.
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CONSIDERATO

RITENUTO

4. nella sezione linea 4 si sono ridotte le spese complessive del personale
inerenti gli operatori dell’Autoimpiego, per un totale pari ad € 27.214,58;
nella sezione linea 5 si sono ridotte le spese del personale inerenti | ‘operatore
addetto alla rendicontazione, per un totale pari ad € 6.107,29.”;

bod

che la richiesta di proroga avanzata dall’Amministrazione Provinciale di
Campobasso non comporta ulteriori oneri a carico della Regione, poiché durante
I’esecuzione della Progettazione Esecutiva si sono generate economie di
gestione, come risulta dalla integrazione trasmessa con la citata nota n. 23616/13
del 20/06/2013;

che le modifiche apportate con la predetta rimodulazione non causano oneri
aggiuntivi a carico della Regione e risultano coerenti con i criteri e le conclusioni
esplicitate nella Relazione, redatta il 23/06/2011 dalla Commissione tecnica di
valutazione all’uopo costituita;

per le motivazioni sopra esplicitate:

- di poter autorizzare, ai sensi dell’art. 2, comma 4, della Convenzione
in essere tra la Regione Molise e la Provincia di Campobasso, la
proroga del termine di conclusione delle attivita progettuali della
seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il
lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013 della Provincia di
Campobasso dal 30 giugno 2013 al 31 dicembre 2013;

- di poter approvare, ai sensi dell’art. 6 della citata Convenzione, la
proposta di rimodulazione del budget di progetto relativa alla
seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il
lavoro della Regione Molise — Anni 2011/2013, presentata
dall’ Amministrazione Provinciale di Campobasso.

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:

- di autorizzare, ai sensi dell’art. 2, comma 4, della Convenzione in essere tra la Regione Molise e la
Provincia di Campobasso, la proroga del termine di conclusione delle attivita progettuali della
seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise ~
Anni 2011/2013 della Provincia di Campobasso dal 30 giugno 2013 al 31 dicembre 2013;

- di approvare, ai sensi dell’art. 6 della citata Convenzione, la proposta di rimgdulaz_iqne de} budget
di progetto relativa alla seconda Progettazione Esecutiva del Masterplan dei servizi per 1l.lavor9
della Regione Molise — Anni 2011/2013, presentata dall’ Amministrazione Provinciale di

Campobasso.

Atto da pubblicare:

Integralmente BURM X

Solo oggetto WEB (A tutela di dati sensibili)

Campobasso, li

L’Istruttore

{l\g_Direttore del Servizio
Dott.ssa Filomena Niro _ (jr Vincenzo i,;ts;ij
W b g
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AL EGATO ALLA DELIBERA
e O o D06 g 25610 206

PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-
AMMINISTRATIVA :

Ai sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta , si esprime parere favorevole in
ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del documento istruttorio e si dichiara
che ’atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso,li

1l ttore del Servizio
. Vincenzo Rossi

Uit 4

TR

Mod. D senza impegno di spesa




ALLEGATO ALLA DELIBERA

n. 306 ei 256U 2013
VISTO DI COERENZA CON GLI OBIETTIVI D’AREA

Si attesta che il presente atto € coerente con gli indirizzi di coordinamento organizzazione e vigilanza

dell’ Area Diretta. [
Il Direttore c7Area
[{e (W
94 v

Il Direttore Generale attesta che il presente atto, munito di tutti i visti regolamentari, & coerente con gli
indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati alla direzione generale

PROPONE
all’Assessore Michele PETRAROIA I’invio all’esame della Giunta Regionale per le successive

determinazioni.

Campobasso, li

Direttore/Generale
/Dr. Antonjo Francioni

|
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.. AusgATo A I
S PROVINCIA DI CAMPOBASSO \J

Via Roma, 47 - 86100 Campobasso C.F. 00139600704 — Telefono C - e
3° Dipartimento 2° Servizio — Politiche Sociali Reglone Molise

LLEGATO ALLA DELIBERA Dirigente: dott. Vincenzo Toma Protocollo Generale Area Ill
Piazza Molise , 65 — Campobasso Prol.
.BDCL el 2 56 (U zm_;el ’ rol. 0011219/13 Del 18/03/2013

e Ty

Protocollo n.  Prot. num, 0011889 del 15/03/2013 Alla Regione Molise

mmlﬂﬂﬂ ” "m Direzione Generale III*

Servizio per le Politiche Attive per il b

RS

* CAMPOBASSO

Oggetto: POR Molise FSE 2007/2013 — “Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise”
— Seconda Progettazione esecutiva dei servizi per I’impiego, annualita 2011-2013

In riferimento alla convenzione stipulata dalla Provincia di Campobasso e la Regione Molise (Reg.
n. 253 del 03.04.2012) in scadenza alla data del 30.06.2013, relativa all’avvio delle attivita previste
nell’ambito della seconda progettazione esecutiva dei servizi provinciali per I’impiego a valere sui fondi
POR Molise FSE 2007/2010 — asse II - Occupabilita — Masterplan dei servizi per il lavoro”, si chiede di
prorogare il termine di scadenza delle attivita previste in convenzione alla data del 31.12.2013, giustificata
dalla necessita di portare a conclusione le attivita gia avviate nel corso del mese di luglio 2011 e realizzare
tutti gli obiettivi individuati nel predetto Masterplan dei servizi per il lavoro e nonché per uniformare la
scadenza del suddetto progetto con il termine di scadenza delle attivitd dei due Piani Operativi relativi
all’Area della Ricollocazione Azione di Sistema “Welfare to Work™ (31.12.2013), data la complementarita e
connessione tra le due iniziative progettuali. In realta tale richiesta & stata gia in precedenza informalmente
accordata nell’ambito dei pregressi tavoli tecnici promossi dalla Regione, stante la necessaria disponibilita
finanziaria di budget per proseguire le attivita fino al 31.12.2013.

Si precisa che la richiesta di proroga & motivata dal fatto che il Servizio Politiche del Lavoro della
Provincia di Campobasso al fine di rispondere agli obiettivi fissati nell’ambito del citato Masterplan, ha
avviato le attivitd di ridefinizione dell’assetto organizzativo dei servizi di accoglienza, orientamento e
incontro domanda ed offerta dei Centri per I'Impiego di Campobasso € di Termoli, di accounting e di
consulenza alle imprese e ai lavoratori svantaggiati e/o destinatari di percettori di ammortizzatori sociali e di
altre politiche.

Con la presente si chiede inoltre anche di approvare la rimodulazione del budget di progetto
relativa alla seconda progettazione esecutiva dei servizi per I'impiego annualita 2011-2013, in
allegato, in quanto sono state apportate variazioni significative nelle voci di bilancio superiori al

10% consentito dalla normativa di progetto, secondo quanto previsto dalla convenzione stipulata in

data 03.04.2012 Le modificazioni sono state necessarie al fine di:

PER OGNI ALTRA INFORMAZIONE SU SERVIZI ED ATTIVITA DELLA PROVINCIA DI CAMPOBASSO

ufficio per le Relazioni con il Pubblico
AL SERVIZIO DEL CITTADINO ¢
Via Roma., 47 — 86100 Campobasso Telefono 0874 401 339 kel ot ool

www.provincia.campobasso.it urp@provincia .campobasso.it




a

PROVINCIA DI CAMPOBASSO

2° Settore 3° Servizio — Politiche del Lavoro e Centri per I’Impiego
Piazza Molise , 65 — Campobasso

22

1. incrementare le ore di servizio di n. 10 operatori assunti a far data dal 26.11.2012,

inizialmente previste a 18 ore} incrementate, fino a 25 ore a partire dal 1 marzo 2013. Tali

figure professionali sono assunte esclusivamente per le attivita pertanto I’intero costo
sostenuto dall’ Amministrazione Provinciale viene imputato sulle voci di budget di
progetto. In particolare oltre le voci fisse e gli oneri a carico dell’ente, vengono imputati
anche eventuali costi di viaggio, preventivamente autorizzati dal dirigente e supportati da
relativa documentazione, nonché assegni familiari, ed ogni altro costo afferente al
contratto di lavoro a tempo determinato (es: ferie, malattia, maternita)

2. incrementare il numero di orientatori che sono passati da n. 2 inizialmente previsti sul
progetto a n. 3, assorbendo 1’attivita dell’esperto del mercato del lavoro, non piu prevista
in fase di selezione.

3. incrementare nei prossimi mesi il numero di accounting passando da n. 2 a n. 3 per
intensificare Dattivita di promozione dei servizi e di consulenza sulle nuove opportunita di
finanziamento alle imprese.

4. aumentare il costo dei servizi esternalizzati, in quanto nel corso del periodo, che va da
gennaio ad ottobre 2012 si & reso necessario ampliare i servizi informativi e promozionali
offerti all’utenza (imprese e lavoratori), quali servizi di consulenza alle assunzioni, servizi
di accounting, servizi di autoimpiego, in attesa di avviare le procedure selettive per

1’assunzione di nuovi operatori per i servizi all’impiego.

11 Dirigente

(Dgtt. Vincengo Toma)
VRS

PER OGNI ALTRA INFORMAZIONE SU SERVIZI ED ATTIVITA DELLA PROVINCIA DI CAMPOBASSO

Ufficio per le Relazioni con il Pubblico
Via Roma, 47 — 86100 Campobasso Telefono 0874 401 339 AL SERVIZIO DEL CITTADINO

www.provincia.campobasso.it urp@provincia.campobasso.it Costo: solo uno scatio alla risposta
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PROVINCIA DI CAMPOBASSO

Via Roma, 47 —86100 Campobasso C.F. 00139600704 — Telefono 0874 4011 Telefax 0874 411976
3° PDipartimento 2° Servizio — Politiche Sociali e del Lavoro
Dirigente: dott. Vincenzo Toma
Piazza Molise , 65 — Campobasso
Telefono 0874 492201 — Fax 0874 492240

ALLEGATO ALLA DELIBERA
| Alla Regione Molise o 206 dei 25 G1U 203

Direzione Generale IIT
Servizio per le Politiche Attive per il
Lavoro e I’Occupazione

CAMPOBASSO

Oggetto: POR Molise FSE 2007/2013 ~ “Masterplan dei servizi per il lavoro della Regione Molise”
— Seconda Progettazione esecutiva dei servizi per I'impiego, annualita 2011-2013 — ricontro Vs.
nota n°® 0018360/13 del 13/5/2013.

In rferimenio alla suddetla nola ed alla richiesta di rimodulazione del budget inerente la
summenzionata progettazione esecutiva e a chiarimento delle poste finanziarie si precisa preliminarmente
che I’esigenza di rimodulare le voci di spcsa del progetto esecutivo originario ¢ stato determinato da due
circostanze principali, ossia:

a) il progetto esecutivo & stato elaborato ed approvato dalla Provincia di Campobasso in data 19

aprile 2011 con deliberazione di Giunta provinciale n°60 e, conseguentemente, & stato sottoposto

all’approvazione del Direttore Generale della Regione Molise con DD n. 426 del 30/6/2011. Cid nonostante

solo in data 4/4/2012 ¢ stata sottoscnttn la Convenzione di finanziamento. La Provincia ha operato per
tutto il 2° semestre 2011 e parle del 2012, attivando i servizi di base previsti nel Masterplan del lavoro nei
limiti delle proprie capacita di ant1c1pazxone ﬁnan21ana

P ——

b) solo a seguito della sottoscrizione della predetta convenzione & stato possibile dare integrale

esecuzione al Masterplan del lavoro ed attivare le procedure pubbliche per ’assunzione delle risorse umane
previste nel predetto progetto esecutivo, avvenuta in data 26/11/2012.

Tali circostanze oggeltive, indipendenti dalla volonia di questa amministrazione, hanno determinato
la necessita di rimodulare il piano finanziario. In tale proposta di rimodulazione sono state riformulate lc
schede finanziarie del progetto esecutivo per ogni singola voce di costo e, dalla semplice lettura delle
medesime schede si rilevano chiaramente gli scostamenti rispetto al piano finanziario originario.
Scostamenti determinati dalle esigenze di assicurare il miglior funzionamento e fruizione dei servizi a favore
dell’utenza, che ad ogni buon fine si riepilogano:

1. nella sezione Linea 1, si sono ridotte complessivamente le spese per un ammontare pari ad un
totale di € 32.881,00, dovuta ad una contrazione dellc spese relative all’attivita formativa (-
€.15.000,00) ed una riduzione dell’ammontare delle spese generali (-€ 17.881,00);

9 nella sezione Linea 2 si & incrementata la spesa complessiva delle suddetta linea per un importo

pari a € 48.845,65, per le seguenti motivazioni:

PER OGN! ALTRA INFORMAZIONE SU SERVIZI ED ATTIVITA DELLA PROVINCIA DI CAMPOBASSO
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si sono ridotte le spese complessive inerenti gli operatori (mercato del lavoro e orientatori), per
un totale pari ad € 40.822,00;

i servizi esternalizzati di accoglienza sono stati incrementati per un importo totale pari ad €

133.678,15, mentre sono state ridotte le spese inerenti la promozione e la carta dei servizi per un
ammontare di €44.010,50.

3. nella sezione Linea 3 si & incrementata la spesa complessiva delle suddetta linea per un importo
pari a € 17.356,85, per le seguenti motivazioni:
si sono ridotte le spese complessive del personale inerente gli operatori (area di consulenza del
mercato del lavoro e accounters), per un totale pari ad € 30.356,50;
sono stati incrementati i servizi esternalizzati di mediazione tra domanda ed offerta di lavoro ed
assistenza tecnica per un importo totale pari ad € 55.360,45 , mentre sono state ridotte le spese
inerenti Dattivitd di aggiornamento del software e la manutenzione del portale web per un
importo pari ad € 7.647,10.

4. nella sezione linea 4 si sono ridotte le spese complessive del personale inerenti gli operatori
dell’ Autoimpiego, per un totale pari ad € 27.214,50;

5. nella sezione linea 5 si sono ridotte le spese del personale inerenti I'operatore addetto alla

rendicontazione, per un totale pari ad € 6.107,00.

- 1l Dirigente
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Da CPI PROVINCIA CAMPOBASSO ,;é’,@f /":’a‘\

mn:
A  uff.implementazioneservizi@cert.regione.molise.it ‘% / OQ
Data 06/18/2013 14:11 . B>

Masterplan servizi per il lavoro _riscontro Vs. nota n° 0018360/13

Buongiorno,
si invia quanto in allegato. Regione Molise
Profocollo Generals Area il

Prol. DD23616/13 Del 20/06/2013

"

Cordiali saluti,

Dott. Vincenzo Toma
Dirigente

Provincia di Campobasso
3° Dipartimento 2°Servizio
Politiche sociali e del lavoro

Allegato(i)
Masterplan Lavoro Riscontro nota n. 0018360_13.pdf (294 Kb)

AnInsIANTA



Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Mogavero F.to Paolo di LAURA FRATTURA

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, i 26 giugno 2013

IL DIRETTORE REGGENTE
Mariolga MOGAVERO

QMQ/L/@\/*—/Q

777

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE - IL SEGRETARIO

Campobasso, i




