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OGGETTO: Procedura selettiva di cui all'Azione A1 “Formazione della graduatoria da Short list”
Stipula contratti. Provvedimenti. '

La presente proposta di determipazione € stata istruita ¢ redatta dalla Struthra diretia dal sottoscritto che esprime parere
favorevole in ordine alla legittimita della stessa, anche af fini dell'art. 50, primo comma della LR. 7 maggio 2002, n.4.. Aftesta,
altresi, di aver valutato I’opportunita e la convenienza economica dell’atto che s propone.
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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE: .

con deliberazione di Giunta regionale n. 1198 del 4.12.2009 & stato approvato ['Awvviso per la
costituzione di una Short List della Regione Molise — Direzione generale | - afferente alle attivita di
assistenza tecnica sui programmi comunitari e nazionali 2007-2013, pubbficato sul BURM n. 30 del
16.12.2008 e sul sito WEB della Regione Molise, demandando alla Direzione generale | i
consequenziali provvedimenti ed, in particolare, l‘afﬁdamento degli incarichi di collaborazione, ai

sensi dell’art. 6 dell’Awviso;

con deliberazione di Giunta Regionale n. 790 del 27 settembre 2010, ai sensi dell'art. 5 del'Awiso
predetto, sono stati approvati gli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi in riferimento ai soli
requisiti formali, secondo i quali sono risultati regolarmente iscritti alla Short List n. 300 candidati per
il livello “A - di accesso” e n. 272 candidati per il livello “B -specialistico”, per un numero

- complessivo di 572 candidati;

con deliberazione n. 84 del 14 febbraio 2011 la Giunta regionale, tra I'altro, ha approvato il “Progetto
di assistenza tecnica alle attivitd della Regione Molise sui programmi regionali 2007-2013 “: ha
stabilito di avvalersi del Formez PA per I'espletamento della procedura di selezione delle risorse
umane con riferimento alle otto aree professionali di cui al””Avviso per la costituzione di una short
list della Regione Molise afferente alle attivita di assistenza tecnica sui programmi comunitari e
nazionali 2007-2013”, approvando il relativo schema .di convenzione e subordinando la
softoscrizione della convenzione alla presentazione, da parte di FORMEZ PA, del progetto

esecutivo;

con determinazione del Direttore Generale n. 21 del 9 marzo 2011, in attuazione de! mandato della
Giunta regionale di cui alla citata deliberazione n. 84/2011, si & approvato il progetto esecutivo delle
Azioni da affidare a Formez PA nellambito del Progetto di “Assistenza tecnica alle aftivita della

Regione Molise sui programmi regionali 2007-2013”;

in data, 21 marzo 2011, & stata sottoscritta la convenzione tra [a Regione Molise e il Formez PA
per I’Attuazione del Progetto di assistenza tecnica alle attivitd della Regione Molise sui Programmi

regionali 2007/2013;

RICHIAMATA la Determinazione direttoriale n. 105 del 17 agosto 2011 “Deliberazione di Giunta Regionale
n. 84 del 14 febbraio 2011 — Progetto di Assistenza Tecnica. Adempimenti” a mezzo della quale e’ stato
approvato il quadro esigenziale di Assistenza Tecnica indispensabile per l'attuazione dei Programmi;

DATO ATTO che, a seguito della sotftoscrizione della convenzione & stata validamente attivata 'azione A1
(Espletamento della procedura di selezione delle risorse umane) del Progetto di Assistenza tecnica;

CONSIDERATO che a seguito del puntuale esperimento delle procedure selettive, da parte del FORMEZ
PA, ta Regione Molise ha provveduto con le Determinazioni del Direttore Generale n® 112 e n° 113, del 25
agosto 2011, a prendere afto delle attivitd espletate e nel contempo ad approvare le proposte di
graduatorie, cosi come formulate, sia con riferimento Livello “A — di Accesso” che al Livello “B —~

Specialistico”;

PRESO ATTO che il PAR Fondo per lo Sviluppo e la Coesione 2007/2013 & stato approvato dal CIPE
nella seduta del 3 agosto 2011 e, successivamente, dalla Giunta Regionale con provvedimento n. 605 del

4 agosto 2011 e che pertanto sussisiono i presupposti per poter avviare le restanti azionj previste nel

progetto al fine di dare concreta attuazione =z linee di intervento nello stesso previste e alla governance

del programma,;

PRESO ATTO che con determinazione del Direltore generale n® 43 del 13.09.2011 si e provweduto ad
approvare gli schemi di contratio di collaborazione coordinata & continuativa per le atiivita di assistenza
iecnica nellambilo dellAtlivitd di competenza delle aree di cui allAvviso PPubblico pr

edalio e dei




Programmi POR FESR / PAR fSC, relativamente al Livello "A - di Accesso” ad al Livello "B —
Specialistico”,
VISTA la determinazione del Direttore generale n° 56 del 14 settembre 2011 recante oggetto: “Short List

della Regione Molise — DGI! afferente alle attivita di assistenza tecnica sui programmi comunitari e
nazionali 2007-2013. Livello “B — Specialistico” Rettifica graduatorie;

PRESO ATTO che presso la Direzione generale sono pervenute da parte degli interessati utiimente
collocatl nelle distinte graduatorie afferenti alle n® 8 aree professionali ~ giusta Determinazione del
Direttore generale n°105 del 17.09.2011 - le opzioni relative all'area professionale prescelta, nonché
alcune rinunce espresse alla contrattualizzazione del rapporto obbligatorio di cui trattasi;

RITENUTO di dover prendere atto, anche alla luce di quanto innanzi indicato, dell’elenco dei soggetti
utiimente collocati sia con riferimento al Profilo “A - Di accesso” — nonché - di quello “B -
Specialistico” che dovranno addivenire alla contrattualizzazione del rapporto con 'Amministrazione

regionale procedente (All.1);

DETERMINA
"Le premesse rappresentano parte integrante e sostanziale della presente detemrminazione.

DI PRENDERE ATTO delt'elenco dei soggett utiimente collocati sia con riferimento al Profilo “A -
Di accesso” sia di quelio “B - Specialistico” che dovranno addivenire alla contrattualizzazione del
rapporto con I'Amministrazione regionale procedente, con riserva espressa, da parte
dellAmministrazione, di valutare eventuali contrasti e/o conflitti che possano essere possibile
cagione di incompatibilita rispetto alla specificitd della prestazione e comunque ad una regolare
esecuzione dei rapporti contrattuali in questione.
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IL DIRIGENTE




LIVELLO “A—- DI ACCESSO”

Area 1 - PROGRAMMAZIONE SETTORIALE E TERRITORIALE

Tramontano Gianluca;
Miniello Angelo

Area 2 - COORDINAMENTO E GESTIONE DEI PROGRAMM! E DEI PROGETTI

Mancini Ambra
Fanelli Alessandra

Area 3 - MONITORAGGIO PROGRAMMI E PROGETTI

Fenderico Alessandra
Oriente Ivo

Sardella Marco
Amorosa Lucietta
Napoletano Lucia

Area 4 - RENDICONTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLA SPESA DEI
PROGETTI

Zurlo Clea

Marangio Daniele
Giarrusso Domenico
Luciano Eleonora

Area 5 - VERIFICA CONTROLLO DE| PROGRAMMI

Martino Antonella

Area 6 - VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI E DEI PROGETT!

Nardacchione Virginia (Q/\
Area 7 - MONITORAGGIO E VALUTAZIONE AMBIENTALE

Romano Danilo Benedetto
Zuzolo Lorena

Area 8 — INFORMAZIOME FE COMUNICAZIONE

Croce Germana
Muccigresso Mariagrazia
Di Tota Clava’=
Prasquziz Reberia




LIVELLO “B - SPECIALISTICO”

Area 1 - PROGRAMMAZIONE SETTORIALE E TERRITORIALE

Fanelli Carmen

Di Giorgio Sergio
Carriero Cristiana
Simiele Maria Assunta
Di Paolo Tiziana

Area 2- COORDINAMENTO E GESTIONE DEI PROGRAMMI E DEI PROGETTI

Gianfelice Rossana
D'Ancona Mariassunta

Area 3 - MONITORAGGIO PROGRANMI E PROGETTI

Di Stasi Patrizia

Petrone Antonio

Di Nucci Lucia

Cassetta Olga

De Sanctis Anna

Di Pasquale Tommaso

Di Giorgio Ines

Romano Caterina Barbara
Finori Alessia

Taccone Lucia

lannelli Lujsa

Doganieri Giuseppina
Reale Mariagiovanna
Tagliaferri Valentina

Di Giandomenico Rossana

‘Area 4 - RENDICONTAZIONE E CERTIFICAZIONE DELLA SPESA DEI
PROGETTI

Fierro Maria Carmela
Bifernino Maresa
Fiammelli Sara
Zarlenga Luigi
Moillichelli Alessio
Peri Alessandro

Area 5- VERIFICA CONTROLLO DEl PROGRARMMiI

Paolantonio Sergio
Lombardi Stefano q
Baldi Raffaella /

Cvangelista Katie : *
alomba Antonio C/




Area 6 - VALUTAZIONE DElI PROGRAMMI E DEI PROGETTI

Turro Luciana
Tedeschi Carmine
Gazerro Loredana

Area 7 - MONITORAGGIO E VALUTAZIONE AMBIENTALE

Di Lauro Angelo
Ludovico Daniela
Tomasino Rosamaria
Ciaccia Antonella
Fantetti Marilena
Nucci Nunziatina
Lancini Riccardo

Area 8 — INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

Di Girolamo Andrea
Giglio Nicolina
Belmonte Paola
Reale Maria Saveria






