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Regione Molise

Assessorato alle Politiche per la Salute
. Via Toscana, 9

86100 CAMPOBASSO

Oggetto: Notifica provvedimento n. 1657 del 31.12.09.

Si notifica il provvedimento di cui all’oggetto, con il quale si ¢ proceduto alla costituzione di
una Commissione di verifica e consultazione per la stabilizzazione del personale precario.

Distinti saluti.
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Azienda Sanitaria
Regionala Maolise

ASRE M

PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N A6SY  pa 3 1Djc. 2009

OGGETTO: “Costituzione Commissione verifica e consultazione per
stabilizzazione del personale precario alla luce delle normative nazional
regionali di riferimento, ”

I1 giorno SA del mese di ducewmheee/ dell'anno 2009 nella s
dell’ Azienda Sanitaria Regionale del Molise, sita in via Petrella, 1 - Campobasso.

IL DIRETTORE GENRALE

Dott. Angelo PERCOPO prende in esame, per le determinazioni di compete
"'argomento di cui in oggetto.

E’ presente
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[L DIRETTORE AMMIN ISTRATIVO Dottoressa-Gianfranca TESTA

[L DIRETTORE SANITARIO -~ Dottor Giancarlo PAGLIONE



VISTA la Legge Regionale n. 9 del 01 aprile 2005 di riordino del Servizio San
Regionale;

VISTA la Legge Regionale n. 34 del 26 novembre 2008 avente ad oggetto: “Modifich
Legge Regionale 1° aprile 2005, n. 9 ad oggetto - Riordino del Servizio Sanitario Regic

LETTO il combinato disposto degli articoli 1 e 10 della citata legge i quali dispongo
soppressione con decorrenza 1° gennaio 2009 delle quattro Zone Territoriali in cu
articolata I’ ASREM e rinviano, alla Giunta Regionale, per I'adozione dei provvedir
necessari a garantire il passaggio di tutte le funzioni delle disciolte Zone in
all’ ASREM, nonché gli atti idonei ad assicurare il coordinamento delle funzioni azie:
sul territorio delle predette Zone;

RICHIAMATO il provvedimento di Giunta Regionale n. 682 del 26.06.09 di nomins
Direttore Generale ASREM ;

VISTA la legge n. 296/06 (art.1, comumi 519 e seguenti) e la legge n. 244/07 (art.3 cor
94) che recano norme per la stabilizzazione del personale precario;

VISTA, altresi, la Legge Regionale n. n. 1 del 13 gennaio 2009, ed in special modo I'a
comma 8 reca norme per la stabilizzazione del personale precario del servizio sanit
regionale;

LETTA la Direttiva della Funzione pubblica n. 7/2007 che precisa quanto segue: “Sara:
stabilizzati in primo luogo i dipendenti che hanno maturato il requisito dei fre ann
servizio nella medesima amministrazione. In secondo luogo si procedera per coloro
abbiano raggiunto il predetto requisito presso diverse amministrazioni. In tal casc
stabilizzazione avviene con ['ultima amministrazione nella quale si & prestato servizi
nell’ambito dell’'ultima qualifica rivestita per la quale si dovra sostenere appo:
procedura selettiva qualora il personale in questione non sia stato assunto mediante pre
selettiva di natura concorsuale.....”

RITENUTO che ['art.1, comma 519, legge 296/2006 vincola le Amministrazioni a segu
due distinti percorsi di reclutamento: in particolare, n) per il personale gia in pass:
assunto mediante procedure selettive di natura concorsuale, impone ['adozione di u
procedura non concorsuale; b) per il personale assunto a tempo determinato mediat
procedure diverse, esige il previo espletamento di prove selettive concorsuali ;

RITENUTO che, tale opzione normativa risponda all’insindacabile valutazio
dell’ organo legisiativo di differenziare i predetti due gruppi di lavoratqri al fine evider
di contemperare, da un lato il principio costituzionale del concorso per I'assunzione
tempo indeterminato alle dipendenze della P.A. e, dall'altro, la speditezza » la thidi
dellintervento;
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TENUTO CONTO che con DGR n. 232 del 10/03/08 la Regione Molise ha disposto,
I'altro, di attivare la procedura di cui all’art. 3 comma 94 delle legge 244 del 24/12
relativa alla stabilizzazione del personale non dirigenziale del Servizio Sanit:
Regionale;

PRESO ATTO che con nota del 24.12.09 prot. n. 17932/09, parte integrante e sostanz
del presente atto, la Regione Molise - Direzione Generale V -~ Assessorato alle Politiche
la tutela della Salute, non potendosi, allo stato attuale, procedere ad assunzioni a ter
indeterminato ha incaricato I'’ASREM di avviare 'iter finalizzato alla stabilizzazione
personale prevedendo, tra l'altro, la costituzione dei Comitati di verifica, consultazi

etc.;

CONSIDERATO che in data 29.12.09 si tenuto un incontro con le OO.SS. del Compart
cui verbale di riunione & agli atti, incontro nel quale primariamente si & riter
opportuno e necessario ringraziare gli operatori di comparto a tempo determinato, che
in assenza di un rapporto di lavoro stabile hanno proficuamente contribuitc
mantenimento dei livelli minimi di assistenza nell’ambito e di una situazione di car
gia esistenti e del Piano di Rientro che non ha consentito I'ulteriore , pur necess
assunzione di altro personale. Inoltre, in premessa, le O0.SS. hanno invitato I’ Azien
porre in essere tutt gli atti utili a stabilizzare, nel rispetto della normativa regiona
maggior numero di operatori nell’arco del triennio di riferimento. Successivamen
concordato di costituire una Commissione di verifica e consultazione con compiti istru
e di calendarizzazione delle varie procedure da porre in essere per la stabilizzazione
personale precario alla luce delle normative nazior® regionali di riferimento, comg
da rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali del Comparto e da dipendenti

professionalita tecniche e giuridiche;

DATO ATTO che la Parte Sindacale, nella citata riunione, ha approvato la prog
aziendale su specificata ed ha nominato i rappresentanti in seno alla Commissione de «

RITENUTO, per quanto su esposto, procedere alla costituzione di Commission
verifica e consultazione per le attivitd propedeutiche alla stabilizzazione del persc
precario del SSR;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di rispe
competenza;

DISPONE
Per quanto detto in narrativa che qui si intende integralmente riportato:

PRENDERE ATTO della nota del 24.12.09 prot. n. 17932/09 la Regione Molise - Direz
Generale V - Assessorato alle Politiche per la tutela della Salute, parte integrar
sostanziale del presente atto, con la quale si ¢ incaricata ’ASREM di avviare, come a
Fiter tinalizzato alla stabilizzazione del personale prevedendo, tra I‘altro, la costituz
Jdei Comitati di verifica, consultazione etc.



COSTITUIRE, in linea con quanto indicato nella nota sopra citata, una Commissione
verifica e consultazione con compiti istruttori e di calendarizzazione delle varie proced
da porre in essere per la stabilizzazione del personale precario alla luce delle normat

nazioni e regionali di riferimento, composta da rappresentanti ASREM e da rappresent:
indicati dalle OO.SS.

NOTIFICARE alle competenti Strutture Aziendali ed alla Regione Molise - Assessor
alle Politiche Sanitarie - ;

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTOREGENERALE
(Dott. Ang :D ‘GQBO)
[L DIRETTORE STRATIVO IL. DIRETTORE SANITARIO

(Dott.ssa. Gianfranc S TA)
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