571 Regione Molise

%, GIUNTA REGIONALE
O/VE \\]\0
seduta del 7 Settembre 2010 Deliberazionen. (21

OGGETTO:

Atto di organizzazione della mobilita interna del personale dipendente della Regione
Molise. Approvazione definitiva.

LA GIUNTA REGIONALE
riunitasi il giorno nella sede dell’Ente con la presenza dei Sigg.:
1) IORIO Angelo Michele PRESIDENTE
2) CAVALIERE Nicola “
3) DI SANDRO Filoteo “
4) FUSCO Angiolina “
5) MARINELLI Franco Giorgio “
6) MUCCILLI Salvatore “
7) PASSARELLI Nicola “
8) VELARDI Luigi “
9) VITAGLIANO Gianfranco “
Atto da pubblicare:
integralmente X
per estratto
sul sito web X

Il Dirigente del Servizio
(dott.ssa Maria Antonietta Cennamo)

SEGRETARIO: Laura de SANTIS

HA DECISO

guanto di seguito riportato sull'argomento di cui all'oggetto (facciate interne):

Campobasso,

11 responsabile dell'istruttoria Il Direttore generale 11 Responsabile del Servizio
(Nina A. D’Elia) (Art.2 comma 2 lett. a) DGR 256/07) (dott.ssa Maria Antonietta Cennamo)
(dott. Antonio Francioni)
f.to Nina Antonietta D’Elia f.to Antonio Francioni f.to Claudio locca




LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente 'argomento in oggetto e la conseguente proposta
dell’Assessore al Personale;

PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:

a) del parere di legittimita e di regolarita tecnico-amministrativa espresso dal Dirigente del
Servizio e della dichiarazione che l'atto non comporta impegno di spesa;

b) del parere del Direttore Generale in merito alla coerenza della proposta con gli indirizzi e
gli obiettivi assegnati alla Direzione medesima;

VISTA la legge regionale 8 aprile 1997, n. 7 e successive modificazioni e la normativa attuativa
della stessa;

VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

SU PROPOSTA dell’Assessore al Personale Muccilli;

DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui
all’ art. 13 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi contenute;

2) per leffetto, di approvare il nuovo “Atto di organiygaione della mobilita interna del
personale dipendente della Regione Molise”, modificativo e integrativo del precedente “Atto
di organizzazione relativo alla mobilita interna dei dipendenti regionali” (approvato con
deliberazione della Giunta regionale n. 1050 del 17 settembre 2003), che cessa
conseguentemente di produrre effetti dalla data di pubblicazione della disciplina di cui al
presente atto, che di esso costituisce parte integrante e sostanziale;

3) di dare atto che il documento approvato contiene marginali integrazioni, come esplicitato nel
documento istruttorio, rispetto al testo approvato con deliberazione n. 543 del 29

giugno2010.



DIREZIONE GENERALE VI
SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

Oggetto: Atto di organizzazione della mobilita interna del personale dipendente della Regione
Molise. Approvazione definitiva.

Premesso che:

» con deliberazione di Giunta regionale n. 543 del 29 giugno 2001 ¢ stato approvato
ipotesi del nuovo “Aftto di organizzazione della mobilita interna del personale regionale del
comparto (categorie A, B, C e D)

» con nota 19 giugno 2010 n. 14529, ai sensi dellart. 7 del C.C.N.L. 1998-2001 del
personale comparto, ¢ stata data “informazione” del predetto Atto, ai soggetti sindacali

titolati all’eventuale attivazione della procedura di concertazione, ai sensi dell’art. 6 del
C.C.N.L. 2002-2005;

ATTESO che nei tempi previsti, non ¢ pervenuta alcuna richiesta scritta da parte delle OO.SS.
per esperimento della relazione sindacale;

DATO ATTO peraltro che, successivamente alla scadenza del citato termine (10 giorni
successivi alla data di ricevimento) alcune OO.SS. hanno chiesto di formalizzare alcune
osservazioni sul testo in esame pur rimettendo alla piena discrezionalita dell’ Amministrazione la
possibilita di accoglimento dei suggerimenti in parola;

DATO ATTO che le cennate osservazioni si riferiscono essenzialmente all’integrazione
dell’articolo 4, punto 4 della ipotesi del’Atto di Organizzazione della Mobilita Interna con
laggiunta della locuzione “sempre che venga adeguatamente motivata la correlazione tra i compiti da
svolgere ¢ la presenza fisica nella sede individuata dall’ Amministrazione”.

RITENUTO che la richiesta integrazione possa essere senz’altro accolta, trattandosi di un mero
richiamo del principio generale di obbligo di adeguata motivazione degli atti amministrativi;

RITENUTO di dover dunque procedere all’approvazione definitiva del nuovo “A#o di
organizzazione della mobilita interna del personale regionale del comparto (categorie A, B, C e D),

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:

1. di far proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di
cui all’ art. 13 del Regolamento interno della Giunta che si allegano alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi
contenute;

2. per Peffetto di approvare lallegato “Atto di organizzazione della mobilita interna del
personale regionale del comparto (categorie A, B, C e D);

3. di dare atto che il documento approvato contiene marginali integrazioni, come
esplicitato nel documento istruttorio.

Campobasso, li

L’Istruttore 11 Dirigente del Servizio
(Nina A. D’Elia) (dr.ssa Maria Antonietta Cennamo)
f-to Nina Antonietta D’Elia f-to Claudio Iocca




PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’
TECNICO-AMMINISTRATIVA

Al sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento interno della Giunta, si esprime parere
favorevole in ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del
documento istruttorio e si dichiara che 'atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso, li 10 agosto 2010

11 Dirigente del Servizio

(dr.ssa Maria Antonietta Cennamo)
fito Clandio Tocca

PARERE DI COERENZA E PROPOSTA

11 Direttore Generale della Direzione VI

VISTO il documento istruttorio, atteso che sull’atto sono stati espressi il parere di
legittimita, di regolarita tecnico-amministrativa, ESPRIME parere favorevole in ordine
alla coerenza dell’atto proposto con gli indirizzi della politica regionale e gli obiettivi
assegnati alla Direzione medesima e, pertanto,

PROPONE

all’Assessore al Personale l'invio all’esame della Giunta Regionale per le successive
determinazioni.

Campobasso, li

Il Direttore Generale
(dr. Antonio Francioni)
J-to Antonio Francioni




Di quanto sopra si € redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

f.to Laura De Santis f.to Angelo Michele lorio






