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FixO — II* FASE - approvazione AVVISO. PUBBLICO per la presentazione di n.
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IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: POR Molise FSE 2007/2013 - Asse IL - Occupabilita, ob. specifico e)-
Progetto FIxO — Il FASE —- approvazione AVVISO PUBBLICO per la presentazione di n. 25
_Project Work Innovazione da attuare mediante tirocini formativi e di orientamento

VISTA la legge regionale 3 agosto 1999, 1.27 “Organizzazione delle politiche regionali del

lavoro e del sistema regionale dei servizi per‘ I’impiego”, con la quale la Regione Molise ha
recepito il d.lgs. n.469/97, riguardante conferimento alle regioni e agli ‘enti locali delle funzioni €
compiti in materia di mercato del lavoro, a norma dell’art.1 della legge 15 marzo 1997, n.59;

PREMESSO che la riforma, in materia di mercato del lavoro, avviata con il suddetto decreto
legislativo n.469/97 ¢ proseguita con il Dlgs.n.181/2000, i D.P.R.n.442/2000, il Digs. n.297/2002
e il Dlgs.n.276/2003 e successive modificazioni ed integrazioni, ha, in particolare, investito il
sistema dei servizi per +*impiego ¢ 1a disciplina -del -collocamennto, dando luogo ad un ampio
decentramento normativo ed amministrativo delle funzioni relative alle politiche del lavoro;

CHE in particolare, il citato dlgs.n.276/03 " assegna alle universita il ruolo di intermediazione tra
domanda ed offerta di lavoro, al fine di ridurre i tempi di ingresso dei laureati nel mondo del
lavoro, per ottenere la massima coerénza possibile tra titolo di studio e occupazione, per raccordare
Pofferta didattica con I'evoluzione delle competenze e capacitd richieste dal tessuto

imprenditoriale;

CHE il Programma Formazione € Innovazione per I’Occupazione (FIxO), di durata triennale,
promosso dal Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali e la cui attuazione & stata affidata all’
agenzia tecnica, Italia Lavoro Spa, ha inteso creare un rapporto sistematico tra Universitd ed
*- Imprese, sviluppando ¢ promuovendo servizi di placement universitar, diretti ad incrementare
I’occupazione e I’occupabilitd dei giovani laureati;

CHE il citato programma (FIxO), si articola in due fasi, la prima sviluppatasi nel periodo
2006/2009 con I’ obiettivo di promuovere I’ occupazione dei giovani laureati mediante la messa in
campo di una -sede -di .azioni, -tra’ cui il supporto all’attivazione delle strutture di Placement
universitario per erogare servizi ai laureati e alle imprese, finalizzati all’incrocio domanda-offerta,
mentre la seconda, attualmente in cOrsO, intende contribuire a ridurre i tempi di ingresso nel
mercato del lavoro dei neolaureati e dei dottori di ricerca attraverso la qualificazione ed il

rafforzamento dei servizi di placement universitary;

CHE con deliberazione della Giunta Regionale dell’ 1.3.2011, n.113, la Regione Molise ha
_ stabilito di partecipare alla realizzazione della seconda fase del progetto FIxO sopra menzionato
con riferimento alla linea d’intervento che concerne I’attivazione di n.25 project work/ tirocini per
lo sviluppo di progetti di innovazione e trasferimento tecnologico e non da svolgersi presso.
imprese presenti ~~sgl-territorio-regionale --€ --»impegnaml&l:elative risorse finanziarie per unl
importo pari a € 200.000,00, di cui al capitolo 12516 del Bilancio regionale —anno 2011, per ufl
costo complessivo dell’ intervento pari a € 250.000,00;

CHE il suddetto intervento si articola nelle seguenti due linee d’azione, specificatamente per
laureati ed imprese: : ) _
a) Attuazione di Project Work Innovazione, nella forma di tirocini formativi e di orientamento, &

favore di 25 (venticinque) giovani ‘molisani, di etd non superiore ai 35 anni ed in possesso di un




diploma di laurea attinente il progetto stesso, da realizzarsi presso imprese operanti prioritariamente
sul territorio regionale, per un periodo di sei mesi. E’ prevista un’indennita di partecipazione da
erogare al tirocinante per un importo mensile pari a € 500,00, per un costo complessivo

dell’intervento pari a € 75.000,00; ,
b) Concessione di un beneficio economico alle imprese che assumono a tempo indeterminato i

partecipanti ai PWL. L’incentivo & pari ad € 5.000,00, una tantum, pet ogni assunzione realizzata,
per un costo complessivo pari a € 125.000,00; _

CHE la linea di azione di cui alla citata lettera b) sard disciplinaté con successivo Avviso Pubblico
che la Regione Molise pubblichera entro gennaio 2012;

ATTESO che il Project Work Innovazione, da realizzarsi nell’arco temporale di sei (6) mesi, per -
un totale complessivo di 720 ore, & finalizzato all’innovazione di prodotto/processo €/o di
organizzazione dell’impresa e si compone delle seguenti attivitd:

a) attivitd progettuale per un numMero di ore pari a 640 da realizzarsi tramite esperienza pratica in
azienda;

b) attivitd formativa, per un nUMEro di ore pari a 80, di cui 30 ore di formazione individuale, ovvero
formazione specifica, relativa al progetto, € 50 ore di formazione collettiva, da svolgersi in aula,
concernente tematiche attinenti alla contrattualistica, alla sicurezza sui luoghi di lavero €
all’organizzazione d’impresa; : .

CHE [attivita formativa, progettata, gestita ed erogata dall’Universita degli Studi del Molise,
viene finanziata con risorse a valere. sul Programma Nazionale FIXO del Ministero del Lavoro -
D.G. Politiche per L’Orientamento e la Formazione, per un importo pari a € 50.000,00; esse saranno
erogate direttamente da Italia Lavoro a favore dell’ Universita degli Studi del Molise;

CHE in sintesi il citato intervento & finanziato con risorse a valere sul POR Molise FSE 2007/2013
- Asse II-Occupabilit, ob. specifico e) cat. di spesa 67, per un importo di € 200.000,00 & sul
" Prograrara Nazionale FIXO del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per un importo di €
50.000,00 per un costo complessivo pari a € 250.000,00;

CHE il periodo di tirocinio in azienda dovra concludersi entro il mese di maggio 2012, mentre
I’ attivita formativa dovra terminare entro il 31 dicembre 2011.

CHE il citato intervento & finalizzato a:
-promuovere |’occupabilita e I’occupazione dei giovani laureati molisani;
-ridurre i tempi di ingresso dei laureati nel mondo del lavoro, raccordando I’ offerta didattica con
|’evoluzione delle competenze € capacita richieste dal sistema produttivo;
favorire, in generale, lo sviluppo del capitale umano, in particolare, attraverso le opportunita
offerte dal POR MOLISE FSE 2007-2013, in un’ottica di rilancio della competitivita della struttura
economica — produttiva ed in finzione di un nuovo equilibrio del mercato del lavoro; :
-sviluppare e consolidare una «rete:di servizi® utile alle imprese ed ai laureati che permetta al
sistema universitario di proporsi quale attore di politica attiva del lavoro nonché snodo importante
nelle attivita di trasferimento e diffusione dell’innovazione € della ricerca verso i sistemi

economici locali

VISTO il protocollo d’intesa stipulato tra la Regione Molise e I’Universita degli Studi del
Molise in data 23.05.2011 finalizzato ad attivare interventi a supporto delle politiche del lavoro 2

favore dei giovani;




VISTA la proposta di Avviso pubblico “per la presentazione di n. 25 Project Work Innovazione da
attuare mediante tirocini formativi € di orientamento, relativo alla linea di azione a) Attuazione di
Project Work Innovazione sopra citata, predisposta dal competente Servizio per le Politiche attive
per lavoro e 1’occupazione € allegata alla presente determinazione di cui costituisce parte

integrante € sostanziale;

ATTESO che gli oneri economici di cui al presente provvedimento, per un importo pari 2 €
75.000,00 graveranno ul capitolo 12516 del Bilancio regionale —anno 2011, come da atto di
impegno 1.00082 del 71.2.2011 relativo all’importo complessivo del cofinanziamento regionale di
€ 200.000,00 dell’intervento de quo; : '

RITENUTO di procedere all’approvazione del suddetto « Ayviso pubblico per la presentazione di
n. 25 Project Work Innovazione”, nella forma di tirocini formativi e di orientamento, al fine di
consentire I’attivazione degli interventi di cui alla linea di azione a) “Attuazione di Project Work
Innovazgione”, Sopra indicata, '

. RITENUTO di stabilire che 1’esame di ricevibilita ed ammissibilita, nonché la valutazione delle
domande presentate, 2 valere sull’ Avviso di che trattasi, sono demandati ad un2 apposita
~ Commissione di alutazione tecnica che sara nominata con successiva propria determinazione;

RITENUTO altresi, di pubblicare il citato AvvisO pubblico sul Bollettino Ufficiale della Regione
Molise e sul sito WEB della Regione Molise - portale della Direzione Generale I -

www.dg3molise.it.
VISTA la legge regionale 1.7/97 e successive modificazioni ed integrazioni;

DETERMINA

- di approvare « Ayviso pubblico Per la presentazione di n. 25 Project Work Innovazione » nella
forma di tirocini formativi e di orientamento, predisposta dal competente Servizio per le Politiche
attive per lavoro € I’ occupazione & allegata alla presente determinazione di cui costituisce parte

integrante € sostanziale, al fine di procedere all’ attivazione degli interventi di cui alla linea di azione
a) “Attuazione di Project Work Innovazione”, SOpra indicata;

_ di stabilire che g oneri economici di cui al presente provvedimento, per un importo pari 2 €
75.000,00 graveranno sul capitolo 12516 Jel Bilancio regionale —anno 2011, come da atto di
impegno n.00082 del n1.2.2011 relativo all’importo complessivo del cofinanziamento regionale di
€ 200.000,00 dell’intervento de quo, a fronte del costo totale pari a 250.000,00;

- di stabilire che I'esame di ricevibilita ed ammissibilita, nonché la valutazione delle domande
presentate, 2 yalere sull’ Avviso di che trattasi, 5000 demandati ad una apposita Commissione di
valutazione tecnica che sara nominata con successiva propria determinazione;

- di pubblicare il citato Avviso pubblico sul Bollettino Ufficiale della Regione Molise e sul sito
WEB della Regione Molise - portale della Direzione Generale III - wwwngrnolise.it.

- di trasmettere copia della presente detetminazione_all’Assessore al lavoro e alla segreteria tecnica
della Direzione Generale 111 -
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la copia della presente determinazione & stata trasmessa in data
a:

- Giunta Regionale
- Presidente della Giunta Regionale
- Assessore competente

- B.URM.

- Al Servizio | - __per l’esecuzione

Campobasso, i

La presente copia & conforme all’originale, composta da 1. fogli, che & conservato presso questa

struttura.
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