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RosAamARIA TUCCI

rosamaria.tucci@asrem.org

ITALIANA

Campobasso

14 FEBBRAIO 1960

dal 01/12/2001 a tutt’oggi in servizio presso la ASReM Campobasso in qualita
di dirigente amministrativo, con i sottoelencati incarichi:

>
>

dal 06/05/2018 ad oggi Direttore U.O.C. Affari Generali ASReM

dal 01/12/2009 a al 05/06/2018 Direttore U.O.C. Affari Generali
ASReM anche con funzioni dirigenziali inerenti la soppressa UOC
Accreditamento e Formazione dal 01/02/2011;

dal 15/05/2008 al 30/11/2009 Direttore f.f. dellU.O.C. Affari
Generali ASReM

dal 01/10/2005 al 14/05/2008 Direttore Accreditamento Formativo
VRQ ASReM- Zona di Campobasso

dal 01/09/2003 al 30/09/2005 Direttore dell’U.O.C. Accreditamento
e Formazione ASL 3 “Centro Molise”;

dal 18/11/2002 all’8/02/2004 Direttore dell’U.O.C. Personale ASL 3
“Centro Molise”;

dal 01/12/2001 responsabile della U.O. Formazione Professionale,
nonché assegnata all’'U.O. Affari Generali con funzioni di
responsabile dell’Ufficio di Segreteria della Direzione Generale;

e dal 01/04/2001 al 30/11/2001 dirigente amministrativo della AS.L. n. 4
“Basso Molise” di Termoli, assegnata all’U.O. Gestione del Personale-
settore economico, in posizione di comando presso I'Assessorato

Regionale
all’Assessore Regionale alle Politiche Sanitarie,

all’Ufficio di Staff
con funzione di

alle Politiche Sanitarie assegnata

coordinamento dei progetti di ricerca corrente e finalizzata;

e dal 19/12/1994 al 31/03/2001 collaboratore amministrativo di ruolo presso
la AS.L. n3 “Centro Molise” di Campobasso dal 19/12/1994 al
31/03/2001 con i sottoelencati incarichi:

= dall’8/02/2000 al 31/03/2001 responsabile dell’Ufficio di
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Segreteria della Direzione Generale;
= dal 01/08/1996 al 30/09/1996 responsabile dell’Ufficio
Trattamento Economico e Previdenziale

e dal 31/12/1993 al 18/12/1994 collaboratore amministrativo di ruolo
presso la U.S.L. n.1 di Venafro;

e dal 21/09/1988 al 30/12/1993 assistente amministrativo di ruolo
presso la U.S.L. n° 5 di Campobasso;

ALTRI INCARICHI SVOLTI

e dal 02/09/2016 ad oggi Presidente del Comitato Valutazione Sinistri
ASReM;

e dal 16/04/2012 ad oggi componente supplente dell’Ufficio Procedimenti
Disciplinari ASReM;

e dal 12/01/2005 al al 22/07/2015 componente la Commissione Regionale
per 'Educazione Continua in Medicina;

e dall’8/02/2005 componente del gruppo tecnico regionale preposto alla
programmazione ed organizzazione dell’attivita formativa dei Medici di
Medicina Generale e dei Pediatri di Libera Scelta;

e componente |'Ufficio di coordinamento del gruppo di lavoro, costituito
presso |'Assessorato Regionale alle Politiche Sanitarie, preposto
all’elaborazione del Piano Sanitario Regionale 2002/04.

e Osservatore della qualita dell’Educazione Continua in Medicina,
nell’ambito del Progetto pilota “Osservatorio nazionale sulla qualita
dell’Educazione Continua in Medicina” (ONECM) previsto dall’Accordo
Stato/Regioni del 20 maggio 2004 e finanziato dal Ministero della Salute.

Laurea in giurisprudenza conseguita nell’anno accademico 1983/84 presso
I’'Universita degli Studi di Napoli.

Idoneita manageriale ex art.29 CCNL SPTA 8.6.2000

Master Universitario di Il livello in “Management delle Reti di Sviluppo
Sociale-MaRSS” di durata annuale da maggio 2017 ad aprile 2018 presso
I’'Universita degli Studi del Molise- titolo conseguito in data 30/04/2018

Attivita formativa:

» incontro di studio ed approfondimento in materia di GDPR E
WHISTLEBLOWING, organizzato da PADIGITALE Adriatica a Campobasso
il 14 maggio 2018

» Corso di formazione “lLa riforma legislativa della responsabilita
sanitaria”, organizzata da IRCCS NEUROMED di Pozzilli il 21/04/2017;

» Seminario Regionale “POS 2015-2018: verso gli Ospedali di Comunita e
le Case della Salute nel Molise. Buone pratiche regionali e strumenti di
attuazione” organizzato da ASReM a Campobasso il 7 e 8 febbraio 2017

» Corso di formazione “Quali CO.CO.CO. nelle P.A. dal 2017” organizzato



da ITA SOl a Roma il 28 novembre 2016.

Corso di formazione “Anticorruzione e Trasparenza” accreditato
dall’INPS e realizzato dall’UNIMOL a Campobasso nel periodo
aprile/luglio 2016 della durata di 50 ore, con esame finale.

Corso di formazione “Evoluzione del SSN- dall’aziendalizzazione ai piani
di rientro” organizzato dall’ASReM a Campobasso il 17 marzo 2015.
Corso di formazione “Anticorruzione e Trasparenza in Sanita”
organizzato dall’ASReM a Campobasso il 10 e 11 dicembre 2014.

Corso di aggiornamento “la nuova responsabilita amministrativa in
ambito sanitario dopo il decreto anticorruzione (L. 190/2012) e il
decreto “Balduzzi” (L.189/2012), organizzato dal’ASReM in
collaborazione con Gruppo SOI Seminari a Campobasso il 15 e 16 aprile
2013.

Corso di aggiornamento “Acquisti sottosoglia e sistema informativo di
monitoraggio gare SIMOG, organizzato dall’Associazione Fornitori
Ospedalieri Abruzzo e Molise a Campobasso il 7 giugno 2012

Corso di formazione “La Riforma della pubblica Amministrazione. La
gestione efficace ed efficiente per le organizzazioni pubbliche
complesse” organizzato dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione - a Campobasso
della durata di 120 ore dal 15 marzo al 22 giugno 2011, con esame
finale.

Corso di formazione per Dirigenti e preposti “Obblighi e responsabilita
per la sicurezza sul lavoro- D.lgs. 81/2008” organizzato dall’ASReM in
data 5 febbraio 2010

Corso di formazione e aggiornamento “La nuova disciplina degli
incarichi di collaborazione esterna e consulenza nella P.A.” organizzato
da IN-PUT Formazione e Informazione- Roma 18 novembre 2009

Corso di formazione e aggiornamento “Procedimenti e atti
amministrativi: tecniche di redazione e disciplina delle invalidita ”
organizzato dall’ASReM in collaborazione con la IN-PUT Formazione e
Informazione presso la sede ASReM di Campobasso I’ 8 e 9 luglio 2009;
1° Corso di formazione in “Sicurezza nell’'uso delle tecnologie
biomediche ” organizzato dalla Regione Molise, in collaborazione con
I’ASReM, I'Universita degli Studi del Molise, I’'Universita Cattolica del
Sacro Cuore, presso I'Universita degli Studi del Molise il 26 giugno
2009;

Corso di informazione-formazione sui rischi generici e specifici presenti
nei vari ambienti di lavoro- artt. 36 e 37 del D.Lgs. 81/2008, organizzato
dall’ASReM presso il P.O. Cardarelli di Campobasso — 6 maggio 2009;
Corso di formazione e aggiornamento “Tutte le novita sull’orario di
lavoro del personale medico, infermieristico, tecnico ed amministrativo
dopo il CCNL 10/04/08, la legge n. 133/08, il CCNL 17/10/08 e la legge
04/03/09, n.15 ” organizzato dall’ASReM in collaborazione con la EBIT
Scuola di Formazione e Perfezionamento per la Pubblica
Amministrazione presso I'Ospedale San Timoteo di Termoli il 20 aprile
2009;

Corso di Perfezionamento in “Programmazione e Gestione delle
Aziende e dei Servizi Sanitari” organizzato dall’Universita Cattolica
presso la sede del Centro di Ricerca ad alta tecnologia nelle Scienze
Biomediche — Campobasso, articolato in 10 moduli nel periodo
febbraio/dicembre 2008, con esame finale.;

Convegno Nazionale “lLa qualita nella formazione continua in
medicina”, organizzato a Bologna dalla Regione Emilia Romagna —
Agenzia Sanitaria Regionale il 21 e 22 maggio 2007.



“Percorso formativo di base per gli osservatori della qualita dell’
Educazione Continua in Medicina”, organizzato Osservatorio nazionale
sulla qualita dell’Educazione continua in medicina (ONECM) nel periodo
14 novembre 2005- 12 gennaio 2007,

“Budget e sistema premiante”, organizzato dalla ASReM in
collaborazione con la ISSOS Servizi dal 10 ottobre al 24 novembre 2006.
“Dove va la formazione continua? ”, organizzato a Bologna dalla
Regione Emilia Romagna il 26 maggio 2006.

“Le novita delllECM ”, organizzato a Bari da OPERA Sas |'8 novembre
2004;

“Attivare la formazione e formare i formatori” organizzato a Roma dalla
Scuola di Pubblica Amministrazione il 21 e 22 giugno 2004.

“Il nuovo T.U. sulla Privacy. Le novita per gli operatori sanitari e socio-
assistenziali”, organizzato a Bari dalla ISSEL il 29 ottobre 2003

“Il processo di formazione in un sistema di qualita”, organizzato a
Bologna dalla Azienda USL citta di Bologna dal 18 al 26 settembre 2002
Giornata di studio “La valutazione dei dirigenti:approccio, strumenti ed
esperienze operative” organizzato dalla ASL “Alto Molise” di Agnone il
14/05/2002

Corso di formazione manageriale per Dirigenti Amministrativi ex
art.29 CCNL Area Dirigenza SAPT dell’8 giugno 2000, organizzato dalla
disciolta ASL n. 3 “Centro Molise” nel periodo 21/26 giugno 2001, con
esame finale.

seminario “Corso di aggiornamento sulle relazioni sindacali”,
organizzato a Roma da FORMAT s.r.l. in data 27 e 28 febbraio 2001.
seminario di formazione sugli aspetti pratici-organizzativi del sistema
APQ, organizzato a Campobasso dall’Assessorato Regionale alla Sanita
con la collaborazione del Laboratorio di Scienza della Cittadinanza nel
periodo 14-22 ottobre 1999;

progetto di formazione informatica , organizzato dalla “Molise dati” di
Campobasso nel corso dell’anno 1999;

seminario “RSA e RSU: I'esercizio dei diritti sindacali nel lavoro pubblico
privatizzato”, organizzato a Roma da FORMAT s.r.l. il 12 maggio 1999;
seminario “RSA e RSU: I'esercizio dei diritti sindacali nei luoghi di lavoro
pubblici e privati”, organizzato a Roma da FORMAT s.r.l. il 3 maggio
1999;

corso di Formazione Informatica, tenuto dalla Compagnia Informatica
di Isernia presso 'U.S.L. n. 1 di Venafro nel periodo 20 settembre/27
ottobre 1994;

corso “I contratti degli Enti Locali”, organizzato a Roma dalla Scuola
Superiore di Amministrazione degli Enti Locali dal 5 al 7 ottobre 1989;
seminario di aggiornamento sul tema “Responsabilita penali e
disciplinari di amministratori e dirigenti degli Enti Locali nello
svolgimento delle loro funzioni”, organizzato dallo IAROS di
Campobasso dal 3 al 17 marzo 1989;

Attivita di docenza:

Ha partecipato in qualita di relatore a:

“2° corso di nursing oncologico — L'infermiere e la qualita”
organizzato dal GOIM a Campobasso il 6/09/2002;

corso di aggiornamento per infermieri “Patient service” organizzato
dal GOIM a Bari il 10 e 11 marzo 2004.

Ha, inoltre, svolto dal 1984 al 1992 i sottoelencati incarichi di docenza
presso la scuola per la formazione professionale del personale paramedico



PRIMA LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

DICHIARAZIONE

della USL di Campobasso:
» anno scolastico 1984/85 corso per Infermieri professionali
“Legislazione ed Organizzazione Sanitaria nazionale ed internazionale”;
» anno scolastico 1987/88 corso di abilitazione a funzioni direttive -
capo sala
“Sociologia”;
» anno scolastico 1989/90 corso per Infermieri professionali “Aspetti
giuridici della professione”;
» anno scolastico 1990/91 corso per Tecnici di radiologia medica
“Diritto”;
» anno scolastico 1991/92 corso per Vigili Sanitari “Diritto
costituzionale”

corso integrato Management sanitario e infermieristico -del Corso di Laurea
interateneo tra I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” e I’Universita
degli Studi del Molise in Infermieristica — sede di Campobasso
» anno accademico 2008/2009 attivita di docenza in Organizzazione
delle azienda sanitarie -

INGLESE

[buono
buono
buono

La sottoscritta Rosamaria Tucci dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000,
che le informazioni sopra fornite sono veritiere;

dichiara, altresi, di aver preso visione dell'informativa di cui all’articolo 13 del Reg. UE/679/2016 contenuta
nell’Avviso e di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.2016/679 e del D.Lgs. n.
101/2018, ai soli fini della procedura per la quale il presente curriculum é stato prodotto

CAMPOBASSO, 30 SETTEMBRE 2019

FIRMA

Firmato digitalmente da

Rosamaria Tucci
C=IT
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