CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Cognome / Nome [ IOCCA CLAUDIO

Telefono
E-mail
Cittadinanza | Italiana

Data di nascita | 28/07/64

Istruzione [ | AUREA IN GIURISPRUDENZA

Formazione

Seminario: 594.La qualita per il miglioramento continuo delle organizzazioni pubbliche: principi, modelli,
percorsi e opportunita di sostegno per le amministrazioni.

Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.05.Qualita del servizio

Anno 2008 - Ore 4.5/4.5

Corso: 596.11 piano industriale della Pubblica Amministrazione. Le disposizioni del D.L. 26/08/08 n. 112
convertito in Legge 6/08/08 n. 133

Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.01.Normativa pubblico impiego e contratti di lavoro

Anno 2008 - Ore 6/6

Corso: 595.L'ultima manovra finanziaria. Tutte le novita del D.L. n°® 112/08
Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.01.Normativa pubblico impiego e contratti di lavoro

Anno 2008 - Ore 6/6

Corso: 598.La Legge Finanziaria 2008 - La gestione del personale degli E.E. L.L
Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.01.Normativa pubblico impiego e contratti di lavoro

Anno 2008 - Ore 6/6

Corso: 614 .Attivita formative finalizzate all'avvio del Protocollo Informatico - Dirigenti
Area: 07.INFORMATICA-TELEMATICA

Tematica: 07.08.Altro

Anno 2008 - Ore 3/3

Convegno: 621.La Formazione e I'aggiornamento professionale: supporto indispensabile per lo sviluppo
della cultura, per la valutazione delle professionalita e delle competenze e per il miglioramento della
qualita dei servizi

Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.07.Altro

Anno 2008 - Ore 3/3

Corso: 624.Manovra 2009. Dalla Legge Brunetta alla finanziaria 2009. Nuove regole e controlli.
Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.01.Normativa pubblico impiego e contratti di lavoro

Anno 2009 - Ore 7/7

Corso: 634.Ultime novita in materia di sicurezza (T.U. 81/2008) | - II - 1l edizione
Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE

Tematica: 01.05.Sicurezza nei luoghi di lavoro

Anno 2008 - Ore 14/42

Master Il livello: 635."GENIUS LOCI" - Politiche Pubbliche e sviluppo del territorio-progettare, realizzare,
valutare le politiche pubbliche per lo sviluppo

Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE

Tematica: 01.07.Altro

Anno 2007 - Ore 320/320

Corso: 408.Le funzioni di controllo e valutazione delle abilita e dei risultati. Organi, strumenti,
metodologie, modulistica.

Area: 2.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 2.02.Metodologie gestione risorse umane
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Incarichi in Regione Molise

Anno 2006 - Ore 18/18

Corso: 681.Lo "stato dell'arte” in materia di gestione del personale degli EE.LL. alla luce delle piu recenti
novita normative

Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE

Tematica: 02.02.Metodologie gestione risorse umane

Anno 2009 - Ore 7/7

Corso: 685.Sistemi di programmazione e gestione del bilancio e sistemi di contabilita
economico-patrimoniale e analitica - | Ed.

Area: 05.ECONOMICO-FINANZIARIA

Tematica: 05.07.Altro

Anno 2009 - Ore 13/13

Seminario: 688.11 T.U. 81/2008. Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro
Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE

Tematica: 01.05.Sicurezza nei luoghi di lavoro

Anno 2009 - Ore 8/8

Corso: 373.La riforma della legge 241/1990 - | Edizione
Area: 1.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE
Tematica: 1.02.Riforma della P

Anno 2006 - Ore 14/14

Corso: 714.La comunicazione nell'ambito della pubblica amministrazione e la posta elettronica
certificata (PEC)

Area: 07.INFORMATICA-TELEMATICA

Tematica: 07.08.Altro

Anno 2010 - Ore 5/5

Corso: 717.La pubblica amministrazione dopo la riforma Brunetta
Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE

Tematica: 01.02.Riforma della PA

Anno 2010 - Ore 8/8

Corso: 718.La Pubblica Amministrazione dopo la Riforma Brunetta - Corso di approfondimento
Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE

Tematica: 01.02.Riforma della PA

Anno 2010 - Ore 13/13

Corso: 723.La graduazione delle posizioni dirigenziali
Area: 02.0RGANIZZAZIONE-PERSONALE
Tematica: 02.07.Altro

Anno 2010 - Ore 13/13

Corso: 740.La Riforma del Pubblico Impiego
Area: 01.GIURIDICO-NORMATIVA GENERALE
Tematica: 01.02.Riforma della PA

Anno 2010 - Ore 6/12

Corso: 747.La comunicazione nell'ambito della P. A. e la posta elettronica certificata (PEC)
Area: 07.INFORMATICA-TELEMATICA

Tematica: 07.08.Altro

Anno 2010 - Ore 5/5

ha avuto i seguenti incarichi:
dal 01/09/2011 incarico 022 --> Direttore di Servizio presso la struttura DG.A1.00<1F.00>000 - Servizio
GESTIONE RISORSE UMANE

dal 01/09/2011 incarico 024 --> Direttore di Servizio Supplente presso la struttura
DG.A1.00<1G.00>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 17/11/2008 al 31/08/2011 incarico 015 --> Responsabile di Servizio presso la struttura
D6.00<6C.00>000 - Servizio GESTIONE RISORSE UMANE E TRATTAMENTO ECONOMICO

dal 09/05/2009 al 31/08/2011 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
D6.00<6B.00>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 10/04/2009 al 08/05/2009 incarico 017 --> Responsabile Servizio: Reggenza presso la struttura
D6.00<6B.00>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 17/11/2008 al 16/05/2009 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
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D6.00<6G.00>000 - Servizio BENI E PROMOZIONE CULTURALE E ARCHIVI STORICI DELLA
REGIONE

dal 17/11/2008 al 09/04/2009 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
D6.00<6B.00>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 01/08/2008 al 16/11/2008 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
6C<6Z>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 01/08/2008 al 16/11/2008 incarico 015 --> Responsabile di Servizio presso la struttura 6C<T6>000
- Servizio GESTIONE RISORSE UMANE E TRATTAMENTO ECONOMICO

dal 21/03/2007 al 31/07/2008 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
6B<6Z>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 21/03/2007 al 31/07/2008 incarico 015 --> Responsabile di Servizio presso la struttura 6B<T6>000
- Servizio GESTIONE RISORSE UMANE E TRATTAMENTO ECONOMICO

dal 05/09/2006 al 20/03/2007 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
6A<6Z>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 05/09/2006 al 20/03/2007 incarico 015 --> Responsabile di Servizio presso la struttura 6A<T6>000
- Servizio GESTIONE RISORSE UMANE E TRATTAMENTO ECONOMICO

dal 01/06/2006 al 04/09/2006 incarico 018 --> Responsabile Servizio: Supplenza presso la struttura
66<6Z>000 - Servizio ORGANIZZAZIONE E CONTENZIOSO DEL LAVORO

dal 01/06/2006 al 04/09/2006 incarico 015 --> Responsabile di Servizio presso la struttura 66<T6>000 -
Servizio GESTIONE RISORSE UMANE E TRATTAMENTO ECONOMICO

dal 24/11/2003 al 31/05/2006 incarico 003 --> Responsabile di Ufficio presso la struttura PO<PA>001 -
Ufficio DI STAFF E DEGLI AFFARI GENERALI del Servizio DEL GABINETTO DEL PRESIDENTE
DELLA REGIONE DE DEGLI AFFARI ISTITUZIONALI

dal 30/12/2002 al 23/11/2003 incarico 003 --> Responsabile di Ufficio presso la struttura <02>103 -
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