DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 234 DEL 23 GIUGNO 2017 RECANTE: “AFFIDAMENTO
INCARICHI DI FUNZIONE DIRIGENZIALE Al SENSI DELL'ARTICOLO 19, COMMI 6, 6BIS, 6 TER, DEL D.LGS.
N. 165/2001 E SS.MM.II. APPROVAZIONE AVVISI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAME, PER L'ASSUNZIONE

CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO FINALIZZATO AL
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RESPONSABILITA DEL SERVIZIO RISORSE FINANZIARIE, BILANCIO E
RAGIONERIA GENERALE PRESSO IL DIPARTIMENTO SECONDO DELLA GIUNTA REGIONALE DEL MOLISE,

NONCHE AL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RESPONSABILITA DEL SERVIZIO COMPETITIVITA DEI
SISTEMI PRODUTTIVI, SVILUPPO DELLE ATTIVITA INDUSTRIALI, COMMERCIALI E ARTIGIANALI -
POLITICHE DELLA CONCORRENZA, INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE IMPRESE E MARKETING
TERRITORIALE PRESSO IL DIPARTIMENTO TERZO DELLA GIUNTA REGIONALE DEL MOLISE, ENTRAMBI
PER LA DURATA DI 60 MESI. PROVVEDIMENTI.”

Commissione esaminatrice nominata con determinazione del Direttore del Il Dipartimento Politiche di
Bilancio e delle Risorse umane - Sistema Regionale e Autonomie locali n. 222 del 2 novembre 2017

Verbale n. 2 del 28 novembre 2017

L’anno duemiladiciassette, il giorno 28 del mese di novembre, alle ore 15,00, presso la sede del Servizio
Risorse umane e organizzazione del lavoro, sito in Via Colitto, n. 2/6 in Campobasso, si sono riuniti, come
concordato nel precedente incontro del 23 novembre e convocati con e-mail in data odierna, i signori
designati con determinazione del Direttore del Il Dipartimento n. 222/2017:

- Prof. Ruggiero Dipace designato PRESIDENTE '
- Dott.ssa Mariella Relvini designata COMPONENTE
- Dott. Nicola Pavone designato COMPONENTE

- Dott.ssa Carmela Pasqualone designata SEGRETARIO.

Preliminarmente, la Commissione provvede alla rilettura dell’allegato B alla deliberazione giuntale n. 234
del 23 giugno 2017, con la quale I'Esecutivo regionale ha, tra altro, approvato I'Avviso pubblico, per titoli ed
esame, per l'assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato finalizzato al
conferimento dell’incarico di responsabilita del Servizio Competitivita dei sistemi produttivi, sviluppo delle
attivita industriali, commerciali e artigianali - politiche della concorrenza, internazionalizzazione delle
imprese e marketing territoriale presso il Dipartimento Terzo della Giunta regionale del Molise, per la
durata di 60 mesi.

La Commissione, riletto congiuntamente il verbale n. 1 del 23 novembre 2017, rileva la necessita di
conformare i criteri stabiliti per la valutazione del curriculum professionale a quanto stabilito dall’articolo
11, comma 3, lett. b), dell’Avviso pubblico, il quale non prevede specificamente un criterio collegato
esclusivamente all’aspetto temporale delle esperienze professionali. A tal fine la Commissione procede alla
rideterminazione dei criteri ex articolo 11, comma 3, lett. b) dell’Awviso, relativo alla valutazione del
curriculum vitae, specificando che per ogni parametro verra attribuito un punteggio massimo la cui
sommatoria costituira il punteggio attribuito a ciascun candidato per il curriculum vitae:

- fino a 3 punti: differenziazione delle esperienze professionali;

- fino a 2 punti: completezza delle esperienze professionali;

- fino a 5 punti: maggiore attinenza delle esperienze rispetto alle attivita di cui all’Avviso.



La Commissione demanda alla Segretaria di provvedere alla trasmissione del presente verbale al
competente Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro per gli adempimenti consequenziali.

La Commissione decide di chiudere i lavori alle ore 17,00, aggiornando la ripresa degli stessi alle ore 17,30,
successivamente all’acquisizione delle istanze da esaminare.

Letto, firmato e sottoscritto

Prof. Ruggiero Dipace PRESIDENTE
Dott.ssa Mariella Relvini COMPONENTE
Dott. Nicola Pavone COMPONENTE

Dott.ssa Carmela Pasqualone SEGRETARIO
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