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REGIONE MOLISE

DIPARTIMENTO SECONDO
Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro

Allegato A

Il Direttore del Dipartimento Secondo

rende noto il seguente

Avviso pubblico riservato al personale dipendente dell’Amministrazione regionale per il reperimento di
candidature finalizzate all’affidamento dei sottoelencati incarichi: progettista per la redazione del progetto
esecutivo e coordinatore della sicurezza in fase di progettazione; direttore dei lavori e coordinatore per la
sicurezza in fase esecutiva; collaudatore presso il Servizio Mobilita

ART. 1
Il Dipartimento Secondo intende procedere, ai sensi del vigente Atto di organizzazione della mobilita interna del
personale regionale, al reperimento di candidature finalizzate all’affidamento dei sottoelencati incarichi:
[J progettista per la redazione del progetto esecutivo e coordinatore della sicurezza in fase di progettazione;
[J direttore dei lavori e coordinatore per la sicurezza in fase esecutiva;

[J collaudatore.

ART. 2

Le candidature dovranno essere presentate al Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro del Dipartimento
Secondo specificando i dati anagrafici e il possesso dei requisiti richiesti.

Possono produrre istanza i dipendenti di ruolo della Regione, che nella domanda devono dichiarare:

i propri dati anagrafici, codice fiscale, residenza e indirizzo di posta elettronica, anche certificata;

il titolo di studio posseduto, la data ed il luogo di conseguimento;

la categoria giuridica, il profilo professionale ¢ la posizione economica posseduti;

I’anzianita di servizio nella categoria e profilo professionale;

I’esatto recapito presso il quale il candidato desidera ricevere le comunicazioni relative alla selezione, qualora non
coincida con 1’assegnazione di servizio e/o con la residenza;

il consenso al trattamento dei dati personali.
I dipendenti che presentano la propria candidatura devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

3.a progettista per la redazione del progetto esecutivo e coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione: laurea
in ingegneria, o titolo equipollente, adeguata esperienza in lavori appartenenti alla medesima categoria dell’appalto,
possesso dei requisiti di cui al D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. per il coordinamento della sicurezza;

3.b direttore dei lavori e coordinatore per la sicurezza in fase di esecutiva: laurea in ingegneria, o titolo equipollente,
adeguata esperienza in lavori appartenenti alla medesima categoria dell’appalto, possesso dei requisiti di cui al
D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. per il coordinamento della sicurezza;

3.c collaudatore: laurea in ingegneria, e/o titolo equipollente, abilitazione all’esercizio della professione

4. T dipendenti interessati e in possesso dei prescritti requisiti di cui al comma 3 possono presentare la propria
candidatura per ciascuna delle tipologie di incarico sopra descritte.

5
6

7

. L’attribuzione dell’incarico di collaudatore ¢ incompatibile con tutti gli altri incarichi oggetto del presente avviso.

. Alla domanda dovranno essere allegati:

un curriculum professionale e formativo, redatto in carta semplice, datato e sottoscritto, dal quale risultino le
esperienze professionali richieste ed eventuali corsi di formazione svolti;

copia del documento di identita in corso di validita per I’idoneita delle autocertificazioni.

. La mancata presentazione del curriculum professionale e formativo comporta 1’esclusione dalla procedura.

8. Le istanze, redatte in carta semplice, dovranno essere presentate, entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul sito web istituzionale dell’Ente, a:

Dipartimento Secondo - Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro
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via Colitto n. 2/6, 86100 Campobasso

ART. 3

Le istanze pervenute al Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro, ove corredate della prescritta
documentazione, saranno inviate al Direttore del Servizio Mobilita che, previa complessiva valutazione comparativa dei
curricula professionali, individuera le professionalita maggiormente corrispondenti ai fabbisogni segnalati per il
conseguente affidamento degli incarichi.

ART. 4

I lavori da eseguirsi hanno le seguenti caratteristiche: interventi per I’ammodernamento e revisione impianto di risalita -
Seggiovia biposto denominata “Cristallo Anfiteatro” in localita Campitello Matese nel Comune di San Massimo (CB),
finalizzati alla messa a norma degli impianti stessi.

L’intervento da eseguirsi ¢ stato autorizzato giusta deliberazione della Giunta regionale n. 29 del 08/02/2018,
nell’ambito dell’ Azione “Valorizzazione integrata dei sistemi turistici montani” del Patto per lo sviluppo della Regione
Molise, per I’importo di euro 1.600.000,00 a carico delle risorse del FSC 2014-2020. Categoria prevalente delle opere:
OS31 — impianti per la mobilita sospesa — classifica IV. La durata dei lavori ¢ stimata in circa 180 giorni naturali ¢
consecutivi.

ART. S

Ai dipendenti assegnatari degli incarichi, sara riconosciuto l’incentivo ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016, secondo le
modalita ed i criteri di cui al regolamento regionale approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 2 del
11/01/2018.



