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REGIONE MOLISE

Assessorato alle Politiche Sociali
Direzione Generale 111

Servizio Politiche Sociali
Via Toscana, 51 — 86100 — Campobasso

Al Direttore del Servizio Coordinamento Fondo
per lo Sviluppo e la Coesione f.f.
Ing. Massimo Pillarella

ep.c. Al Direttore dell’Area Terza
Avv. Alberta De Lisio

Al Presidente della Giunta regionale
Arch. Paolo di Laura Frattura

LORO SEDI

Oggetto DGR n. 767 del 31.12.2015 recante «PAR FSC Molise 2007-2013. Asse IV “Inclusione e Servizi Sociali” -
Linea di Intervento IV.B “Rete Sociosanitaria regionale”. Piano di Azione per 1’Obiettivo di servizio “Servizi di cura
alla persona — Anziani” - Azione n. 6 “Qualificazione e sostegno del lavoro di cura ed assistenza agli anziani svolta da
collaboratori privi di qualifiche professionali”. Approvazione Avviso pubblico “Corsi di formazione per assistente
familiare, O.S.A. e animatore socio-educativo”» - richiesta di modifica, integrazione e proroga termini di scadenza.

Con la presente si chiede di predisporre una proposta di deliberazione alla Giunta regionale che recepisca le
seguenti modifiche all’ Avviso in oggetto.

La prima modifica proposta riguarda 1’ Art. 14 “Spese ammissibili” dell’ Avviso, dove alle categorie previste ai
punti da a) ad g), si aggiungono i seguenti punti:

h) spese per I’assicurazione INAIL per le attivita di frequenza alle attivita formative e alle attivita di stage degli
allievi;

1) spese per I’assicurazione per responsabilita civile (RCT) per gli allievi impegnati negli stage;

j) spese per eventuale stage degli allievi presso le strutture dell’ASReM;

k) spese relative ai costi di accensione ed estinzione della polizza fideiussoria;

1) spese relative alla commissione d’esame per il rilascio della qualifica professionale, secondo quanto disposto
dalla normativa regionale vigente;

m) spese relative al personale amministrativo o alle ore di servizi amministrativi strettamente necessarie per la
gestione amministrativa e contabile del corso ammesso a finanziamento.

Tali modifiche si sono rese necessarie a causa della necessita di meglio esplicitare le spese ammissibili a valere
su detto Avviso per gli Enti di formazione, anche per renderle maggiormente omogenee rispetto alle tipologie
generalmente previste per la formazione finanziata a valere sul Fondo Sociale Europeo.

La seconda modifica richiesta riguarda I’Art. 12 “Valutazione dei progetti ¢ formulazione della graduatoria”
dell’Avviso, dove alla riga 5 della Tabella 2 che recita “Qualita dei curricula dei formatori impegnati in relazione
all’esperienza lavorativa cosi articolato” i punti elenco presenti vanno sostituti con il seguente testo:

* «2 punti per ogni docente impegnato nell’erogazione del Corso che abbia un livello di esperienza
professionale specifica nel settore socio-assistenziale e/o sociosanitario superiore a 5 anni fino a

massimo 5 docenti;
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0 in alternativa,

* 1,25 punti per ogni docente impegnato nell’erogazione del Corso che abbia un livello di esperienza
professionale specifica nel settore socio-assistenziale e/o sociosanitario inferiore a 5 anni fino a
massimo di 8 docenti;

0 una combinazione di questi.».

Tale modifica si € resa necessaria per evitare di indurre gli Enti di formazione ad assumere, anche per poche
ore, molti docenti al solo fine di conseguire il punteggio massimo, anche in considerazione del fatto che, in generale, i
percorsi formativi di durata compresa da 200 a 600 ore, come quelli previsti dall’ Avviso, vengono svolti con un numero
piuttosto contenuto di docenti.

Inoltre, per consentire la massima partecipazione degli Enti e degli allievi, anche in considerazione della
necessita di raccogliere le pre-iscrizioni, si chiede di posporre il termine ultimo per la presentazione delle domande di
partecipazione all’ Avviso di 20 giorni solari, spostando il termine previsto per il 14 febbraio al prossimo al 10 marzo.

Infine, si allega il testo dell’Avviso (comprensivo di allegati) integrato con le modifiche qui proposte per una

nuova approvazione e pubblicazione nel BURM e nei siti istituzionali delle Regione Molise.

11 Direttore del Servizio Politiche Sociali

Michele Colavita
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