Fesrong wors® REGIONE MOLISE

DIREZIONE GENERALE DELLA GIUNTA

AREAII

Attivita Produttive — Politiche Formative e del Lavoro — Servizi e Attivita Culturali, Turistiche e Sportive — Politiche Sociali
Servizio Politiche per I'occupazione
Via Toscana, 51 — 86100 Campobasso

Il giorno 17 febbraio 2014, presso la sede dell’Assessorato al Lavoro della Regione Molise, alla via Toscana 51
in Campobasso, alla presenza del Direttore Area Ill Avv. Alberta De Lisio e del Funzionario del Servizio
Promozione e Tutela dell’occupazione e Politiche del Lavoro, dott. Tonio Ferocino, a seguito di formale

convocazione sono presenti:

e PerlaSocieta Fabbrica Italiana Surgelati S.r.l. in liquidazione, il Dott. Fernando Robecchi, Commissario
Giudiziale, e Vincenzo Tosques, liquidatore, assistiti dall’Associazione Industriali del Molise, in persona

del Dott. Massimo lacobucdi,
per le 00.SS. di categoria:

° Florinda Di Giacomo (segreteria Regionale FLAI-CGIL)

e Raffaele De Simone (segreteria Interregionale FAI-CISL)

® Raffaele Primiani (segreteria Regionale UILA-UIL)

e La UGL Unione Territoriale regolarmente convocata non & presente.

Per la R.S.U. dello Stabilimento fabbrica Italiana Surgelati srl S.r.l. di Termoli, i Sigg.

e  Antonio D’Agnillo,

e Roberto Berchicci

e Vincenzo Berchicci /
per espletare I'esame congiunto previsto nell’ambito della procedura consultiva di cui all’art.2 del DP

n.218/2000 relativo all'intervento della cassa integrazione guadagni straordinaria per procedura concorsuale g

attivata dalla Fabbrica Italiana Surgelati S.r.l in liquidazione con comunicazione del 08 febbraio 2014 per il

tramite della Associazione Industriali del Molise

PREMESSO CHE




il 4 marzo 2013 FIS ha depositato, dinanzi al Tribunale di Larino, Sezione Fallimentare, ricorso ex art. 161,
Vi comma, L.F. per 'ammissione alla procedura di Concordato Preventivo;

con decreto del 23.04.2013 il Collegio ha ritenuto ammissibile tale ricorso, ha concesso alla Societa “il
termine di 60 giorni per la presentazione del piano ;

FIS successivamente ha presentato a medesimo Tribunale istanza motivata di proroga del termine di 60
giorni, concesso per la presentazione del piano e I'integrazione della documentazione;

il Collegio ha disposto la chiesta proroga del termine, fissando il termine ultimo di presentazione al 28
ottobre 2013;

nel rispetto del termine (prorogato) concessole, in data 28 ottobre 2013, la FIS ha presentato memoria ex
art. 161, 2" e 5* comma, legge fallimentare per 'ammissione della stessa alla procedura di Concordato
Preventivo;

in data 17 dicembre 2013 il Tribunale ha concesso termine di 30 giorni per I'integrazione alla domanda di

concordato al fine di poter decidere circa I'ammissibilita della domanda;

con atto del 16 gennaio 2014 FIS ha integrato il piano concordatario e la documentazione a corredo dello
stesso;
con decreto del 23 gennaio 2014 il Tribunale di Larino ha dichiarato aperta la procedura concordataria

della FIS nominando quale commissario Giudiziale il dott. Fernando Robecchi;

CONSIDERATO CHE

nel corso dell’incontro il Commissario Giudiziale ed il Liquidatore hanno svolto una ampia esposizione circa

il piano concordatario ammesso dal tribunale e la conseguente possibilita di ricorso alla CIGS;

le linee guida di detto piano prevedono: a) perfezionamento dell’accordo con Banca di San Marino per la
cessione, a titolo di datio in solutum, dello stabilimento degli impianti e delle attrezzature; b)vendita da
Banca di San Marino a Cedim srl e/o altro eventuale assuntore - affinché riawii la gestione della parte

commerciale ed industriale - dello stabilimento, degli impianti e delle attrezzature; c)cessione dei marchi




“Mare Pronto” e “Brina” da effettuarsi entro il 31.12.2016 e con diritto di prelazione all'acquistoda parte

di Cedim srl e/o di altro eventuale assuntore);

il piano industriale, inserito nel pili generale piano concordatario, prevede un graduale riavvio della attivita

produttiva ;

- detto riavvio prospetta uno sviluppo tale da portare a reddito I'azienda nel giro di 5 anni partendo dal
presupposto di concentrare I'attivita produttiva sui prodotti con massima marginalita , produttivita e

redditivita nonché massima saturazione degli impianti;
RILEVATO CHE

- per effetto della fruizione degli ammortizzatori sociali la FIS maturerebbe i 36 mesi nel quinquennio fisso

nel prossimo agosto 2014;

- pur con il ricorso agli ammortizzatori sociali e dopo la messa in liquidazione I'azienda ha continuato a
svolgere attivita relative alla gestione dei magazzini per la vendita dei prodotti stoccati, attivita di gestione
ordini commerciali, attivita di presidio e manutenzione agli impianti, attivitd amministrative e contabili.
Solo da settembre 2013, e tutt’ora, viene impiegato il personale strettamente necessario al presidio
manutentivo e di sicurezza nonché agli adempimenti amministrativi di legge unitamente a quanto

necessario alla procedura concorsuale.

RILEVATO ALTRESI’ CHE
- alla luce di quanto sin’ora premesso, considerato e rilevato ricorrono tutti i presupposti previsti dall’art. 3

comma 1 della Legge 223/91 e successive modificazioni,

- ricorrono parimenti i presupposti contemplati dall’art.1 comma 1 del Decreto Ministeriale del 20 agosto

2002 relativamente al superamento dei limiti di fruizione dei trattamenti straordinari di integrazione

salariale; [é\
A
/
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quanto sopra premesso, considerato e rilevato, le Parti hanno raggiunto il seguente /\ f/ﬁ/
[4
!
—

ACCORDO o




1. Le premesse costituiscono parte integrante del presente accordo;

[

le parti riconoscono esistenti e validi i presupposti per l'intervento della Cassa Integrazione Guadagni

Straordinaria per Procedura Concorsuale per un periodo di 12 mesi con decorrenza dal 24 gennaio 2014

(data di ammissione alla procedura) e sino al 22 gennaio 2015, intendendo cosi superati i limiti di fruizione

della Cassa Integrazione Straordinaria ex art.1 comma 1 del Decreto Ministeriale del 20 agosto 2002;

3. la collocazione in CIGS interessera n.81 lavoratori in forza presso lo stabilimento di Termoli (n. 27
impiegati e n. 54 operai) ;

4. le parti si impegnano reciprocamente a confrontarsi durante il periodo di CIGS al fine di individuare,
preliminarmente, mediante approfondite disamine, eventuali fabbisogni occupazionali riferenti alla
gestione del piano industriale;

5. la societa procedera ad inoltrare tempestivamente la domanda di intervento della CIGS corredata dalla
contestuale istanza di pagamento diretto da parte dell'INPS dei trattamenti di integrazione salariale .

6. [lefficacia del presente accordo & subordinata alla specifica autorizzazione da parte del Giudice Delegato
del Tribunale di Larino (CB).

Con la sottoscrizione del presente accordo le Parti si danno reciprocamente atto di aver positivamente esperito

ed esaurito la procedura di consultazione prevista dall’art.2 del DPR n.218/2000 ai fini della richiesta di

intervento della CIGS per Procedura Concorsuale per la durata di mesi 12 con decorrenza 24 gennaio 2014.

Letto, confermato e sottoscritto.

per laF.LS.

.

per la regione Molise



