
Modello di domanda (Allegato B) 

 

 

Codice avviso: NGEU_1000E_RUP_2025 

 

Alla Direzione Generale della 

Giunta regionale 

 

Al Servizio Risorse umane e 

Organizzazione del Lavoro 

 

 

Domanda di partecipazione all’avviso pubblico riservato al personale dipendente 

dell’Amministrazione regionale per il reperimento di candidature finalizzate all’espletamento 

dell’incarico di RUP  

Codice avviso: 

NGEU_1000E_RUP_2025 

 

Il/La sottoscritt , nato/a a  

 , prov  , il   , 

residente a     prov.  , 

via  , CAP    

codice fiscale , telefono   

casella di posta elettronica certificata    

casella di posta elettronica     

 

MANIFESTA INTERESSE 

 
a presentare la propria candidatura in riscontro all’avviso pubblico riservato con codice 

NGEU_1000E_RUP_2025 per il conferimento dell’incarico di RUP del Progetto “1000Esperti” – PNRR 

NextGenerationEU – Misura M1 C1 Sub investimento 2.2.1 – CUP: D11B21005620006 

A tal fine, sotto la propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni 
mendaci, dichiara: 

a) di essere nato/a il  a -(prov. ); 

b) di essere in possesso della cittadinanza ; 

c) di godere dei diritti civili e politici; 

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ; 

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio ; 
f) di essere inquadrato/a giuridicamente nell’area contrattuale   profilo professionale 

 ; 

g) di essere assegnato/a al Servizio  

 



h) di essere in possesso della specifica esperienza professionale in materia di 
 

 

i) di chiedere che ogni eventuale comunicazione relativa al presente avviso sia inviata all’indirizzo di 
posta elettronica sopra indicato, impegnandosi a comunicare tempestivamente successive variazioni 
dello stesso; 

m) di autorizzare la Regione Molise al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 
30.06.2003, n. 196 e ss.mm.ii.; 

Dichiarazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s.m.i. 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e di formazione o uso di atti 
falsi richiamate dal D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 e s. m. e i., nonché consapevole che, ai sensi 
dell’art. 6 del DM 10 aprile 2013, n. 60, la mancata comunicazione o la comunicazione di 
informazioni non veritiere costituisce grave inadempienza, da valutarsi ai fini della revoca 
dell’incarico ai sensi dell’art. 43 del d.lgs. n. 270/1999, fermo restando ogni altro provvedimento per 
l’applicazione delle sanzioni previste per legge. 

Data  Firma 
 

 


