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Procedura concorsuale per n. 35 unità di personale – DDD n. 172/2021 

 

FAQ 
 

Entro quale data è possibile presentare domanda di partecipazione ai concorsi?  

I bandi di concorso per n. 35 unità sono stati pubblicati sul sito web dell’Amministrazione regionale – Albo 
pretorio on line in data 27 dicembre 2021. Sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4ª serie speciale 
“Concorsi ed esami”, ne è stata data notizia indicando il termine finale alla data 25 febbraio 2022. 

 

È possibile presentare candidature su diversi profili?  

Si, se si è in possesso dei requisiti previsti in ciascuno dei bandi. 

 

Con quale modalità devono essere inviate le istanze di partecipazione? 

Le modalità di presentazione delle domande di partecipazione sono dettagliatamente descritte in ciascuno 
dei  bandi  pubblici.  In  particolare,  le  domande  di  partecipazione  devono  essere  inviate  esclusivamente 
secondo le seguenti due modalità: 

1. con  raccomandata A/R  al  seguente  indirizzo:  Regione Molise  ‐ Dipartimento  Terzo  ‐  Servizio  Risorse 
umane, via Genova, n. 11  Campobasso (inviata anche attraverso poste private); 

2. attraverso casella di posta elettronica certificata  (PEC), chiaramente associata al mittente, al seguente 
indirizzo: regionemolise@cert.regione.molise.it (esclusivamente in formato “.pdf”). 

Le domande pervenute con modalità diverse da quelle indicate all’art. 5 dei diversi bandi pubblici saranno 
considerate “irricevibili”. 

 

Cosa allegare alla domanda di partecipazione? 

La  domanda  di  partecipazione,  debitamente  firmata  a  pena  di  esclusione,  deve  essere  corredata  dal 
curriculum  vitae  professionale,  datato  e  firmato,  contenente  la  dicitura  relativa  all’autorizzazione  al 
trattamento dei dati. Nel CV deve essere evidenziata  la  formazione culturale,  le esperienze professionali 
maturate, le capacità e le attitudini possedute e le esperienze formative. 

Alla  domanda  non  devono  essere  allegate  certificazioni  inerenti  i  titoli  di  studio  e/o  le  esperienze 
professionali maturate  e/o  eventuali  pubblicazioni.  Tale  documentazione  verrà  richiesta  dalla  struttura 
competente in materia di risorse umane all’atto dell’eventuale assunzione. 

Nel  caso  di  invio  tramite  PEC,  la  domanda  di  partecipazione  e  i  relativi  allegati  saranno  ritenuti  validi 
unicamente se inviati in formato PDF e senza macroistruzioni o codici eseguibili. 

 

Qualora nel CV le date inerenti le esperienze professionali maturate non siano indicate e/o siano indicate 
in modo generico o incompleto, il candidato è escluso dalla procedura? 

Nel caso  in cui  il CV non contenga  informazioni precise  inerenti  le esperienze professionali maturate e/o 
indicate in modo generico o incompleto, il/la candidato/a NON è escluso dalla procedura. La Commissione 
però non potrà attribuire i punteggi aggiuntivi previsti dall’avviso. 

Parimenti,  qualora  il/la  candidato/a  non  fornisca  informazioni  precise  inerenti  i  titoli  culturali,  la 
Commissione non potrà attribuire i relativi punteggi aggiuntivi previsti all’articolo 12 dell’avviso. 
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Se un candidato specifica le informazioni inerenti le esperienze professionali maturate soltanto nel CV, è 
escluso dalla procedura concorsuale? 

Qualora  il/la candidato/a  specifichi  le  informazioni  inerenti  le esperienze professionali maturate  soltanto 
nel CV, NON è escluso dalla procedura concorsuale. 

Nella domanda di partecipazione, al punto dedicato dovrà fare esplicito rinvio al curriculum. Parimenti per i 
titoli culturali posseduti. 

 

È possibile modificare una domanda inviata?  

Non  è  possibile modificare  una  domanda  una  volta  inviata  tuttavia  è  possibile  presentare  una  nuova 
domanda con le informazioni corrette purchè nei termini previsti dai rispettivi bandi. 

Tale domanda, una volta inviata, sostituisce la precedente.  

 

Cosa bisogna fare qualora non si intenda più partecipare al concorso?  

È sufficiente non presentarsi alle prove il giorno delle selezioni. 

 

E' prevista una quota obbligatoria di riserva di posti per le categorie indicate dalla Legge n. 68/1999?  

Non vi sono posti riservati ai sensi della L. n. 68/1999 e ss.mm.ii. L’Amministrazione regionale del Molise ha 
assolto agli obblighi di cui alla richiamata L. n. 68/99. 

 

Se il/la candidato/a è portatore di handicap e/o con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento ‐ DSA 
e ha necessità di ausili e/o di tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove concorsuali, come deve fare 
la richiesta?  

Il/la candidato/a, come previsto nei rispettivi bandi, rispetto a ogni condizione di difficoltà funzionale che 
limita  l’espletamento  delle  prove  di  esame,  dovrà  fare  esplicita  richiesta  in  calce  alla  domanda  di 
partecipazione,  dell’ausilio  necessario  e/o  di  tempi  aggiuntivi  necessari,  in  relazione  alla  disabilità  o  al 
disturbo specifico. 

Come previsto dal decreto attuativo del Ministro della pubblica amministrazione, adottato il 12 novembre 
2021  di  concerto  con  il Ministro  del  lavoro  e  delle  politiche  sociali  e  del Ministro  per  le  disabilità,  alla 
domanda di partecipazione, il/la candidato/a dovrà allegare tutta la documentazione di supporto, rilasciata 
dalla competente struttura sanitaria, inerente la propria disabilità e/o disturbo specifico. La Commissione di 
valutazione,  valutata  la  documentazione  trasmessa,  deciderà,  a  suo  insindacabile  giudizio,  circa  la 
concessione e l’assegnazione di ausili, di misure dispensative, sostitutive, di strumenti compensativi e/o di 
tempi  aggiuntivi  per  l’espletamento  delle  prove,  che,  peraltro,  non  possono  superare  il  50%  del  tempo 
assegnato per la prova. 

 

Come si può verificare se  il diploma di  laurea posseduto è  idoneo alla partecipazione ai concorsi per  i 
profili professionali richiesti?  

Si consiglia di consultare  la pagina dedicata ad Equipollenze ed equiparazioni  tra  titoli accademici  italiani 
all’interno del  sito  internet del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, al  seguente  link: 
https://www.miur.gov.it/equipollenze‐ed‐equiparazioni‐tra‐titoli‐accademici‐italiani 

 

Se un candidato ha conseguito il titolo di studio all'estero, può partecipare al concorso? 
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Il/la  candidato/a  che  abbia  conseguito  il  titolo  di  studio  all’estero  può  partecipare,  se  in  possesso  dei 
requisiti richiesti, alla procedura concorsuale indicando, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001, e a pena 
di esclusione, gli estremi del provvedimento di equivalenza da parte del MIUR  rispetto ai  titoli di  studio 
rilasciati in Italia. 

Quali sono i requisiti per partecipare al concorso con codice avviso TI_CPI_C_INF_2021? 

Il/la candidato/a deve essere in possesso del diploma di istruzione secondaria superiore rilasciato dopo un 
corso di studi di durata quinquennale con indirizzo informatico ovvero deve essere in possesso del diploma 
di  istruzione  secondaria  di  secondo  grado  rilasciato  dopo  un  corso  di  studi  di  durata  quinquennale 
unitamente a un  titolo di  specializzazione e/o qualifica  in materie  informatiche ufficialmente  riconosciuti 
(ad esempio: ECDL…). 

 

 


