Fearone wor™ Allegato B

REGIONE MOLISE

Direzione generale della Giunta regionale
Servizio Risorse umane e Organizzazione del lavoro

Avviso pubblico per la procedura comparativa ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs.n.165/2001 per
n. 1 profilo “middle” informatico

DDG n. 85/2025 - CODICE AVVISO: LA_PCTS 2025
ELENCO CANDIDATI NON AMMESSI

n. Codice Ammissibilita Note
identificativo

- il candidato non € in possesso del titolo di
1 XTHMQ374WF NON AMMESSO studio richiesto dall’avviso
- assenza del requisito professionale di cui
all’art. 6 co. 1.d dell’avviso pubblico e cioé:
esperienza lavorativa attinente al profilo in
oggetto di almeno 36 mesi

- il candidato non € in possesso del titolo di
2 XC3T53DRSC NON AMMESSO studio richiesto dall’avviso
- assenza del requisito professionale di cui
all’art. 6 co. 1.d dell’avviso pubblico e cioé:
esperienza lavorativa attinente al profilo in
oggetto di almeno 36 mesi

Il candidato non e in possesso del titolo di
3 B42BDAUTDZ NON AMMESSO studio richiesto dall’avviso

Il candidato non e in possesso del titolo di
4 T6TPXVHQER NON AMMESSO studio richiesto dall’avviso




Il Direttore
dott. Domenico Nucci

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’articolo 24 del D.1 gs. n. 82/ 2005 ¢ ss.mm.ii



