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Direzione generale degli ammortizzatori sociali e 1.0.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI ghi articoli 4 ¢ 16 del decreto legislativo 30/03/2001, n.165:

VISTO l'articolo 1, della legge 23/07/1991, 1.223 e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n.218 del 10/06/2000;

VISTA la circolare ministeriale n. 53 del 04/11/2002;

VISTO i] decreto ministeriale del 18/12/2002, n. 31826 pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale n. 32, del
08/02/2003, concernente i criteri di approvazione dei programmi di crisi aziendale e per la concessione del
trattamento CIGS nei casi di cessazione di attivita;

VISTA Tistanza della ditta indicata nel dispositivo tendente ad oftenere l'approvazione del
programima di Crisi aziendale , per il periodo dal 05/11/2014 al 04/11/2015 nonché la concessione del
suddetto trattamento, per il permdo dal 05/11/2014 al 04/11/2015 ;

RITENUTO di approvare il suddetto programma presentato dalla ditta interessata ai sensi del
predetio articolo 1 della sopraccitata legge 223/91;

RITENUTO, altresi, di autorizzare la corresponsione del trattamento straordinario di integrazione
salariale;

DECRETA

Art]
¢ ' approvato il programma per Crisi aziendale , relativamente al periodo dal 05/11/2014 al 04/11/2015 .
della S.R.L. Gestione Agroalimentare Molisana Sﬂ con sede in CAMPOBASSO - CAMPOBASSO ed un1i:a
di

BOJANO -CB

Art.2

a seguito dell'approvazione di cui al precedente articolo 1, e' autorizzata la corresponsione del frattamento

straordinario di integrazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.R.L. Gestione
Agroalimentare Molisana Srl con sede in CAMPOBASSO - CAMPOBASSO ed unita di

BOJANOQO - CB per un massimo di 277 unita lavorative;
previa verifica da parte dell'INPS dell’inquadramento aziendale;

per il periodo dal 05/11/2014 al 04/11/2015
Istanza aziendale presentata il 06/11/2014
LP'EN.P.S. ¢ autorizzato a provvedere al pagamento diretto del tfrattamento straordinario di

Integrazione salariale ai lavoratori interessati.

L'LN.P.S. verifica il rispetto del limite massimo di 36 mesi neil'arco del quinquennio previsto dalla
vigente normativa;

Il presente decreto €' pubblicato sul sito istituzionale del Ministero del lavoro e delle politiche sociali
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