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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso I'’Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI,
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per 'impiego ai sensi dell'art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

1 WBMPMC8TG4 30 AMMESSO/A
2 1XGSYZGHXU 29 AMMESSO/A
3 87NBYXCNBF ‘28 AMMESSO/A
4 ATZURAXAET 28 AMMESSO/A
5 S4YY4472CZ8 27 AMMESSO/A
6 SQSH5MET3K 27 AMMESSO/A
7 | TUKEWDUZXA 26 AMMESSO/A
8 493R5N31NF 26 AMMESSO/A
9 UBBKCDBWXD 26 AMMESSO/A
10 | C1HAWDSSTR 26 AMMESSO/A
11 8RZY7994CA 26 AMMESSO/A
12 | WCBZHRO3AH 26 AMMESSO/A
13 5K11BFKARS 25 AMMESSO/A
14 | QHKKWAB27K 25 AMMESSO/A
13 | 1X8P4YXGQ8 25 AMMESSO/A
16 | MUSPVBU1X3 25 AMMESSO/A
17 | 3XVACKSVS2 25 AMMESSO/A
18 | HTVBZ27DRN 25 AMMESSO/A
1% | AGZRRMPNCQ 25 AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso '’Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CP!
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per 'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

1

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

20 | PRNTF4UF3A 25 AMMESSO/A
21 | DEETSHWMPS 25 AMMESSO/A
22 | B2CAHZBZ99 25 AMMESSO/A
23 | DQXCTZ8KWF 25 AMMESSO/A
24 | XRAYQD93F2 25 AMMESSO/A
25 | EHGYMH2XSE 25 AMMESSO/A
26 ;| 86WNTU19CZ 25 AMMESSO/A
27 1DEXA81HY7 25 AMNMESSO/A
28 | BWCT55C6SD 25 AMMESSC/A
29 |« 8BK7RNKGVS 24 AMMESSO/A
30 | 5AS57NNEQY 24 AMMESSO/A
31 R3K6ZPavVLU 24 AMMESSO/A
32 | AWXPPS4F6G 24 AMMESSO/A
33 TVEVV3D1F3 24 AMMESSO/A
34 | 6HBKSAQSES 24 AMMESSO/A
35 | 92G5GSCNND 24 AMMESSO/A
36 | 4GAZ2Z22U2 24 AMMESSO/A
37 | 2SPCZNONMZ 24 AMMESSO/A
38 | XPCZ3MTT7Z 24 AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso 'Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell'art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

39 | GU4REPS5EX3 24 AMMSIA
40 | KVWP97B4RT 24 AMMESSC/A
41 498YK6BC1D r24 AMMESSO/A
42 | CB4NRBTQGH 24 AMMESSO/A
43 | XX9XEFZ3HR 24 AMMESSO/A
44 | 9KB1M92MM 24 AMMESSO/A
45 | FBWKMDPKC7 24 AMMESSO/A
46 ;| BY4EDZHXAR 24 AMMESSO/A
47 | BRRFMCA15H 24 AMMESSO/A
48 | 4BPQB8STN6W 23 AMMESSO/A
49 | 4PUPWAGQCY 23 AMMESSO/A
50 | XXXF3BQSE4 23 AMMESSC/A
51 | SE5Q78WKFX 23 AMMESSO/A
52 | 7TKQEC31DCT 23 AMMESSO/A
53 | BUES632BRP 23 AMMESSO/A
54 | UFP4VKZKN4 23 AMMESSO/A
55 | U7Z7F55MGN 23 AMMESSO/A
56 | YX9884Sw4v 23 AMMESSO/A
57 | GMSC7YT1B2 23 AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso '’Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI,
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPLISTR_TC_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggic minimo di 21 punti

58 | FEMTDSHXYC 23 AMMESSO/A
59 | ERMDCHFB4W 23 AMMESSO/A
60 | SRUXM5TQNB ‘23 AMMESSO/A
61 | GYGMIGQHVR 23 AMMESSO/A
62 | 3HQRCFR655 23 AMMESSO/A
63 | 6BREGCCWRS 23 AMMESSO/A
64 | XK76RBD22W 23 AMMESSO/A
65 | DBY7SHWVDH 22 AMMESSO/A
66 | QQYESAMUPZ 22 AMMESSO/A
67 | A4979F8PB85 22 AMMESSO/A
68 | W3ETPZ7ZOX 22 AMMESSO/A
69 | 8388VTEWYH 22 AMMESSO/A
70 | CNBT4YCFKG 22 AMMESSO/A
71 | YUB85YW2Q8 22 AMMESSO/A
72 | BC4ADCAW6PU 22 AMMESSO/A
73 | BSA7T6D65K 22 AMMESSO/A
74 | 9AHSAXKESK 22 AMMESSO/A
75 TV1ZTWA1TPB 22 AMMESSO/A
76 | 1YVFTVZYQD 22 AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso I'’Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

3

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta € superata con un punteggio minimo di 21 punti

77 | CBGW4Y33R7 22 AMMESSO/A

78 | US2Ue2DYB7Y 22 AMMESSO/A
79 | ZYS668H3GE 22 AMMESSO/A
80 | 72QUFQZX3B 22 AMMESSO/A
81 : DGWFSMUSX4 22 AMMESSO/A
82 | M4AKSSPK7E 22 AMMESSO/A
83 | 2CBUAST1XR 22 AMMESSO/A
84 | DBWA13F2CP 22 AMMESSCG/A
85 | HAXKIWDU4K 21 AMMESSO/A
86 | FN37GKGNXA 21 AMMESSO/A
87 | GMNGBSVGNMH 21 AMMESSO/A
88 | VNMS3864B1M 21 AMMESSO/A
89 | G3PRXRD7GK 21 AMMESSO/A
90 | K3AR55UQMQ 21 AMMESSO/A
1 9AZ2BEHQZK4 21 AMMESSO/A
82 | SH5YGHDZX6 21 AMMESSO/A
a3 KK3EVT3X56 21 AMMESSO/A
94 R4HZ268Q26 21 AMMESSO/A
a5 Q6TBFNVTSV 21 AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avvisa pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso ’Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CP
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPLISTR_TC_2025

1

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

96 | ENP1EKEHCA 21 AMMESSO/A

97 25K8BRYQ3FX : 21 AMMESSO/A
98 | YEVRCZCGZP 21 AMMESSO/A
99 | HEKMM265S6 21 AMMESSO/A
100 | RSS9DYSK82 21 AMMESSO/A
101 | DSA82X6MUB 21 AMMESSC/A
102 | 7B7WE3NSAY 21 AMMESSG/A
103 | H5K8FMCF6C 21 AMMESSO/A
104 | 895TMG129B 21 AMMESSO/A
105 | 49GTHZRHZF 21 AMMESSO/A
106 | SENQB3VHFK 21 AMMESSO/A
107 | 5PY9FCCDYH 21 AMMESSO/A
108 | XDEK4KXUUZ 20 NON AMMESSO/A
109 | QQ334DMYBU 20 NON AMMESSO/A
110 | FGW5SRV78ME 20 NON AMMESSO/A
111 | RNWEQQS8HBU 20 NON AMMESSO/A
112 | HATVIVMG1V 20 NON AMMESSO/A
113 | 1VKE4XMZUR 20 NON AMMESSO/A
114 | FKKTGZMG1C 20 NON AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso PAmministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI,
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per l'impiego ai sensi dellart. 1,
comma 258, deila L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

115 | 389ZGFCD1M 20 NON AMMESSO/A
116 | 3NVBTUE2EQ 20 NON AMMESSO/A
117 | K8RFMDZSWA ‘20 NON AMMESSO/A
118 | 513YPFP8YW 20 NON AMMESSO/A
119 | 53HEVBFBUA 20 NON AMMESSO/A
120 ;| NWP12QKVEV 20 NON AMMESSO/A
121 | TW77MHEQRD 20 NON AMMESSO/A
122 | USG32vMMY6B 20 NON AMMESSO/A
123 | Q6Y3RSXFEG 20 NON AMMESSO/A
124 | TWMN3TSBZ4 19 NON AMMESSO/A
125 | CUB4VIWDZR 19 NON AMMESSO/A
126 | 2ZGAY16EHT 19 NON AMMESSO/A
127 | KQGEMENRUG 19 NON AMMESSO/A
128 | CY1INABCICK 19 NON AMMESSC/A
129 | UUHHQHGZMT 19 NON AMMESSO/A
130 | TGAPGKXCBA 19 NON AMMESSO/A
131 | 5PQGTDYSHQ 18 NON AMMESSC/A
132 | 55WQKFATSD 19 NON AMMESSO/A
133 | 37T8ZCT7F8V 19 NON AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

Awviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Istruttori, profilo
professionale “tecnico della comunicazione” presso '"Amministrazione regionale finalizzato ad
attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CPI,
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_ISTR_TC_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggic minimo di 21 punti

134 | CS736FR8WA 19 NON AMMESSO/A
135 | ZUMMVZD2EGB 19 NON AMMESSO/A
136 | W3FQFYDXSD 18 NON AMMESSO/A
137 | FXXB656QT4R 18 NON AMMESSO/A
138 | SNUDNQEUKH i8 NON AMMESSO/A
139 | TRYXRX2BSU 18 NON AMMESSCO/A
140 | NPGDGUUWX4 18 NON AMMESSO/A
141 | 474897E86C 18 NON AMMESSO/A
142 | KBGQFRBYCC 18 NON AMMESSO/A
143 | F3BMFXFTNQ 18 NON AMMESSO/A
144 | CDSEPUXB3K 18 NON AMMESSC/A
145 | VBW6BPP3U3 18 NON AMMESSC/A
146 | S27H4FZP7Z 18 NON AMMESSO/A
147 | XCHGVCBUVS 18 NON AMMESSO/A
143 | U3QBWBSAQW 18 NON AMMESSO/A
149 | 5Z1SEAFEVY 17 NON AMMESSO/A
150 | QAKBA3WXYY 17 NON AMMESSO/A
151 | K3VG473KXP 17 NON AMMESSO/A
152 | HXECDYN2Q5 17 NON AMMESSO/A
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REGIONE MOLISE

attivita di comunicazione attraverso i nuovi mezzi di comunicazione digitale (aggiornamento CP,
aggiornamento pagine social) per il potenziamento dej Centri per 'impiego ai sensi dell’art. 1,
comma 258, della L. n. 145/2018 S.M.i..
CPLISTR_TC 2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 21 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & Superata con un punteggio minimo di 21 punti

HRS7P1KHNS NON AMMESSO/A
154 | W3YRRZ42SS 17 NON AMMESSO/A
155 | HFYFW3PTVH 16 NON AMMESSO/A
156 | 1A19N3SD13 16 NON AMMESSO/A
157 | PVVEFRQYR6 16 NON AMMESSO/A
158 | NSTG1A8RQ9 13 NON AMMESSO/A
159 | KNPUMPYUUS 13 NON AMMESSO/A
160 | 6SSRNFUSA1 6 NON AMMESSO/A |
Ffo

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Dott. Francesco COLAVITA

C&S CONSULENZA E SELEZIONE S.R.L. - www.consulenzaeselezione.com



