Mod. D

atto che non

Regione Molise

i GIUNTA REGIONALE
Yong &
Seduta del 2 g AGU 20\3 Deliberazione n. 418
OGGETTO:

D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito in Legge 8 novembre 2012, n.189 - Art. 4, comma 1, lett. a).
Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale di Azienda
Sanitaria Regionale, di Azienda Ospedaliera e di Azienda Ospedaliera Universitaria di eventuale nuova

istituzione.

LA GIUNTA REGIONALE

riunitasi il giorno Z 9 AGD 20‘3 nella sede dell'Ente con la presenza dei Sigg.:

Pres. | Ass.
1) di LAURA FRATTURA  Paolo Presidente X
2) PETRAROIA Michele Vice Presidente X
3) FACCIOLLA Vittorino Assessore X
4) NAGNI Pierpaolo “ X
5) SCARABEO Massimiliano «“ X

SEGRETARIO: MOGAVERO Mariolga
HA DECISO

quanto di seguito riportato sull'argomento di cui all'oggetto (facciate interne) sulla proposta inoltrata
da:

Assessore
Servizio Organizzazione e Politiche delle Risorse Umane dell' ASReM

Area

Direttore Generale per la Salute
( contrassegnare e compilare i campi che interessano)

>

»
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LA GIUNTA REGIONALE

VISTO il documento istruttorio concernente 1’argomento in oggetto;
PRESO ATTO, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento interno di questa Giunta:
a) del parere di legittimitd e.di-regolaritd tecnico-amministrativa espresso dal Direttore del
Servizio e della dichiarazione che 1’atto non comporta impegno di spesa;
b) dei pareri del Direttore d’Area e del Direttore Generale;
VISTA la legge regionale 23 marzo 2010, n. 10 e successive modificazioni e la normativa
attuativa della stessa;
VISTO il regolamento interno di questa Giunta;

DELIBERA

1) di fare proprio il documento istruttorio e la conseguente proposta corredati dei pareri di cui
agli artt. 13 e 14 del Regolamento intemo della Giunta che si allegano alla presente
deliberazione quale parte integrante e sostanziale, rinviando alle motivazioni in essi
contenute;

2) di approvare ed emanare 1"’ Avviso Pubblico per la formazione dell'elenco degli idonet alla
nomina a Direttore Generale di Azienda Sanitaria Regionale, di Azienda Ospedaliera e di
Azienda Ospedaliera Universitaria di eventuale nuova istituzione", allegato A al presente
atto, costituente parte integrante e sostanziale dello stesso, ed i relativi allegati n. 1 (fac-
simile di domanda) e n. 2 (scheda riassuntiva);

3) di individuare nell’ Avviso di cui al punto che precede, le modalita e i criteri per la selezione
degli idonei alla nomina di Direttore Generale;

4) di disporre che il suddetto Avviso, completo degli allegati, sara pubblicato integralmente
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale - nel Bollettino
Ufficiale della Regione Molise e sul sito web istituzionale Atip.//www.regione. molise.it;

5) di stabilire che gli aspiranti all’inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore
Generale dovranno essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 3-bis, comma 3, del D. Lgs.
n. 502/1992, come sostituito dall'art. 4, comma 1, lett. a), del D.L. 13 settembre 2012, n.158,
convertito in Legge 8 novembre 2012, n.189;

6) di stabilire che il termine per la presentazione delle domande viene individuato in trenta
giorni dalla pubblicazione dell’Avviso sulla GAZZETTA UFFICIALE DELLA
REPUBBLICA ITALIANA;

7) di stabilire che 1’elenco degli idonei sara costituito, previa selezione dei candidati, da parte
della Commissione di cui all’art. 4, comma 1, del citato D.L. 13 settembre 2012, n. 158,
composta da:

- due esperti indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti;
- un esperto indicato dall’ Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali;

8) di procedere con separato provvedimento alla nomina dei componenti della Commissione;

9) di riservarsi I'approvazione dell’elenco degli idonei, restando fermo ed impreguidicato il
potere-dovere dell’esecutivo regionale di effettuare in piena autonomia le valutazioni
definitive in ordine ai curricula degli aspiranti;

10)di stabilire che il nuovo elenco sard aggiomato periodicamente, con cadenza biennale,
previo specifico Avviso pubblico, e conservera la sua efficacia fino all’adozione di un nuovo
successivo elenco;
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11)di demandare alla Direzione Generale per la Salute - Servizio Organizzazione e Politiche
delle Risorse Umane dell’ASReM - il seguito di competenza del presente provvedimento,
nonché la tenuta dell'elenco in parola, con possibilita di accesso al medesimo secondo le
procedure di legge.
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ALLEGATO ALLA DEL!BERAS
DOCUMENTO ISTRUTTORIO n HA8 de 2 9 AGO 201

Oggetto: D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito in Legge 8 novembre 2012, n.189 - Art. 4, comma 1,
lett. a). ‘
Avviso pubblico per la formazione dell’elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale di
Azienda Sanitaria Regionale, di Azienda Ospedaliera e di Azienda Ospedaliera Universitaria di
eventuale nuova istituzione.

PREMESSO

- che il Decreto Legge 13 settembre 2012, n. 158, recante "Disposizioni urgenti per promuovere lo
sviluppo del Paese mediante un pit alto livello di tutela della salute”, convertito in legge 8
novembre 2012, n.189, all’art.4, comma 1, lett. a), ha dettato nuove direttive per la formazione
dell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale delle Aziende e degli Enti del Servizio
Sanitario Regionale;

- che le modifiche normative introdotte dalla citata legge di conversione hanno sostituito
integralmente il comma 3 dell’art. 3-bis del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n.502,
prevedendo che “La Regione provvede alla nomina dei Direttori Generali delle Aziende e degli Enti
del Servizio Sanitario Regionale, attingendo obbligatoriamente all'elenco regionale di idonei,
ovvero agli analoghi elenchi delle altre Regioni, costituiti previo awiso pubblico e selezione
effettuata, secondo modalita e criteri individuati dalla Regione, da parte di una Commissione
costituita dalla Regione medesima in prevalenza tra esperti indicati da gualificate istituzioni
scientifiche indipendenti, di cui uno designato dall'Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari
Regionali, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica. Gli elenchi sono aggiornati
almeno ogni due anni. Alla selezione si accede con il possesso di laurea magistrale e di adeguata
esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, nel campo delle strutture sanitarie o settennale negli
altri settori, con autonomia gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o
finanziarie, nonché di eventuali ulteriori requisiti stabiliti dalla regione. La regione assicura, anche
mediante il proprio sito internet, adeguata pubblicita e trasparenza ai bandi, alla procedura di
selezione, alle nomine e ai curricula. Resta ferma l'intesa con il rettore per la nomina del Direftore
Generale di Aziende Ospedaliero-Universitarie."

CONSIDERATO

- che con Deliberazione di Giunta Regionale n.575 del 4.08.2011 & stato approvato 1" Avviso pubblico
per la formazione dell'elenco degli idonei alla nomina a Direttore Generale dell’ Azienda Sanitaria
Regionale (ASReM), nonché a Direttore Generale in Agenzia Sanitaria Regionale Molisana € in
Azienda Sanitaria e/o Ospedaliera di eventuale nuova istituzione", emanato con D.P.G.R. n. 248 del
30.08.2011 e pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale - n.76
del 23.09.2011;

- che, nelle more della ricostituzione della Commissione per la selezione degli aspiranti alla nomina,
avvenuta con DGR 768 del 4 dicembre 2012, ¢ stata emanata la nuova normativa per la formazione
dell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale, sopra richiamata;

RILEVATO

- che, alla luce delle rilevanti citate modifiche all’art. 3-bis del D. Lgs. n. 502/92, introdotte con il
Decreto Legge n.158/2012, convertito in Legge n.189/2012, deve ritenersi necessario procedere alla
predisposizione di un nuovo elenco regionale di idonei alla nomina a Direttore Generale dell'Azienda
Sanitaria della Regione Molise, che si conformi pienamente alle nuove disposizioni vigenti in
materia e al quale poter attingere in futuro per procedere alle relative nomine;

- che, al fine di costituire l'elenco suddetto, & necessario emanare un nuovo Avviso pubblico,
conformemente al dettato legislativo;
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RITENUTO opportuno che l'elenco cosi formato vada aggiornato periodicamente, con cadenza biennale,
previo specifico Avviso pubblico;
EVIDENZIATO

- che la Commissione che dovra effettuare la selezione dei nominativi da inserire nell’elenco in parola,
ai sensi di quanto disposto con il citato D.L. n.158/2012, dovra essere composta da esperti indicati da
qualificate istituzioni scientifiche indipendenti, di cui uno designato dall'Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari Regionali, senza nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica;

RITENUTO che la Commissione suddetta possa essere composta da:

- due esperti indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti;
- un esperto indicato dall’Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali;

PRECISATO

che con successivo provvedimento verranno individuati i componenti della Commissione per la selezione
degli idonei alla nomina a Direttore Generale;

che la Commissione:
s accertera che il plico prodotto sia pervenuto secondo le modalita richieste;
v selezionera i professionisti sulla base del possesso dei requisiti richiesti con particolare riferimento
all’adeguatezza dell’esperienza dirigenziale acquisita;
= predisporra un elenco finale nel quale i nominativi degli idonei verranno inseriti secondo un ordine
meramente alfabetico;

EVIDENZIATO che il nuovo elenco sard approvato con provvedimento giuntale e conserverd la sua
efficacia fino all’adozione di un nuovo successivo elenco;

EVIDENZIATO, altresi, che il termine per la presentazione delle domande viene individuato in trenta
giorni dalla pubblicazione dell’ Avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE:

> di approvare ed emanare 1™ Avviso Pubblico per la formazione dell'elenco degli idonei alla nomina a
Direttore Generale di Azienda Sanitaria Regionale, di Azienda Ospedaliera e di Azienda Ospedaliera
Universitaria di eventuale nuova istituzione", allegato A al presente atto, costituente parte integrante
e sostanziale dello stesso, ed i relativi allegati n. 1 (fac-simile di domanda), n. 2 (scheda riassuntiva);

> di individuare nell’Avviso di cui al punto che precede, le modalita e i criteri per la selezione degli
idonei alla nomina di Direttore Generale;

> di disporre che il suddetto Avviso, completo degli allegati, sara pubblicato integralmente nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie Speciale - nel Bollettino Ufficiale della
Regione Molise e sul sito web istituzionale http://www.regione.molise.it:

> di stabilire che gli aspiranti all’inserimento nell’elenco degli idonei alla nomina di Direttore Generale
dovranno essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 3-bis, comma 3, del D. Lgs. n. 502/1992,

come sostituito dall'art. 4, comma 1, lett. a), del D.L. 13 settembre 2012, n.158, convertito in Legge
8 novembre 2012, n.189

> di stabilire che il termine per la presentazione delle domande viene individuato in trenta giorni dalla

pubblicazione dell’Avviso sulla GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA -
IV Serie Speciale;

> di stab;'lir.e che Telenco degli idonei sara costituito, previa selezione dei candidati, da parte della
Commissione di cui all’art. 4, comma 1, del citato D.L. 13 settembre 2012, n. 158, composta da:

- due esperti indicati da qualificate istituzioni scientifiche indipendenti;
- unesperto indicato dall’ Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali;

> di procedere con separato provvedimento alla nomina dei componenti della Commissione;
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di riservarsi l'approvazione dell’elenco degli idonei, restando fermo ed impreguidicato il potere-
dovere dell’esecutivo regionale di effettuare in piena autonomia le valutazioni definitive in ordine ai
curricula degli aspiranti;

di stabilire che il nuovo elenco sard aggiornato periodicamente, con cadenza biennale, previo
specifico Avviso pubblico, e conservera la sua efficacia fino all’adozione di un nuovo successivo
elenco;

> di demandare alla Direzione Generale per la Salute - Servizio Organizzazione e Politiche delle

Risorse Umane dell'ASReM - il seguito di competenza del presente provvedimento, nonché 1a tenuta
dell'elenco in parola, con possibilita di accesso al medesimo secondo le procedure di legge.

Atto da pubblicare:
Integralmente BURM X
Solo oggetto WEB (A tutela di dati sensibili)

Campobasso, Ii '3 LUG 2013

ettore del Servizio
jovannina Magnifico
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ALLEGATO ALLA DELIBERA
n AR g 29 AGO 201

PARERE IN ORDINE ALLA LEGITTIMITA’ E ALLA REGOLARITA’ TECNICO-
AMMINISTRATIVA

Ai sensi dell’art. 13, comma 2, del Regolamento intemo della Giunta , si esprime parere
favorevole in ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del documento

istruttorio e si dichiara che ]’atto non comporta impegno di spesa.

Campobasso,li __~ 3 I_UG 2013
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ALLEGATO ALLA DELIBERA
n_ LA8 412 9 AGO 2013

VISTO DI COERENZA CON GLI OBIETTIVI D’AREA

Si attesta che il presente atto & coerente con gli indirizzi di coordinamento organizzazione e
vigilanza dell’ Area Diretta.

Il Direttore df Area

(nome dognome a stampa e firma)
o -~

I1 Direttore Generale attesta che il presente atto, munito di tutti i visti regolamentari, &
coerente con gli indirizzi della politica regionale e gli obiettivi assegnati alla direzione
generale

PROPONE

al Presidente I’invio all’esame della Giunta Regionale per le successive determinazioni.

Campobasso, li " 5 LUG [Ul.j
1l Direttore Generale
dotty Antoniq Francioni

NI
TV
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Di quanto sopra si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come appresso:

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Mogavero F.to Paolo di LAURA FRATTURA

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Campobasso, li 30 agosto 2013

IL DIRETTORE REGGENTE
Mariolga MOGAVERO

%@MQ

Per copia conforme all’originale, in carta semplice per uso amministrativo.

Visto: IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO

Campobasso, li




