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GIUNTA REGIONALE

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 251 DEL 30-10-2025
 
 

OGGETTO: DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 186 DEL 15 SETTEMBRE 2025 - RETTIFICA
ALLEGATO E ELENCO CANDIDATI AMMESSI - CODICE AVVISO CPI PSI 2025
 
   

La sottoestesa proposta di determinazione n. 333 del 30-10-2025 è stata istruita e redatta dalla Struttura
Regionale SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO che esprime parere
favorevole in ordine alla legittimità della stessa anche ai fini dell’art.50, comma 1 della L.R. n.4/2002; dell’art.
14 della L.R. 10/2010 e dell’art. 56 comma 6 del D.Lgs.118/2011 e dell’art.14.
 
 

L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio Il Direttore del Servizio Proponente
DOMENICO NUCCI DOMENICO NUCCI
 
 

 

 
 
Allegati: 0
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO

 
VISTE:

·        la L.R. 23 marzo 2010, n. 10 e ss. mm. e ii;
·       la L.R. 4 maggio 2015, n. 8, recante “Disposizioni collegate alla manovra di bilancio 2015 in
materia di entrate e di spese. Modificazioni e integrazioni di leggi regionali” e, in particolare, l’articolo
44 che introduce rilevanti modificazioni ed integrazioni alla L.R. 23 marzo 2010, n. 10;
·       la L.R. 15 dicembre 2023, n. 7, recante “Legge di stabilità regionale 2023” e, in particolare,
l’articolo 15 che introduce rilevanti modificazioni ed integrazioni alla L.R. 23 marzo 2010, n. 10;
·       la deliberazione di Giunta regionale n. 9 del 9 gennaio 2024, recante il nuovo Atto di
Organizzazione delle strutture dirigenziali della Giunta regionale;
·       la deliberazione di Giunta regionale n. 89 del 19 febbraio 2024 di conferimento dell’incarico di
Direttore generale della Giunta regionale;
·       la deliberazione di Giunta regionale n. 142 del 12 marzo 2024 di conferimento degli incarichi di res
ponsabilità dei Servizi regionali facenti capo all'apparato amministrativo della
Presidenza della Giunta regionale, compreso il Servizio Avvocatura regionale, della Giunta regionale e
della Direzione generale per la salute, ai sensi dell'articolo 20 della legge regionale 23 marzo 2010,
n.10 e ss.mm. e ii nonché dell'articolo 19 del d. lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss. mm. e ii;

RICHIAMATA la determinazione del direttore generale n. 167 del 7 agosto 2025 di approvazione di n. 6 Avvisi
pubblici, per titoli ed esami, per l'assunzione di complessive n. 26 unità di personale con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno presso l'amministrazione regionale per il potenziamento
dei centri per l'impiego, ai sensi dell'art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018, articolati come segue:
·   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei Funzionari ed elevate qualificazioni – profilo professionale
amministrativo contabile – codice avviso CPI FUNZ AC 2025;
·   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei Funzionari ed elevate qualificazioni – profilo professionale psicologo –
codice avviso CPI FUNZ PSI 2025;
·   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei Funzionari ed elevate qualificazioni – profilo professionale assistente
sociale – codice avviso CPI FUNZ AS 2025;
·   n. 11 unità da inquadrare nell’area degli Istruttori - profilo professionale operatore mercato del lavoro –
codice avviso CPI ISTR OML 2025;
·   n. 3 unità da inquadrare nell’area degli Istruttori - profilo professionale tecnico informatico– codice avviso  C
PI ISTR TEC INF 2025;
·   n. 3 unità da inquadrare nell’area degli Istruttori - profilo professionale tecnico della comunicazione – codice
avviso CPI ISTR TC 2025;
VISTA la determinazione del direttore generale della Giunta regionale n. 186 del 15 settembre 2025 in cui,
all’esito dell’istruttoria effettuata dal Servizio Risorse umane e organizzazione del lavoro ai sensi dell’art. 11
dei bandi di concorso, si dà atto degli elenchi dei candidati ammessi, non ammessi e ammessi con riserva
(ove presenti) agli Avvisi pubblici per titoli ed esami approvati con determinazione direttoriale n. 167/2025;
DATO ATTO che la richiamata DGR n. 186/2025 è stata pubblicata sul sito web istituzionale della Regione
Molise nelle seguenti sezioni della home page:
- Albo pretorio;
- Selezioni e Concorsi;
- Amministrazione trasparente Š bandi di concorso;
RILEVATO, con riferimento all’avviso pubblico per il reclutamento di n. 3 unità da inquadrare nell’area dei
Funzionari ed elevate qualificazioni – profilo professionale psicologo – codice avviso CPI FUNZ PSI 2025,
che è pervenuta la richiesta di riesame per la candidatura recante codice identificato n. HM78SQ189D ,
attualmente dichiarata esclusa dalla selezione per assenza del requisito di cui all' art. 4 co 2 dell'Avviso;
DATO ATTO che, a seguito degli opportuni approfondimenti istruttori, è stato accertato il possesso del
requisito di cui all' art. 4 co 2 dell'Avviso pubblico e che pertanto l’esclusione è stata effettuata per mero errore
materiale;
RITENUTO, pertanto, necessario e urgente procedere alla rettifica della determina n. 186/2025, e riammettere
la suddetta candidatura;
Tutto ciò premesso
 

PROPONE
 
1. di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
2.  di procedere, a rettifica della determinazione del direttore generale n. 186 del 15 settembre 2025, a
integrare l’elenco degli ammessi all’Avviso pubblico per n. 3 unità da inquadrare nell’area dei Funzionari ed
elevate qualificazioni – profilo professionale psicologo –- allegato C al suddetto provvedimento – con la
seguente candidatura:

  

Determinazione del Direttore Generale n. 251 del 30-10-2025 2/4



codice avviso CPI FUNZ PSI 2025
codice identificativo candidatura n. HM78SQ189D
4. di attestare che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con il responsabile del presente
procedimento;
5. di assoggettare il presente atto agli obblighi di pubblicità in tema di trasparenza nella pubblica amministrazione
previsti nel D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, concernente il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”
, come modificato e integrato dal D.lgs. 25 maggio 2016, n. 97;
6. di assoggettare il presente provvedimento al controllo di regolarità in esecuzione della D.G.R. n. 49 del 29
gennaio 2024;
7. di pubblicare il presente atto sul sito web istituzionale della Regione Molise (www.regione.molise.it) nelle
seguenti sezioni della home page:
- Albo pretorio;
- Selezioni e Concorsi;
- Amministrazione trasparente Š bandi di concorso.
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IL DIRETTORE GENERALE DOTT. DOMENICO NUCCI
 
RICHIAMATA la suestesa proposta di Determinazione;
 
RITENUTO di poterne condividere la motivazione e accoglierne il contenuto
 

DETERMINA
 

le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
 
di accogliere integralmente la suesposta proposta di Determinazione
 
Si dichiara che per l’adozione del presente atto non ricorre conflitto di interessi, anche potenziale, a norma
dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, dell’art. 6 del DPR 62/2013 e come disciplinato dal codice di comportamento
della Regione Molise.

 
 IL DIRETTORE GENERALE
 DOTT. DOMENICO NUCCI *
 

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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