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PIANO SVILUPPO E COESIONE DELLA REGIONE MOLISE
delibere del CIPESS n. 2/2021

PIANO SVILUPPO E COESIONE DELLA REGIONE MOLISE — SEZIONE SPECIALE 1

Area Tematica 11 — ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Settore di Intervento 11.02 EDUCAZIONE E FORMAZIONE

AVVISO PUBBLICO
“FORMAZIENDA 4. 0"

(Determinazione Dirigenziale n. 5413/2025)

FAQn. 2
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Quesito n. 1

In merito al’Avviso pubblico “FormAzienda 4.0”, relativamente agli anni di esperienza dell'organismo di
formazione accreditato, si contano gli anni complessivi di attivita dell'ente o gli anni di esperienza sulla

specifica sede territoriale?

Risposta:
Si evidenzia quanto stabilito nell’Avviso Pubblico all’art. 11- lett. B dell’Avviso:

Art. 11 - Modalita di valutazione - lett. B Griglia di valutazione - Parametro
4°.]Jdocumentata esperienza dei soggetti obbligatori nella erogazione gestione di progetti integrati
afferenti ai servizi di orientamento formazione accompagnamento e incrocio domanda offerta di lavoro
finanziati con risorse nazionali e/o comunitarie - Modalita di attribuzione punteggio:

- Organismi di Formazione

Punti 1 = esperienza inferiore a 1 anno;
Punti 3 = esperienza da 1 a 3 anni;
Punti 7 = esperienza da 4 a 5 anni;

Punti 10 = esperienza superiore a 5 anni. [..]".

In base alle disposizioni richiamate in precedenza, tenuto conto che I'Avviso per quanto attiene la
valutazione dell’esperienza degli organismi di formazione accreditati non fa alcuna distinzione sulle sedi
territoriali accreditate, il conteggio degli anni di attivita & da intendersi sull’esperienza propria
degli “anni complessivi” di attivita dell'organismo di formazione accreditato a livello regionale

ai sensi della normativa vigente in materia.



