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1- Contesto normativo e programmatico

Il quadro di riferimento normativo e programmatico:

- D.M. 10 giugno 2021, recante “Modalita e condizioni di riparto e difunzionamento del Fondo

sperimentale per |la formazione turistica esperienziale;
- Delibera del 2 dicembre 2019 n. 405 “Piano Strategico regionale per lo sviluppo del Turismo”;

- Deliberazione della Giunta Regionale n. 268 del 6 agosto 2021, “Piano Operativo di Attuazione Piano

Strategico regionale per lo sviluppo del Turismo”;

- D.G.R. n. 182 del 23 maggio 2017 “Aggiornamento repertorio delle professioni
della Regione Molise di cui alla DGR n. 270 del 5 giugno 2015,

- D.G.R. n. 270 del 5 giugno 2015 “Aggiornamento repertorio delle professioni dellaRegione Molise”;
- Piano Sviluppo e Coesione Regione Molise _FSC 2014-2020 (Delibera CIPE N.20/2021);

- Regolamento Delegato (UE) 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017;

- Accordo di partenariato 2021-2027 (versione 29/09/2021);

- Decreto Legislativo n. 50/2016 (Codice dei contratti pubblici) “Sezione IV —Servizi sociali, concorsi di
progettazione e norme su esecuzione”;
- Decreto 31 maggio 2017 n. 115 Registro Nazionale degli Aiuti di Stato (RNA);

2- Finalita

L’intervento & finalizzato alla selezione di progetti formativi per “Esperto nella progettazione ed erogazione di

prodotti turistico-esperienziali sostenibili” nel’ambito del profilo professionale di ““Tecnico del Marketing Turistico —

Cod. 6.20.69.01" -, di cui al Repertorio regionale delle professioni della Regione Molise, approvato con D.G.R. n.270

del 5 giugno 2015 e D.G.R. n. 182 del 23 maggio 2017, in attuazione dell’art. 6,comma 1 del D.M. 10/2021.

Il progetto formativo, in coerenza con il Piano Strategico per lo sviluppo del turismo della Regione Molise, € finalizzato
alla formazione di figure professionali in grado di promuovere la valorizzazione dell’offerta turistica regionale
attraverso la progettazione di itinerari turistico esperienziali sostenibili partendo dai principali attrattori regionali
(storico-culturali, archeologici, naturalistici, tradizioni locali, enogastronomia, cammini) e valorizzando il turismo
lenfo quale esperienza di scoperta dell’autenticita dei luoghi, in sinergia e complementarieta con le strategie
regionali perle aree interne legate alla ruralita, alla natura e alla cultura, che possono rappresentare elementi
strategici per invertire lo spopolamento, puntando sulle bellezze inedite e poco conosciute del territorio

regionale.

3- Dotazione finanziaria
La dotazione finanziaria & pari a € 100.000,00 a valere sul Fondo sperimentale per laformazione turistica
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esperienziale di cui al D.M. 10 giugno 2021.

Con il presente Avviso si intendono finanziare n. 2 progetti formativi articolati in due distinti corsi di
specializzazione di 200 ore cadauno, nei limiti delle risorse disponibili per le annualita 2022 e 2023, volti alla
qualificazione di complessivamente n. 20 tecnici esperti nell progettazione di itinerari turistici esperenziali

e sostenibili rientranti nel profilo professionale di “Tecnico del Marketing Turistico” (Cod. 6.20.69.01)

La Regione Molise si riserva la possibilita di incrementare e/o modificare la dotazione finanziaria.
Il valore della sovvenzione & calcolato attraverso il ricorso alle opzioni di semplificazione dei costi, di cui

all’Allegato VI del Regolamento Delegato (UE) n. 2017/2016 del 29 agosto 2017, secondo le indicazioni di

cui alsuccessivo comma 3. 3. Le attivita sono finanziate con le seguenti Unita di Costo Standard:
e docenti di fascia A: € 146,25 ora/corso ed € 0,80 ora/corso/allievo;
e docenti di fascia B: € 117,00 ora/corso ed € 0,80 ora/corso/allievo

e docenti di fascia C € 73,13 ora/corso ed € 0,80 ora/corso/allievo
L’accesso al rimborso € condizionato dall’effettiva realizzazione da parte dell’istituzione formativa dell’intero

percorso formativo (riferito ad ogni singolo modulo) e dalla effettiva partecipazione dei destinatari

4- Soggetti proponenti e attuatori
| soggetti proponenti/attuatori devono rientrare in una delle seguenti tipologie:

a) Organismi di formazione accreditati dalla Regione Molise, ai sensi della
Deliberazione di Giunta regionale n. 533 delL’08/08/2012 e DGR n. 93 del25/03/2019 e ss.mm.ii,

b) gli ITS (Istituti tecnici superiori) e le Universita, aventi sedenella regione Molise.

| progetti formativi possono essere presentati in forma singola o associata, in cooperazione anche con

soggetti privati.

Nel caso in cui il progetto formativo & presentato in forma aggregata, anche con soggetti privati, deve

essere individuato un soggetto capofila referente unico delle attivita e della rendicontazione complessiva.
Ciascun soggetto proponente (singolo o associato) pué presentare un solo progettoformativo.
| progetti sono assegnati in base alla provincia di residenza dove ha sede la struttura formativa.
Si prevede n.1 Percorso formativo per la provincia di Campobasso e N° 1 Percorso formativo per la

provincia di Isernia.

5- Destinatari, requisiti e modalita di partecipazione ai corsi di formazione
Il corso di formazione & rivolto allintera filiera degli operatori turistici regionali (guide ambientali, guide turistiche,
archeologi, ristoratori, titolari di strutture ricettive - agriturismi, dimore rurali, B&B efc - animatori territoriali, esperti di marketing

territoriale, accompagnatori di media montagna, etc.), in possesso dei requisiti di cui allo standard minimo di percorso
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formativo riferito alla figura professionale di “Tecnico del Marketing Turistico’, in alternativa in possesso di

comprovata esperienza nel settore del turismo e dell’'accoglienza turistica.

| percorsi attivati devono essere realizzati esclusivamente con il finanziamento pubblico di cui al D.M.

10/2021, pertanto non & prevista alcuna contribuzione da parte degli allievi.

| soggetti proponenti/attuatori, procederanno alla selezione dei destinatari dei corsidi formazione attraverso
procedure ad evidenza pubblica assicurando la massima pubblicizzazione sul proprio sito web e in ogni
altra forma di pubblicita utile a fornire a tutti i potenziali destinatari una adeguata informazione, utilizzando i

criteridi selezione previsti nella presente scheda in relazione ai profili in entrata ed in uscita

| destinatari sono complessivamente n. 20 allievi, suddivisi in due classi di 10 alunni e saranno formati
come “Tecnici esperti nella progettazione di itinerari turistici esperienziali e sostenibili” rientranti nel profilo
professionale di “Tecnico del Marketing Turistico”. E’ possibile inserire degli allievi in qualita di uditori fino alla
concorrenza del numero massimo di 15 allievi per classe e nel rispetto dei limiti numerici previsti per la

composizione delle classi di cui ai requisiti di accreditamento dell’organismo di formazione

In seguito alla pubblicazione della graduatoria, il competente Servizio regionale predispone ed invia il

provvedimento di concessione entro un tempo massimo di 30 giorni lavorativi.

L’ente attuatore del progetto formativo, entro i 30 giorni successivi, pena la revoca, deve procedere all’invio
della comunicazione di avvio attivita, compilando il calendario dei corsi con l'indicazione di luogo e date

delle attivita formative. Eventuali modifiche al calendario dovranno essere tempestivamente comunicate.

Gli interventi formativi devono essere conclusi entro I’anno scolastico 2023 salvo proroga motivata da

concedersi solo in conseguenza di eventi obiettivi, circostanziati ed imprevedibili.

E consentita la modifica del numero degli allievi purché sia accordata dalla Regione Molise con

preventiva autorizzazione.

6- Contributo concedibile e spese ammissibili
Il contributo concedibile, in conformita con l'articolo 5 del DM 21/2021 e della normativa comunitaria,
nazionale e regionale di riferimento verra concesso nei limitidi € 5.000 per allievo per un ammontare per
classe di 10 alunni per un costo pari a 50.000,00. Il totale complessivo del finanziamento riconosciuto &

pari a 100.000,00 Euro e prevede il finanziamento di n.2 classi di 10 allievi ciascuno

In conformita con quanto previsto dal DM 21/2021 e dalla nota circolare ACT prot. 12982 del 23.09.2021, tra

le spese ammissibili rientrano, oltre le spese per la docenza,:
o Allestimento aula didattica per lezioni frontali e metodologie attive*;

e Hardware e software per la produzione fotografica e multimediale;
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e Attivita di comunicazione;

* |l soggetto proponente dovra garantire la seguente dotazione minima diattrezzature didattiche:
n. 1 lavagna interattiva multimediale 87” con software incluso;

n. 1 video proiettore, a parete, “a distanza focale ultra corta”;

n. 2 speaker amplificati per LIM a parete;

n. 1 postazione di computer Intell 17 completi di tastiera e monitor da 15-17” per

ciascun partecipante al corso;

n. 1 stampante/scanner condivisa con le postazioni informatiche.

L’intervento sara attuato in conformita con la normativa in materia di aiuti di Stato e in linea con le disposizioni
del Registro Nazionale degli Aiuti di Stato (RNA) di cui al Decreto 31 maggio 2017, n. 115.

7- Modalita di presentazione

Le proposte progettuali saranno presentate esclusivamente per via telematica. Altre modalita di invio
comportano I'esclusione delle candidature.

Termini e modalita di presentazione delle candidature
A pena di inammissibilita, le proposte dovranno essere corredate da:

- istanza di ammissione a finanziamento, firmata digitalmente (Allegato 1 —

documento obbligatorio),

- formulario di presentazione del progetto, firmato digitalmente (Allegato 2 — documento

obbligatorio);
- Informativa sulla Privacy (Allegato 3)

- copia di un valido documento di riconoscimento del legale rappresentante

dell'organismo diformazione.

L’Avviso e gli allegati sono disponibili allindirizzo Web

https://www.regione.molise.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/7049 .

Le candidature dovranno essere inviate alla Regione Molise, obbligatoriamente, tramite posta

elettronica certificata all'indirizzo: regionemolise@cert.regione.molise.it.
L'oggetto della PEC dovra riportare la seguente dicitura:
"Servizio Sistema Integrato Istruzione e Formazione Professionale: avviso pubblico per la

presentazione dell’offerta formativa riferita “Tecnico del Marketing Turistico — Cod.

6.20.69.01” — Esperto nella progettazione ed erogazione di prodotti turistico esperenziali
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sostenibili — per I’anno formativo 2022/23”.

Tutta la documentazione dovra essere inoltrata entro e non oltre quindici giorni dalla data di

pubblicazione del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Molise.

A corredo dell’istanza di presentazione delle candidature dovra essere allegata I'analisi dei fabbisogni
professionali, a giustificazione del percorso formativo che si intende realizzare (da allegare, a pena di
esclusione).

L’analisi deve evidenziare la coerenza del percorso formativo che si intende realizzare con i
fabbisogni professionali del territorio locale di riferimento, le caratteristiche dei destinatari e il
contributo del percorso stesso in risposta ai fabbisogni rilevati, anche attraverso I'utilizzo di opportuni
indicatori.

Non sono ammesse integrazioni o chiarimenti documentali successivi all’invio della
candidatura, se non espressamente richieste dall’Amministrazione regionale.

La documentazione costituente il dossier di candidatura deve essere compilata nel rispetto delle
indicazioni specifiche richieste per ciascun campo previsto.

L'Amministrazione regionale non risponde di eventuali disguidi nella trasmissione che dovessero
verificarsi e dai quali potrebbe risultare un pregiudizio non sanabile sull'ammissione al finanziamento
dei potenziali beneficiari.

Con la presentazione della candidatura si intendono conosciuti e accettati tutti gli obblighi e le

condizioni contenuti nel presente avviso.

8- Ammissibilita e valutazione

Le operazioni di valutazione delle candidature saranno articolate nelle seguenti fasi:

a) verifica_di_ammissibilita formale volta ad accertare la sussistenza dei requisiti_per

I’accesso alla fase di valutazione di merito per quanto descritto al successivo punto sub.

b).

La fase di ammissibilita prevede il rispetto delle seguenti condizioni:

1. proposte progettuali presentati da Organismi di formazione accreditati dalla Regione Molise
compresi quelli accreditati per I'obbligo di istruzione e il diritto dovere allistruzione e
formazione e attuatori di percorsi di leFP, in quanto facenti parte del sistema educativo
della Regione Molise;

2. di durata non inferiore al monte ore utile ai fini del rilascio della certificazione delle unita di
competenza per quanto disposto dalla Dgr n.182/2017;

3. esenti da una o piu dei seguenti errori/carenze:

i. progetto pervenuto fuori termine;
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ii. progetto non pervenuto tramite PEC;

iii. tipologia di soggetto attuatore non ammessa,;

iv. compilazione parziale della documentazione richiesta nel dossier di candidatura e/o difforme
rispetto alle prescrizioni del presente Awviso;

v. linee di intervento difformi, in tutto o in parte, da quelle previste dal presente Awviso;

La mancanza dei requisiti previsti ai punti da 1 a 3 é causa di inammissibilita

b) valutazione di merito, effettuata da una Commissione costituita con Determinazione del
Direttoredel servizio regionale competente, tramite I'applicazione dei criteri riportati nella

successiva Tabella 0.

8.1 Valutazione
Per quanto concerne la fase b), relativa alla valutazione di merito, nella successiva Tabella 0 sono

riportati i criteri e i sub criteri di valutazione delle singole proposte progettuali:

La valutazione si basera sull’ accertamento della coerenza della proposta con gli

obiettivi del DM in parola dell’azione ed in particolare:

Variabili Punti assegnati
A- Qualita ed innovativita del
progetto rispetto alle Max 40%
tematiche di sostenibilita
ambientale

B- Esperienza maturata dal
soggetto proponente nello
sviluppo e realizzazione di Max 30%
piani formativi riferibili al
turismo esperienziale e
sostenibile, peso

C- Garanzia che una
percentuale degli operatori
che risultino inattivi a valle
del corso di fo!'ma_zic_me abbia Max 15%
accesso a un tirocinio, stage
0 a un contratto di lavoro,
presso imprese turistiche e
strutture ricettive operanti
nel territorio regionale

D- Coerenza con gli obiettivi e le
azioni del Piano Strategico Max 15%
per lo Sviluppodel Turismo
della Regione Molise

Tabella 0 — Punteggio Variabili progetto
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A. Qualita ed innovativita del progetto rispetto alle tematiche di sostenibilita ambientale — peso
40%

| punteggi saranno assegnati formulando un giudizio in merito allorganizzazione del percorso formativo,
descrizione della didattica, metodologia di intervento, tipologie di attivita, contenuti e modalita di

realizzazione dei percorsi. Saranno pertanto valutati elementi del seguente tipo:
a) analisi dei fabbisogni formativi e/o professionali;

b) contenuti formativi e aspetti metodologici riferiti alla sostenibilita ambientale;
c) qualita ed efficacia delle misure di accompagnamento eventualmente previste,

d) riconoscimento di eventuale indennita economica aggiuntiva, che si attribuisce sia per le ore d’aula

che per il tirocinio, rispetto a quella prevista nel bando che & pari ad Euro 0,80 ora/allievo;
e) modalita di selezione e valutazione degli allievi;

f) descrizione delle modalita di apprendimento adottate (interventi di impresa formativa simulata,

alternanza rafforzata, apprendistato);
g) sintesi e chiarezza nell’elaborazione progettuale;
h) coerenza delle misure di accompagnamento descritte, ove previste;

i) coerenza e qualita dell’architettura progettuale e delle modalita di monitoraggio e valutazione

Il giudizio sara espresso sulla base della seguente griglia:

Sub-criteri Punti assegnati
Ottimo Max 40
Molto buono Max 30
Buono Max 15
Discreto Max 10
Sufficiente Max 6
Insufficiente 0

Tabella :1. “Qualita ed innovativita progettuale...”

B- Esperienza maturata dal soggetto proponente nello sviluppo e realizzazione di piani formativi

riferibili al turismo esperenziale e sostenibile — peso 30%

Il sub-criterio sara valorizzato sulla base degli anni di esperienza del soggetto proponente/attuatore nel

8-
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settore della formazione professionale anche in riferimento allesperienza di leFP e in modalita duale. La

quantificazione sara effettuata nel seguente modo:

Sub-criteri Punti assegnati

Soggetto proponente con esperienza di | Max 15
almeno 4 anni o superiore | Oppure

Soggetto proponente con esperienza di | Max 12
almeno 3 anni | Oppure

Soggetto proponente con esperienza di Max 8
almeno 2 anni | Oppure

Soggetto proponente con esperienza di Max 4
almeno 1 anno | Oppure

Soggetto proponente con esperienza di

. | Max 1
almeno 6 mesi

Nessuna Esperienza | 0

Tabella 2 — Sub-criteri “Esperienza nel settore della formazione e della IeFP riferibile al turismo esperenziale
e sostenibile.

C- Garanzia che una percentuale degli operatori che risultino inattivi a valle del corso di formazione
abbia accesso a un tirocinio, stage o a un contratto di lavoro, presso imprese turistiche e strutture

ricettive operanti nel territorio regionale - Peso 15%;

Il sub-criterio sara valorizzato sulla base del numero degli allievi che saranno inseriti in attivita lavorativa. La

quantificazione sara effettuata nel seguente modo:

Punti
Sub -criteri assegn
ati
N° Allievi dei quali si presume l'inserimento >= 5 Max 15
N° Allievi dei quali si presume l'inserimento da 3 a 4 Max 10
N° Allievi dei quali si presume l'inserimento 1 a 2 Max 5
Nessuno allievo si prevede I'inserimento lavorativo 0

Tabella 3 — N° Allievi che possono essere inseriti in imprese turistiche o strutture ricettive

D Coerenza con gli obiettivi e le azioni del Piano strategico per lo sviluppo del Turismo della
Regione Molise — Peso 15%
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Punti
Sub -criteri Assegn
ati
Rispondente con gli obiettivi e le azioni del Piano
strategico per lo sviluppo del Turismo nella Regione Max 15

Molise

Sufficientemente rispondente con gli obiettivi e le azioni
del Piano strategico per lo sviluppo del Turismo nella Max 10
Regione Molise

Poco rispondente con gli obiettivi e le azioni del Piano
strategico per lo sviluppo del Turismo nella Regione Max 5
Molise

Nessuna rispondenza con gli obiettivi e le azioni del
Piano strategico per lo sviluppo del Turismo nella 0
Regione Molise

Tab.4Coerenza progettuale con gli obiettivi del piano strategico del turismo

9- Modalita di erogazione e gestione delle risorse finanziarie
A sequito della concessione del finanziamento, il soggetto attuatore/proponente (Ente di formazione /ITS/

Universita) sottoscrivera il disciplinare d’incarico in cui saranno disciplinati gli obblighi e dettagliate le

modalita gestionali e le comunicazioni riquardanti i documenti delle attivita didattiche.

Le attivita di gestione, ispezione e controllo, saranno effettuate in conformita con i vigenti Sistemi di

Gestione e controllo

L’'importo del contributo sara erogato dalla Regione, previa trasmissione di idonea

documentazione (da prevedere nell’atto di adesione), con una delle seguenti modalita:
O in un’unica soluzione a saldo alla conclusione dell’attivita;

o mediante acconti, Stati di Avanzamento Lavori 70%in acconto e 30% a Saldo e a conclusione

dell’intervento formativo.

In caso di inottemperanza contrattuale la Regione Molise procedera alla risoluzione contrattuale ed alla
liquidazione del solo servizio regolarmente reso, ai sensi dell’art.
108 del DL 50/2016

| documenti giustificativi delle attivita sono i seguenti:
a. Registro delle attivita;

b. Copia della attestazione/certificazione finale per ciascun allievo (esclusivamente per la richiesta di

saldo)

10-
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10- 1l calendario dei corsi di formazione

Il calendario di ciascuno dei due corsi di specializzazione, ognuno della durata complessiva di 200 ore
dovra essere strutturato in maniera da facilitare e garantire la massima partecipazione degli operatori e
non prevedere, pertanto, piu di 5 ore giornaliere e non piu di 15 ore settimanali. Gli interventi formativi si
concludono con il rilascio di attestato di frequenza, con la certificazione di competenza e/o altra

documentazione equivalente prevista nel progetto formativo.

Il progetto prevede, conformemente alle indicazioni operative emanate dallAgenzia per la Coesione
Territorale, attivita di formazione d'aula specifica e metodologia didattica attiva ed innovativa', prevedendo
altresi specifiche modalita di verifica dell’apprendimento, per una durata complessiva di 200 ore, cosi

distribuite:
40% lezioni in aula;
15% attivita laboratoristiche specialistiche e in esterno;
40% Stage e project work presso un operatore turistico;
5% test e verifica del prodotto

Andranno altresi attivati accordi di collaborazione con operatori turistici locali per lo svolgimento di stage,

project work e verifiche finali sul campo.

11- Profili professionali in uscita
Il corso di formazione prevede profili in uscita coerenti con il profilo professionale “Tecnico del Marketing
Turistico — Cod. 6.20.69.01”di cui al Repertorio regionale, con particolari capacita nella creazione,
organizzazione ed erogazione di prodotti di Turismo esperienziale secondo i principi della sostenibilita
economica, ambientale e sociale e sulla base di disciplinari di riferimento ad hoc, incentrati sulla
personalizzazione dell’esperienza , sullesigenze del turista e sullo sviluppo di beni relazionali. Tali attivita
didattiche dovranno in definitiva finalizzare le attivita degli allievi alla capacita progettuale, finalizzati alla

erogazione di prodotti turistici esperenziali.

12- Profili professionali in entrata
Criteri di selezione all’entrata:

-accertamento della professionalita nel settore turistico ed in particolare della comprovata esperienza con

mansioni a stretto contatto con il turista;

-conoscenza professionale di almeno una lingua straniera;

! Le attivita didattiche potranno essere svolte con "utilizzo di strumenti di e-learning strutturando preferibilmente un processo di blended learning

11-
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-verifica di buone capacita di empatia, comunicazione e relazione econduzione di gruppi di persone

13- Competenze

La figura professionale descritta dovra possedere le seguenti competenze minime:

Competenze

Conoscenza / Abilita

Definizione dell’'offerta di
servizi eattivita

Saper acquisire e gestire informazioni sul fabbisogno
della clientela ed elaborare un piano di interventovolto alla
personalizzazione delle esperienze.

Progettazione ed erogazione
di prodottituristico -
esperienziali

Progettare, nel rispetto della normativa vigente di

settore e secondo un disciplinare di riferimento, le attivita di
animazione ed i servizi che da prassi caratterizzano il “prodotto
turistico esperienziale”, disegnato attorno agli attrattori che presenta il
singolo territorio e sulla base di una specifica partecipazione
emozionale condivisa con il turista, al fine di generare beni relazionali

ovvero benessere per i fruitori del
servizio.

Realizzazione di prodotti
turistico-esperienziali

Predisporre ed organizzare la realizzazione ed
erogazione del “prodotto turistico esperienziale”, mettendo in opera
le attivitd pianificate, attivando i servizi di supporto, garantendo il

continuo coinvolgimento della expertise e I'animazione del target
specifico attorno alle tematiche di interesse.

14- Obblighi dell’organismo di formazione/soggetto attuatore

A pena di revoca del contributo concesso, 'Organismo di formazione, in qualita di beneficiario del

finanziamento, oltre a quanto altro previsto nell’atto di concessione (Convenzione), si obbliga a:

a. dare awvio alle attivita e ad attuare e ultimare tutte le operazioni nei tempi previsti nella

proposta presentata, entro e non oltre 30 giorni dall'inoltro della Convenzione per

'affidamento del

competente;

percorso, da parte del Responsabile del Servizio regionale

riportare il CUP fornito dal Servizio regionale di riferimento al momento dell’affidamento

delle attivita e in ogni comunicazione con la Regione;

comunicare I'elenco definitivo degli allievi, qualora sia stato effettivamente frequentato

almeno il 75% del monte ore allievo complessivo;

utilizzare, sia per la formazione interna che per la formazione esterna, unicamente i
registri vidimati dalla Regione, tenuti in originale presso le sedi specifiche di

svolgimento delle attivita, cosi da rilevare la presenza effettiva degli allievi, dei docenti e

12-



Regione Molise — Servizio Politiche dell Istruzione della formazione professionale e dell universita

dei tutor, l'orario di svolgimento della formazione e i contenuti della stessa;

e. rendere tracciabili i flussi finanziari afferenti il contributo concesso secondo quanto
disposto dall’art. 3 della Legge 13 Agosto 2010 n.136 e a comunicare il conto corrente
bancario o postale, appositamente dedicato su cui saranno registrati tutti i flussi
finanziari afferenti il progetto, le generalita ed il codice fiscale delle persone delegate ad

operare su tale conto ed ogni eventuale variazione ai suindicati dati;

f. indicare negli strumenti di pagamento, relativi ad ogni transazione, il codice CUP e il

titolo del percorso, identificativi dell'intervento autorizzato;

g. non apportare variazioni o modifiche ai contenuti delliniziativa senza preventiva
segnalazione alla Regione Molise che ha la facolta di non accordare assenso a
variazioni o modifiche che snaturino le caratteristiche essenziali e/o compromettano la

validita del progetto approvato;

h. produrre con la tempistica e le modalita stabilite la documentazione giustificativa
delle attivita effettivamente realizzate fornendo, secondo le modalita stabilite dalla
Regione, tutti i dati finanziari, procedurali e fisici attinenti la realizzazione del progetto
finanziato. In particolare, in caso di attivazione dei percorsi formativi in
apprendistato fara fede la presentazione alla Regione della Comunicazione

Obbligatoria di instaurazione del rapporto di lavoro;

i. collaborare con tutte le autorita preposte ai controlli (Regione Molise, Ministeri, Corte
dei conti, ecc.) nellambito di verifiche, anche in loco, dell’avvenuta realizzazione delle
attivita, nonché di ogni altro controllo, garantendo la conservazione e la disponibilita

della relativa documentazione.

15- Tenuta della Documentazione

Gli Organismi di formazione conservano la documentazione e la rendono disponibile agli enti deputati

ai controlli per un periodo di tre anni dalla data di rendicontazione delle attivita.

Con riferimento alle modalita di conservazione, i documenti vanno conservati sotto forma di originali o
di copie autenticate, o su supporti per i dati - comunemente accettati - comprese le versioni

elettroniche di documenti originali o di documenti esistenti esclusivamente in versione elettronica.

Gli Organismi di formazione sono tenuti alla istituzione di un fascicolo di operazione contenente la

documentazione tecnica e amministrativa.

16- Responsabile del Procedimento
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Il Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dott. Alessandro Cappuccio, Responsabile del servizio Politiche

dell’istruzione della formazione professionale e dell’'universita della Regione Molise;

17- Foro Competente

Per tutte le controversie che si dovessero verificare si elegge quale unico foro competente quello di

Campobasso.

18- Informativa relativa al trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento del Parlamento europeo relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei
dati)”, si informa che i dati personali forniti saranno trattati nel’ambito delle finalita istituzionali dell’ente
per I'espletamento del procedimento in esame e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo. |
dati forniti potranno essere oggetto di comunicazione ai competenti organi del Ministero del Lavoro e
delle Politiche sociali e della Regione Molise per le rispettive attivita istituzionali normativamente

previste.

Gli interessati hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento l'accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. del RGPD). L'apposita istanza alla Regione Molise €& presentata
contattando il Responsabile della protezione dei dati presso la medesima Regione. Gli interessati,
ricorrendone i presupposti, hanno, altresi, il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali quale autorita di controllo (D. Lgs 10 agosto 2018 n. 101 e art. 77 Reg. (UE) 2016/679).

Responsabile per la protezione dei dati — RDP — con sede in Campobasso, il dirigente del servizio

Istruzione e Formazione professionale.

Il Responsabile al trattamento dei dati personale € il dott. Antonio Perrino

19- Informazione, comunicazione e pubblicita
La Regione Molise informa i soggetti attuatori, beneficiari del finanziamento, che tutte le comunicazioni
relative al presente Avviso avverranno solo ed esclusivamente a mezzo posta elettronica
certificata, all'indirizzo dichiarato in sede di richiesta di contributo che costituisce, pertanto, elezione
di domicilio informatico.
Il presente Avviso e reperibile al seguente indirizzo web

https://www.regione.molise.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/7049 ove sara possibile

consultare anche le FAQ.
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Tutte le disposizioni di interesse generale in relazione al presente avviso, saranno comunicate sul sito

istituzionale della Regione che pertanto vale quale mezzo di notifica, anche ai fini del rispetto di
eventuali termini.

E fatto obbligo a tutti i soggetti proponenti di consultare regolarmente il predetto sito per esserne
informati.

Per qualsiasi informazione e/o chiarimento in merito ai contenuti del presente Avviso ¢

possibile contattare il Dott. Antonio Perrino al seguente indirizzo:

perrino.antonio@mail.regione.molise.it

20- Allegati

Unitamente allAvviso, gli allegati per la presentazione delle candidature sono disponibili al seguente
indirizzo: http://www3.regione.molise.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/16671

- Allegato 1 - Istanza di ammissione a finanziamento;
- Allegato 2 - Formulario di presentazione del progetto

- Allegato 3 - Informativa sulla Privacy
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