
III) TERZO DIPARTIMENTO 
VALORIZZAZIONE DEL CAPITALE UMANO 

Raccordo con l’Agenzia Molise Lavoro. 
Sperimentazione di nuovi sistemi e linguaggi innovativi per la diffusione della cultura scientifica, attraverso 

la partecipazione a reti e progetti internazionali. 
Sviluppo e aggregazione su scala territoriale di iniziative d’eccellenza con forte vocazione all’innovazione e 

alla ricerca. 
Utilizzazione e valorizzazione dei risultati delle attività di ricerca, al fine di sviluppare le pratiche innovative 

e l’orientamento delle politiche in materia di educazione, formazione e lavoro. 

III.3) SERVIZIO POLITICHE DELL’ISTRUZIONE, DELLA FORMAZIONE 
PROFESSIONALE E DELL’UNIVERSITA’

Programmazione dell’offerta formativa integrata tra istruzione e formazione. 
Programmazione offerta formativa istruzione tecnica superiore (I.T.S.). 
Preparazione, accompagnamento e attuazione delle funzioni inerenti l’istruzione trasferite, delegate o 

affidate alla Regione. 
Programmazione e certificazione dei percorsi formativi e delle competenze. 
Indirizzi in materia di orientamento scolastico e professionale, in collaborazione con il Servizio 

competente in materia di politiche attive del lavoro. 
Studi, ricerche, programmazione, attuazione e coordinamento degli interventi di contrasto della 

dispersione scolastica. 
Diritto allo studio nella scuola dell’obbligo e nell’obbligo formativo. 
Programmazione relativa ai servizi educativi di prima infanzia. 
Programmazione e anagrafe edilizia scolastica. 
Individuazione di progetti formativi per i lavoratori interessati agli ammortizzatori sociali. 
Tirocini di reinserimento/inserimento nel mondo lavorativo. 
Gestione fondi per la formazione professionale. 
Accreditamento degli Organismi di formazione ed orientamento professionale regionale. 
Autorizzazione delle attività libere di formazione professionale. 
Sistema regionale delle competenze professionali, tenuta ed aggiornamento del Repertorio delle 

Professioni. 
Controllo e vigilanza del mantenimento dei requisiti degli enti accreditati di formazione professionale e 

degli enti di intermediazione dei servizi per l’impiego. 
Controllo e vigilanza delle attività libere di formazione professionale e/o di ogni altra attività svolta dagli 

enti accreditati. 
Responsabile di Azione del Patto per lo Sviluppo del Molise ratione materiae.
Sviluppo, valorizzazione e promozione del Sistema universitario molisano, ivi compresi i conservatori e le 

altre istituzioni che svolgono attività di formazione universitaria. 
Sostegno e potenziamento del diritto allo studio universitario. 
Rapporti con l’ESU. 
Promozione della collaborazione fra il sistema universitario molisano, gli istituti e gli altri soggetti attivi nel 

campo della ricerca e dell'alta formazione, fondazioni e centri di ricerca pubblici. 


