
REGIONE MOLISE
DIPARTIMENTO TERZO 
Servizio Risorse umane

AVVISO

Determinazione del Direttore del Dipartimento Terzo n. 172/2021 procedura concorsuale per 
l’assunzione di complessive n. 35 unità di personale per il potenziamento dei centri per l'impiego, ai 
sensi dell'art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018 di cui:
- n. 1 unità di personale in categoria C, profilo professionale “amministrativo contabile”;
- n. 1 unità di personale in categoria C, profilo professionale “tecnico informatico”;
- n. 11 unità di personale in categoria C, profilo professionale “operatore mercato del lavoro”;
- n. 2 unità di personale in categoria D, profilo professionale “amministrativo contabile”;
- n. 1 unità di personale in categoria D, profilo professionale “specialista informatico”;
- n. 18 unità di personale in categoria D, profilo professionale “specialista in mercato e servizi per il 

lavoro”.

Si comunica che sul portale TUTTOCONCORSI sono disponibili, per 10 giorni consecutivi dalle ore 9.30 
del 2 maggio 2023 alle ore 23.59 del 12 maggio 2023, le banche dati relative alle procedure concorsuali 
sopra ricordate.

Con successiva comunicazione si darà notizia della data di effettuazione delle prove preselettive. 

Il Direttore del Dipartimento Terzo
dott. Claudio Iocca

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’articolo 
24 del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii
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