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Allegato A 

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATO ALLA 

FORMAZIONE DEGLI ELENCHI DEGLI IDONEI AL RUOLO DI COORDINATORE 

D’AMBITO E DI COORDINATORE STRATEGICO PREVISTI DAL PIANO SOCIALE 

REGIONALE 2025-2027 E PIANO REGIONALE DI CONTRASTO ALLA POVERTÀ 

2025–2027 – ELENCHI DEFINITIVI 

DDG n. 144/2025 

 

ATS BASSO MOLISE 

 

n. 

CANDIDATO 
 

 

PUNTEGGIO 
TOTALE * 

 
1 

 
Russo Antonio 

 

28,75 

 
2 

 
Tortorella Antonella 

 

25,75 

 
3 

 
De Marco Vincenzo 
Rosario 
   

 

15,25 

 

 

ATS MEDIO MOLISE 

 

n. 

CANDIDATO 
 

 

PUNTEGGIO 
TOTALE 

 
1 

 
Grande Vincenzo 
 

 

33,00 

 
2 

 
Arcano Eloisa 

 

31,50 
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3 

  
Tortorella Antonella 
 

 

25,75 

 
4 

 
Iannone Iliana 
 

 

 

17,75 
 

5 
 
Melone Antonio 
 

 

 

16,50 
 

6 
 
De Marco Vincenzo 
Rosario 
 

 

 

15,25 

 

 

ATS ALTO MOLISE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

n. 

CANDIDATO 
 

 

PUNTEGGIO 

TOTALE 

 
1 

 
Grande Vincenzo 

 

33,00 

 
2 

 
 Arcano Eloisa 

 

31,50 

 
3 

 
Tortorella Antonella  

 

25,75 

 
4 

  
Melone Antonio  

 

16,50 

 
5 

 
De Marco Vincenzo 
Rosario  
 

 

15,25 


