REGIONE MOLISE

DIPARTIMENTO TERZO
Commissione valutatrice di cui
alla DDD n. 162/2018 e DDD n. 171/2018

Al Servizio Risorse umane e organizzazione del
lavoro

Oggetto: Determinazione del Direttore del Dipartimento Secondo n. 240/2018.
Comunicazioni.

Su disposizione del Presidente della Commissione, avv. Alberta De Lisio, si chiede di pubblicare, ai sensi
della vigente normativa, la seguente comunicazione:

La Commissione valutatrice ha stabilito che la prova orale, prevista all’articolo 9 dell’ Avviso pubblico di cui
alla DDD n. 240/2018, si terra il giorno 11 dicembre 2018 alle ore 10.00 presso la sede del Servizio Risorse
umane e organizzazione del lavoro in via Colitto n. 2/6, Campobasso.

Ai sensi del richiamato articolo 9 dell’Avviso pubblico, i candidati saranno sottoposti ad un colloquio
tendente ad accertare:

a. la conoscenza approfondita degli auditing di secondo livello;
b. della normativa europea e nazionale di riferimento in materia di fondi strutturali;
c. appalti pubblici e aiuti di Stato.

La valutazione della prova avverra in trentesimi. La prova orale si intende superata con un punteggio minimo
pari a 18/30.

La Commissione decide i seguenti criteri e/o parametri per [’attribuzione dei punteggi a ciascuno dei
candidati:

1. fino a max 10 punti in ordine alla prontezza e alla chiarezza della risposta;

2. fino a max 10 punti in ordine alla completezza e all’approfondimento dell’argomento;

3. fino a max 10 punti in ordine alla capacita di collegare temi e definire relazioni concettuali tra argomenti.
La Commissione ricorda che per essere ammessi a sostenere la prova orale:

= i candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita;

= i candidati che non si presenteranno, nel giorno e nell’ora sopra indicato, per la prova d’esame saranno
ritenuti rinunciatari ed esclusi dalla selezione.

La segretaria della Commissione
Sig.ra Maria Rosaria Bianchi
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