
REGIONE MOLISE
GIUNTA REGIONALE

 

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 243 DEL 24-10-2025
 
 

OGGETTO: DDG N. 167/2025 DEL 7 AGOSTO 2025 "AVVISI PUBBLICI, PER TITOLI ED ESAMI, PER
L'ASSUNZIONE DI COMPLESSIVE N. 26 UNITÀ DI PERSONALE CON CONTRATTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO E A TEMPO PIENO AREA CONTRATTUALE ISTRUTTORI E
FUNZIONARI ED EQ PRESSO L'AMMINISTRAZIONE REGIONALE PER IL POTENZIAMENTO DEI CENTRI
PER L'IMPIEGO, AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 258, DELLA L. N. 145/2018. PROVVEDIMENTI" –
CALENDARIO, CONVOCAZIONE E MODALITÀ DELLE PROVE PRESELETTIVE E DELLE PROVE SCRITTE -
PROVVEDIMENTI
 
   

La sottoestesa proposta di determinazione n. 326 del 24-10-2025 è stata istruita e redatta dalla Struttura
Regionale SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO che esprime parere
favorevole in ordine alla legittimità della stessa anche ai fini dell’art.50, comma 1 della L.R. n.4/2002; dell’art.
14 della L.R. 10/2010 e dell’art. 56 comma 6 del D.Lgs.118/2011 e dell’art.14.
 
 

L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio Il Direttore del Servizio Proponente
TONIA DE GUGLIELMO DOMENICO NUCCI
 
 

 

 
 
Allegati: 2
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IL DIRETTORE

VISTI:

-      il D.P.R. n. 487/1994, aggiornato da D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

-      il D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii;

-     la Legge Regionale 23 marzo 2010, n. 10 e successive modificazioni e integraz
ioni;

-      la L.R. 4 maggio 2015 n. 8 recante “Disposizioni collegate alla manovra di bilan
cio 2015 in materia di entrate e di spese. Modificazioni e integrazioni di leggi
regionali” e, in particolare, l’articolo 44 che introduce rilevanti modificazioni ed
integrazioni alla L.R. 23 marzo 2010, n. 10;

-      la L.R. 15 dicembre 2023, n. 7, recante “Legge di stabilità regionale 2023” e, in
particolare, l’articolo 15 che introduce rilevanti modificazioni ed integrazioni alla L.R.
23 marzo 2010, n. 10;

-      la deliberazione di Giunta Regionale n. 9 del 9 gennaio 2024, recante il nuovo
Atto di Organizzazione delle strutture dirigenziali della Giunta Regionale e ss.ii.mm.;

-      la deliberazione di Giunta Regionale n. 89 del 19 febbraio 2024 di conferimento
dell’incarico di Direttore Generale della Giunta Regionale;

RICHIAMATA la determinazione del Direttore Generale n. 167 del 7 agosto 2025 di
approvazione di n. 6 Avvisi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione di complessive n. 26
unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno
area contrattuale Istruttori e Funzionari ed EQ presso l’Amministrazione regionale per il
potenziamento dei Centri per l’Impiego, ai sensi dell'art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018,
articolati come segue:

a)   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei “Funzionari ed elevate qualificazioni” –
profilo professionale “amministrativo contabile” – codice avviso CPI_FUNZ_AC_2025;
b)   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei “Funzionari ed elevate qualificazioni” –
profilo professionale assistente sociale – codice avviso CPI_FUNZ_AS_2025;
c)   n. 3 unità da inquadrare nell’area dei “Funzionari ed elevate qualificazioni” –
profilo professionale “psicologo” – codice avviso CPI_FUNZ_PSI_2025;
d)   n. 11 unità da inquadrare nell’area degli “Istruttori” – profilo professionale
“operatore mercato del lavoro” - codice avviso CPI_ISTR_OML_2025;
e)   n. 3 unità da inquadrare nell’area degli “Istruttori” – profilo professionale “tecnico
informatico” - codice avviso CPI_ISTR_TEC_INF_2025;
f)    n. 3 unità da inquadrare nell’area degli “Istruttori” – profilo professionale “tecnico
della comunicazione” - codice avviso CPI_ISTR_TC_2025;

DATO ATTO che i richiamati avvisi sono stati pubblicati nelle forme previste dalla vigente nor
mativa in materia di pubblicità e trasparenza, ivi compreso l’inserimento nel portale inPA, ai
sensi dell’art. 35 ter del D.Lgs. n. 165/ 2001 e ss.mm.ii;
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RILEVATO che, ai sensi della normativa sopra richiamata, l’unica modalità di presentazione
della domanda di ammissione a una procedura di reclutamento, a pena di esclusione, è
l'iscrizione on line, compilando il format di candidatura sul Portale “inPA” all’indirizzo https://
www.inpa.gov.it. e che, dunque, le candidature dovevano essere presentate unicamente
attraverso il Portale unico del reclutamento inPA;
RILEVATO, altresì, che la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione
implica l’accettazione di tutte le condizioni previste dall’avviso, nonché di tutte le norme
regolamentari vigenti e che dunque:

-       la formale compilazione del modulo di domanda costituisce, per gli elementi
ivi contenuti, dichiarazione sostitutiva di certificazione e/o di atto notorio ai sensi
del D.P.R. n. 445/2000;
-       le dichiarazioni sostitutive, così come previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, devono essere rese nella consapevolezza che saranno applicate
sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e mendaci e che il candidato decadrà
dai benefici acquisiti in virtù della dichiarazione non veritiera ai sensi degli artt. 75
e 76 del medesimo decreto;

EVIDENZIATO, in ordine agli Avvisi di che trattasi, che con le determinazioni del Direttore
Generale n. 186 del 15 settembre 2025, n. 189 del 16 settembre 2025, n. 220 del 13 ottobre
2025 e n. 233 del 17 ottobre 2025 sono stati approvati gli elenchi alfabetici dei candidati
ammessi e non ammessi per le procedure di selezione di cui alla DDG n. 167/2025;

CONSIDERATO che:

-       con DDG n. 193 del 18 settembre 2025 è stata disposta l’attivazione della
procedura per l’affidamento, mediante RdO su MEPA, del servizio di organizzazione
e gestione delle prove scritte di n. 10 procedure e delle prove preselettive di n. 2
procedure concorsuali bandite dalla Regione Molise in attuazione dei piani triennali
dei fabbisogni di personale adottati con le deliberazioni di Giunta regionale n. 141/
2025, mediante indizione di procedura telematica di richiesta di offerta (RdO
semplice) su MEPA da aggiudicare con il criterio del minor prezzo, inferiore a quello
stimato, ai sensi dell’art. 108, comma 3, del D.Lgs. 36/2023, trattandosi di servizio
con caratteristiche standardizzate, determinato mediante offerta a corpo, avvalendosi
a tal fine di ditta specializzata nel settore, in possesso di specifica competenza e
pregressa;

-       con DD n. 5719/2025 del Direttore del Servizio Centrale Unica di Committenza
si è proceduto a determinare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 17, comma 5, del
Codice, all’aggiudicazione dell’appalto in oggetto alla società C&S CONSULENZA E
SELEZIONE S.R.L.;

ACQUISITA, per le vie brevi, la disponibilità dell’Università degli Studi del Molise a mettere a
disposizione i propri locali per lo svolgimento delle prove preselettive, ovepreviste, e delle
prove scritte;
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DATO ATTO che con le determinazioni del Direttore Generale della Giunta regionale n. 227/
2025, 228/2025, 229/2025, 230/2025, 231/2025 e 232/2025 sono state individuate le
Commissioni valutatrici per le procedure concorsuali dedicate al potenziamento dei Centri per
l’Impiego;
TENUTO CONTO delle disponibilità della società C&S CONSULENZA E SELEZIONE S.R.L. e
dell’Università degli Studi del Molise, le prove sono programmate per i giorni 10, 11, 12, 20 e
21 novembre dell’anno in corso;

RICHIAMATI, in particolare, gli articoli 13 e 14 di ciascuno dei bandi di concorso allegati alla
determinazione del Direttore Generale n. 167 del 7 agosto 2025, i quali disciplinano,
rispettivamente:

-       l’eventuale prova preselettiva, precisandone i presupposti di attivazione, le
modalità organizzative e le procedure di superamento;

-       le prove d’esame, articolate in una prova scritta e in una prova orale, con
indicazione puntuale delle materie oggetto di ciascuna prova;

RILEVATO, altresì, che ai sensi dell’art. 15 dei summenzionati avvisi, relativo al calendario
delle prove:

1.      “La Regione stabilisce il calendario delle prove, la sede, la data e l’orario di
svolgimento della prova che sarà portata a conoscenza dei candidati, fissando in:

-    15 giorni prima per la prova scritta;
-    20 giorni prima per la prova orale;

mediante la pubblicazione sul sito web istituzionale al seguente indirizzo: www.region
e.molise.it sezione Albo Pretorio on line e Amministrazione trasparente > selezioni e
concorsi.
2.      La pubblicazione di cui al precedente comma vale come invito a partecipare
alla prova senza necessità di ulteriore comunicazione.
3.      Un eventuale rinvio della data di svolgimento delle prove sarà portato a
conoscenza dei candidati mediante specifico avviso pubblicato sul sito web
istituzionale della Regione all’indirizzo www.regione.molise.it – sezione Albo Pretorio
on line e Amministrazione trasparente > selezioni e concorsi.”

RITENUTO pertanto, di dover provvedere agli adempimenti in materia di pubblicità e
trasparenza;

PROPONE
-       le premesse costituiscono parte integrante del presente dispositivo e si
intendono di seguito integralmente riportate;
-       di prendere atto delle date utili nelle quali è stato fissato il calendario di
svolgimento delle prove preselettive, ove previsto, e delle prove scritte;

-       di approvare gli Avvisi allegati (Allegati A e B) al presente provvedimento da
pubblicare, ai sensi della vigente normativa in materia di pubblicità e trasparenza,
sul sito web istituzionale nella sezione Albo pretorio on line, in Amministrazione
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trasparente > bandi di concorso;
-       di dare atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con il
responsabile del presente procedimento;
-       di non assoggettare il presente atto al controllo di regolarità amministrativa
previsto dalla Direttiva sul Sistema dei Controlli Interni della Regione Molise,
approvata con delibera di Giunta n. 49 del 19 dicembre 2024;

-       di pubblicare la presente determinazione sul sito web istituzionale dell’Ente
nelle sezioni: Albo pretorio on line e Amministrazione trasparente > Bandi e
concorsi.
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IL DIRETTORE GENERALE DOTT. DOMENICO NUCCI
 
RICHIAMATA la suestesa proposta di Determinazione;
 
RITENUTO di poterne condividere la motivazione e accoglierne il contenuto
 

DETERMINA
 

le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;
 
di accogliere integralmente la suesposta proposta di Determinazione
 
Si dichiara che per l’adozione del presente atto non ricorre conflitto di interessi, anche potenziale, a norma
dell’art. 6 bis della Legge 241/1990, dell’art. 6 del DPR 62/2013 e come disciplinato dal codice di comportamento
della Regione Molise.

 
 IL DIRETTORE GENERALE
 DOTT. DOMENICO NUCCI *
 

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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