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REGIONE MOLISE

GIUNTA REGIONALE
DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 194 DEL 18-09-2025

OGGETTO: DD N. 3848/2025 "AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI N. 01 ESPERTO DELLA
COMUNICAZIONE DA FINANZIARE NELL'AMBITO DELL'ACCORDO PER LA COESIONE DELLA REGIONE
MOLISE" - NOMINA COMMISSIONE

La sottoestesa proposta di determinazione n. 271 del 18-09-2025 & stata istruita e redatta dalla Struttura
Regionale SERVIZIO RISORSE UMANE E ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO che esprime parere
favorevole in ordine alla legittimita della stessa anche ai fini dell’art.50, comma 1 della L.R. n.4/2002; dell’art.
14 della L.R. 10/2010 e dell’art. 56 comma 6 del D.Lgs.118/2011 e dell’art.14.

L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio Il Direttore del Servizio Proponente
TONIA DE GUGLIELMO DOMENICO NUCCI
Allegati: 0
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IL DIRETTORE
VISTE:

La L.R. 23 marzo 2010, n. 10 ¢ ss. mm. e ii;

la L.R. 4 maggio 2015, n. 8, recante “Disposizioni collegate alla manovra di bilancio 2015 in
materia di entrate e di spese. Modificazioni e integrazioni di leggi regionali” e, in particolare,

I’articolo 44 che introduce rilevanti modificazioni ed integrazioni alla L.R. 23 marzo 2010, n. 10;

la L.R. 15 dicembre 2023, n. 7, recante “Legge di stabilita regionale 2023 e, in particolare,
I’articolo 15 che introduce rilevanti modificazioni ed integrazioni alla L.R. 23 marzo 2010, n. 10;

la deliberazione di Giunta regionale n. 9 del 9 gennaio 2024, recante il nuovo Atto di

Organizzazione delle strutture dirigenziali della Giunta regionale;

la deliberazione di Giunta regionale n. 89 del 19 febbraio 2024 di conferimento dell’incarico di

Direttore generale della Giunta regionale;

la deliberazione di Giunta regionale n. 142 del 12 marzo 2024 di conferimento degli incarichi
di responsabilita dei servizi regionali facenti capo all'apparato amministrativo della Presidenza del
la Giunta regionale, compreso il Servizio Avvocatura regionale, della Giunta regionale e della
Direzione generale per la salute, ai sensi dell'articolo 20 della legge regionale 23 marzo 2010, n.10

ess.mm. e ii nonché dell'articolo 19 del d. 1gs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss. mm. ¢ ii;

la deliberazione di Giunta regionale n. 205 del 30 aprile 2024 di rimodulazione dell’Atto di
organizzazione delle strutture dirigenziali dell'apparato burocratico della Giunta regionale,
approvato con D.G.R. n. 9 del 9 gennaio 2024 e di conferimento di incarico di reggenza del
Servizio Risorse umane e Organizzazione del lavoro;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 3848 del 02/07/2025, con la quale ¢ stato approvato 1’
avviso pubblico per la ricerca di un esperto della comunicazione da finanziare nell’ambito dell’accordo

per la coesione della Regione Molise;

DATO ATTO che il richiamato avviso ¢ stato pubblicato nelle forme previste dalla vigente normativa
in materia di pubblicita e trasparenza, ivi compresa la pubblicazione sul sito
istituzionale dell’amministrazione, nel BURM on line, edizione straordinaria n. 38 del 03/07/2025,
nonché I’inserimento nel portale INPA, ai sensi dell’art. 35 ter del D.Lgs. n. 165/ 2001 e smi;

RILEVATO che, ai sensi della normativa sopra richiamata, [’unica modalita di presentazione della
domanda di ammissione a una procedura di reclutamento, a pena di esclusione, ¢ I’iscrizione on line,
compilando il format di candidatura sul Portale “inPA” all’indirizzo https://www.inpa.gov.it. ¢ che
dunque le candidature dovevano essere presentate unicamente attraverso il Portale unico del

reclutamento InPA;

RILEVATO altresi che la presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica

l'accettazione di tutte le condizioni previste dall’avviso, nonché di tutte le norme regolamentari vigenti e
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che dunque:

la formale compilazione del modulo di domanda costituisce, per gli elementi ivi contenuti,

dichiarazione sostitutiva di certificazione ¢/o di atto notorio ai sensi del D.P.R. n. 445/2000;

le dichiarazioni sostitutive, cosi come previsto dagli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,
devono essere rese nella consapevolezza che saranno applicate sanzioni penali in caso di
dichiarazioni false e mendaci e che il candidato decadra dai benefici acquisiti in virtu della
dichiarazione non veritiera ai sensi degli artt. 75 ¢ 76 del medesimo decreto;
LETTO T’art. 57 del D.1gs. n. 165/2001, come modificato dalla legge n. 215/2012, che prevede che le
pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunita tra uomini ¢ donne
per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, riservino alle donne, salva motivata impossibilita,

almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso;

RICHIAMATO il regolamento regionale n. 3 del 17/10/2003 “disciplina delle selezioni e delle altre
procedure di assunzione presso |’amministrazione regionale” e, in particolare, I’art. 19 relativo alla
composizione delle commissioni giudicatrici e I’art. 20 per la quantificazione dei compensi dei

componenti delle Commissioni esaminatrici,
RITENUTO di dover provvedere alla nomina della commissione esaminatrice;

DATO ATTO che la nomina dei commissari ¢ condizionata alla verifica dell’assenza a carico degli
stessi delle cause di incompatibilita previste dalla normativa vigente e delle cause di conflitti di
interesse, anche potenziale, con 1 candidati ammessialla procedura e chela verificain
discorso ¢ effettuata nel periodo antecedente alla seduta di insediamento o all’atto della medesima,
prima comunque dell’inizio dei lavori, determinando, in caso positivo, la decadenza del commissario/i

interessato/i gia nominato;

RITENUTO pertanto, dover procedere in merito;
PROPONE

1. DI NOMINARE la commissione esaminatrice dell’avviso pubblico per la ricerca di un

esperto della comunicazione nelle persone dei seguenti dipendenti di ruolo:

NOME E RUOLO INCARICO RIVESTITO
COGNOME NELLA COMMISSIONE

Dott. Giuliano Leonardo Presidente Direttore del Servizio

Dott.ssa Eva Aprea Componente Funzionario ed E.Q.
Verbalizzante

Dott. Giuseppe D’ Ambrosio Componente Funzionario ed E.Q.

2. DI SUBORDINARE Ila validita delle suddette nomine alla verifica dell’insussistenza
delle cause di incompatibilita e conflitti di interesse previste dalla normativa vigente;

3. DI RICONOSCERE ai componenti della commissione i compensi previsti dal
regolamento n. 3 del 17/10/2003 “disciplina delle selezioni e delle altre procedure di assunzione
presso I’amministrazione regionale”

4. DI NOTIFICARE la presente determinazione al Presidente, ai componenti e al segretario
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di ciascuna delle Commissioni valutatrici;

5. DI DARE ATTO cheil responsabile del presente procedimento ¢ il Dott. Giuseppe
D’ Ambrosio;

6. DI DARE ATTO che non sussistono situazioni di conflitto di interesse con il
responsabile del presente procedimento;

7. DI DARE ATTO che il presente provvedimento ¢ sottoposto agli obblighi di
pubblicazione di cui al decreto legislativo n. 33/2013 e ss.mm. ¢ ii., per quanto applicabile;

8. DI PUBBLICARE la presente determinazione sul sito web istituzionale dell’Ente nelle
sezioni: Albo pretorio on line e Amministrazione trasparente > Bandi e concorsi e nel

BURM on line integralmente.
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IL DIRETTORE GENERALE DOTT. DOMENICO NUCCI

RICHIAMATA la suestesa proposta di Determinazione;

RITENUTO di poterne condividere la motivazione e accoglierne il contenuto
DETERMINA

le premesse sono parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

di accogliere integralmente la suesposta proposta di Determinazione

Si dichiara che per I'adozione del presente atto non ricorre conflitto di interessi, anche potenziale, a norma
dell'art. 6 bis della Legge 241/1990, dell’art. 6 del DPR 62/2013 e come disciplinato dal codice di comportamento
della Regione Molise.

IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. DOMENICO NUCCI *

*documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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