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Protocollo Interno N. 166943/ 2025 del
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Al legato 5 -

REGIONE MOLISE

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Funzionari ed EQ,
profilo professionale “assistente sociale” presso ’Amministrazione regionale finalizzato al
potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell'art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_FUNZ_AS_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 20 NOVEMBRE 2025

La prova scritta € superata con un punteggio minimo di 21 punti

CODICEINPA  PUNTEGGIO ESITO
1 D5H598EDRY 29 AMMESSO/A
2 BZNRCYCASM 29 AMMESSO/A
3 8VS6T2BN4P 26 AMMESSO/A
4 Q46NTNQGEY 25 AMMESSO/A
5 66D4HANT6S 25 AMMESSO/A
6 WN7RPU2TPF 24 AMMESSO/A
7 D3D3WN67UR 24 AMMESSO/A
8 F1E4ZTMPK5 24 AMMESSO/A
9 GPSHFT8TSS 24 AMMESSO/A
10 WGE4KC2UYB 24 AMMESSO/A
11 Y56TRUY1CF 24 AMMESSO/A
12 RPDWM3Z3B4 24 AMMESSO/A
13 ZCPKDVAGV6 24 AMMESSO/A
14 DUSNZMV579 24 AMMESSO/A ]
15 WKTEEC7SQQ 24 AMMESSO/A g ’::;/L/J
16 7DQTVBYRYX 24 AMMESSOIA | \()//~ \)%s/‘-
17 74D2TP8WTS 24 AMMESSO/A ! JA‘)\A\?J.;’“\"%‘
18 TQHRFXP2ZU 23 AMMESSO/A \K” N /G
19 ROVFMRW272 23 AMMESSO/A pal -,ﬁ"&/\,) )
20 X7THHZEWCX7 23 AMMESSO/A ,/§ X
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Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Funzionari ed EQ,
profilo professionale “assistente sociale” presso ’Amministrazione regionale finalizzato al
potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_FUNZ_AS_2025
ESITI PROVA SCRITTA DEL 20 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

D CODICE INPA  PUNTEGGIO _ESITO

21 FATUAESPTN 23 AMMESSO/A

22 Z5AQUCRX77 23 AMMESSO/A

23 F75AZT2CV5 23 AMMESSO/A

24 RYYDEQWS87Q 23 AMMESSO/A

25 E9M5Z5CV47 23 AMMESSO/A

26 B5GZYUSBDP 23 AMMESSO/A

27 WHVFBP165Q 22 AMMESSO/A

28 RA6GV7FSGF 22 AMMESSO/A

29 9SVPS43EQS6 22 AMMESSO/A

30 HG94G319GW 22 AMMESSO/A

31 5Q1EGDM2UY 22 AMMESSO/A

32 7NXCK6CGXB 22 AMMESSO/A

33 8ARNX21Y8T 22 AMMESSO/A

34 VROEHHMS5BT 22 AMMESSO/A

35 EHVHNVR43P 21 AMMESSO/A i )y’
b Y »

36 37ZWRCONTG 21 AMMESSO/A \0 / W

37 NSTQ4GNVAH 21 AMMESSO/A -

38 YMHQBMF763 21 AMMESSO/A { O

39 X22PR5U59B 21 AMMESSO/A / {i\ "\ " /&/

40 WSBG83U149 21 AMMESSO/A - ) N\&’
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Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Funzionari ed EQ,
profilo professionale “assistente sociale” presso I’Amministrazione regionale finalizzato al
potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_FUNZ_AS_2025
ESITI PROVA SCRITTA DEL 20 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

ID CODICE INPA  PUNTEGGIO ESITO

41 YATQBRXH98 20 NON AMMESSO/A

42 UWWYFXYYC2 20 NON AMMESSO/A

43 K32D2WQ6AQ 20 NON AMMESSO/A

44 8UUGXZBWTS 20 NON AMMESSO/A

45 SY3CSKMUQ3 20 NON AMMESSO/A

46 BM5WZZZFUB 20 NON AMMESSO/A

47 QY3A368UA4 20 NON AMMESSO/A

48 6NX9AI59RP 20 NON AMMESSO/A

49 XMHTG8ARKA 19 NON AMMESSO/A

50 ZAGHR3NDKW 19 NON AMMESSO/A

51 BRYSVHFWQ4 19 NON AMMESSO/A

52 AXGYGVX57M 19 NON AMMESSO/A

53 AN7Y7WE723 19 NON AMMESSO/A

54 | 7UEHFZUSWW 19 NON AMMESSO/A |

55 8GUGGSF2TR 19 NON AMMESSO/A Vel q

56 1EHESCBQEY 19 NON AMMESSO/A | 1 o
K\;\,”‘% B

57 EVKAUC5VKM 19 NON AMMESSO/A pail

58 C1HUKB14FW 18 NON AMMESSO/A L i /

59 3HCZ1ZY1SW 18 NON AMMESSO/A /

60 25WRSGBS44 18 NON AMMESSO/A /g/\\? :
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Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione di n. 3 unita di personale con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo pieno in area contrattuale Funzionari ed EQ,
profilo professionale “assistente sociale” presso ’Amministrazione regionale finalizzato al
potenziamento dei Centri per I'impiego ai sensi dell’art. 1, comma 258, della L. n. 145/2018 e s.m.i..

CPI_FUNZ_AS_2025

ESITI PROVA SCRITTA DEL 20 NOVEMBRE 2025

La prova scritta & superata con un punteggio minimo di 21 punti

ID | CODICE INPA  PUNTEGGIO ESITO

61 INMT5QMZVY 18 NON AMMESSO/A
62 RRXE6P5V84 18 NON AMMESSO/A
63 ZFRU364HQS8 18 NON AMMESSO/A
64 RCDY8XXCUX 18 NON AMMESSO/A
65 NAAY9BPZF2 17 NON AMMESSO/A
66 Q3EVGR61X4 17 NON AMMESSO/A
67 EDMZRDERW9 16 NON AMMESSO/A
68 QNFQXBH53N 15 NON AMMESSO/A
69 6FSWRDWCFT 15 NON AMMESSO/A
70 TG6KNZUVSD 15 NON AMMESSO/A
71 8G35DAUBVS 14 NON AMMESSO/A
72 A1BUSAHUNF 14 NON AMMESSO/A
Fto

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
Dott. ssa Simona GENTILE f
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