
REGIONE MOLISE
GIUNTA REGIONALE

 

AREA QUINTA
 

SERVIZIO COORDINAMENTO FONDO PER LO SVILUPPO E LA COESIONE
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 3848 DEL 02-07-2025
 
 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI N.01 ESPERTO DELLA
COMUNICAZIONE DA FINANZIARE NELL'AMBITO DELL'ACCORDO PER LA COESIONE
DELLA REGIONE MOLISE.
  

  
La presente proposta di determinazione è stata istruita e redatta dalla Struttura di Servizio che esprime
parere favorevole in ordine alla legittimità della stessa.
 
 L’Istruttore/Responsabile d’Ufficio
 GIUSEPPE D'AMBROSIO

 
Campobasso, 02-07-2025
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OGGETTO: Avviso pubblico per la formazione di un elenco (short list) di esperti della
comunicazione a cui conferire l’incarico di “responsabile della comunicazione
dell’Accordo per la Coesione” – approvazione e pubblicazione avviso. 

 

PREMESSO che la regione Molise ha la necessità di acquisire con ogni possibile urgenza

manifestazioni di interesse al fine di creare una short list di esperti della comunicazione, esterni

all’amministrazione, a cui poter conferire l’incarico di “responsabile della comunicazione dell’Accordo

per la Coesione”, attività necessaria per garantire, tra le altre, la comunicazione al territorio e ai cittadini

sullo stato di avanzamento degli interventi previsti nell’Accordo per la coesione siglato in data 25 marzo

2024 tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la regione Molise, come previsto altresì

espressamente dall’art. 8 dell’Accordo de quo;

CONSIDERATO che la short list ha lo scopo di agevolare l'individuazione di esperti in possesso di

esperienze e competenze professionali; 

PRECISATO che l’iscrizione nell’elenco avviene su istanza del professionista interessato e che

l’avviso pubblico, allegato alla presente quale sua parte formale e sostanziale, definisce le modalità di

acquisizione delle domande, di istruttoria delle stesse, la successiva fase di formazione dell’elenco dei

professionisti e le modalità di eventuale conferimento dell’incarico;

EVIDENZIATO che l’iscrizione nell’elenco non vincola in alcun modo l’Amministrazione regionale al

successivo conferimento né fa sorgere in capo al professionista alcun affidamento legittimo circa

l’instaurazione di qualsivoglia rapporto di lavoro o affidamento d’incarico: la formazione della short list

, infatti, non intende porre in essere alcuna procedura concorsuale e/o paraconcorsuale, non prevede

alcuna graduatoria di merito, attribuzioni di punteggio e/o altre classificazioni neppure in riferimento

all’ordine di presentazione delle domande;

PRECISATO che l’eventuale incarico avrà natura fiduciaria e sarà conferito con decreto del Presidente

della Giunta regionale;

EVIDENZIATO ancora che la short list includerà i candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 2.

dell’allegato Avviso e che lo stesso potrà essere in qualsiasi momento modificato, sospeso, annullato o

revocato, dandone pubblica comunicazione, con la conseguente cessazione degli effetti di validità della s

hort list senza che i soggetti che abbiano presentato richiesta d’iscrizione possano avanzare alcuna
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posizione soggettiva di tutela;

DATO ATTO, inoltre, che l’Allegato avviso precisa oltre alle modalità di presentazione della domanda

anche i contenuti della prestazione contrattuale e il previsto compenso. L’elenco verrà gestito

direttamente dal Direttore del Servizio Fondo Sviluppo e Coesione, secondo le modalità descritte

nell’Avviso;

VERIFICATA l’indisponibilità di dipendenti da poter distrarre, per inquadramento e professionalità,

alle attività in parola, attesa la grave carenza di personale in servizio;

RITENUTO pertanto di dover approvare l’allegato Avviso pubblico per la formazione di un elenco

(c.d. short list) di professionisti per il conferimento dell’incarico di “responsabile della comunicazione

dell’Accordo per la Coesione” unitamente all’Allegato modello di domanda;

RITENUTO di dover pubblicizzare l’Avviso nelle forme di legge,

DETERMINA

1.       di approvare l’Avviso pubblico allegato (All. A) finalizzato alla formazione di un elenco (short

list) di professionisti per il conferimento di incarico di “responsabile della comunicazione

dell’Accordo per la Coesione”;

2.       di approvare il modello di domanda (All. B);

3.      di disporre la pubblicazione dell’avviso sul sito internet dell’Ente, nel BURM on line nonché

sul sito www.InPA.gov.it;

4.      di trasmettere la presente determinazione al Servizio Risorse umane e organizzazione del

lavoro perché provveda alla pubblicità dell’avviso in InPA e agli adempimenti conseguenziali;

5.       di sottoporre il presente provvedimento alla pubblicità in amministrazione trasparente;

6.       con invio al controllo di regolarità amministrativa.

 
 SERVIZIO COORDINAMENTO FONDO PER LO

SVILUPPO E LA COESIONE
IL DIRETTORE

 ALBERTA DE LISIO
 
 
 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi  dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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http://www.InPA.gov.it

